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DECRETO RETTORALE N. 374/2020 DEL 01/04/2020 PROTN. 71441 - MODIFICA AL
‘REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE D ELLA RICERCA DI
ATENEO” EMANATO CON D.R. N. 1021/2013 DEL 30.12.203

IL RETTORE

VISTI la Legge 9 maggio 1989 n. 168, “Istituziona dMinistero dell’'universita e della
ricerca scientifica e tecnologica”;
la Legge n. 240 del 20/12/2010, “Norme in materiaodjanizzazione delle
universita, di personale accademico e reclutamewtoché delega al Governo per
incentivare la qualita e I'efficienza del sistenmaversitario”.
lo Statuto di Ateneo, emanato con D.R. n. 12031204l 13 dicembre 2011 e
ss.mm.ii;
il Regolamento della Commissione per la Valutazionka d&cerca di Ateneo
emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013, pdiblnel B.U. n. 209 del
15.01.201¢

PRESO ATTO  del parere favorevole espresso dal @bmsli Amministrazione nella seduta del
25 febbraio 2020 alle modifiche &egolamento della Commissione per la
Valutazione della Ricerca di Ateneemanato con D.R. n. 1021/2013 del
30.12.2013

PRESO ATTO  della deliberazione con cui il Senataaktemico nella seduta del 24 marzo 2020
ha approvato le modifiche al Regolamento d€itanmissione per la Valutazione
della Ricerca di Aten¢, emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.Z

DECRETA
Art. 1 (Novellazioni)
1. Al Regolamento della Commissione per la Valutaziotia &écerca di Atenecgmanato con DR
n. 1021/2013 del 30.12.2013 vengono apportate Wifiolbe cosi come riportate all'Allegato A)
al presente decreto rettorale.

Art. 2 (Testo coordinato)
Per favorire la comprensione delle modifiche apdersi riporta in Allegato B) il testo coordinato a
mero titolo informativo, privo di valore normativo.

Art. 3 (Vigore ed efficacia)
1. Le predette modifiche entrano in vigore dal goosuccessivo a quello della pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale di Ateneo.
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2. Il presente decreto sara inserito nella racadftaiale dei Regolamenti dell’'Universita.

Bologna, 31.3.2020
Il Rettore
(Prof. Francesco Ubertil

ALLEGATO A)

MODIFICA AL REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE PER LA VALUTAZIONE DELLA
RICERCADI ATENEO EMANATO CON D.R.N.1021/2013EL 30.12.2013

ART.1
(Modifica all'art. 2, comma 1 delRegolamento della Commissione per la Valutaziondade
Ricerca di Atenepemanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013):
1. L’art. 2, comma 1 ddkegolamento della Commissione per la Valutazioia 8cerca di Ateneo

emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013 wesesostituito:
“Art. 2 (Composizione)
1. La commissione incaricata di condurre la VRAofd’in poi Commissione VRA) € composta
dal Presidente e da un membro per ciascuna degjleesg aree/sottoaree:
1 Scienze matematiche
1-9 Informatica
Scienze fisiche
3 Scienze chimiche
4 Scienze della Terra
5 Scienze biologiche
6
7

N

Scienze mediche
Scienze agrarie e veterinarie
8a Architettura
8b Ingegneria civile
9 Ingegneria industriale e dell'informazione
10 Scienze dell’antichita, filologico-letterariestrico-artistiche
1lla Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche
11b  Scienze psicologiche
12 Scienze giuridiche
13a  Scienze economiche e statistiche
13b  Scienze economico-aziendali
14 Scienze politiche e sociali.”

Art. 2

(Modifica all’'art. 2, comma 4 delRegolamento della Commissione per la Valutaziondade
Ricerca di Atenepemanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013):
1. L’art. 2, comma 4 ddkegolamento della Commissione per la Valutazioia Bcerca di Ateneo
emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013 wesesostituito:
“4. 1 componenti della Commissione VRA non posstargarte del Senato Accademico, del
Consiglio d'’Amministrazione, del Nucleo di valuaze di Ateneo, del Presidio della Qualita
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di Ateneo, né essere Direttori di Dipartimento,icCéntro Interdipartimentale, Presidenti,
Vicepresidenti di Scuola, Presidenti di Campus,r@imatori di corsi di dottorato di ricerca.”

Art. 3

(Modifica all’art. 3 del Regolamento della Commissione per la ValutaziondalRicerca di
Ateneq emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013):

1. L'art. 3 delRegolamento della Commissione per la Valutaziofia &cerca di Atenecemanato

con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013 viene coditgis:
“Art. 5 (Durata)
1. 1 componenti della Commissione VRA e dei pamstano in carica tre anni € possono
essere immediatamente rinnovati per un mandato. ddsi di sostituzione i sostituti
permangono in carica fino alla conclusione del nadémdhterrotto.”

Art. 4

(Modifica all’art. 4 del Regolamento della Commissione per la ValutaziondalRicerca di
Ateneq emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013):
1. La numerazione dell'art. 4 dRegolamento della Commissione per la Valutaziotia éecerca
di Ateneg emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013viesi modificata:
“Art. 3 (Finalita e compiti)”

Art. 5

(Modifica all'art. 4, comma 2 delRegolamento della Commissione per la Valutaziondale
Ricerca di Atenepemanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013):

1. L’art. 4, comma 2 ddkegolamento della Commissione per la Valutazioiia Bécerca di Ateneo

emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013 wesesostituito:
“2. Sulla base dei criteri specifici definiti intadzione di quanto previsto al comma 1, la
Commissione VRA valuta la qualita, I'entita, e giti della ricerca svolta dai professori, dai
ricercatori e dalle strutture di ricerca (qualiesd dipartimenti e centri interdipartimentali) La
valutazione puo essere estesa ai dottorati (genena al termine del ciclo formativo) e al
personale non strutturato.”

Art. 6
(Modifica all’art. 5 del Regolamento della Commissione per la ValutaziondalRicerca di
Ateneq emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013):

1. La numerazione dell'art. 5 dRegolamento della Commissione per la Valutaziotia écerca
di Ateneg emanato con D.R. n. 1021/2013 del 30.12.2013viesi modificata:
“Art. 4 (Criteri generali e modalita operative)”

ALLEGATO B)

TESTO COORDINATO DEL “REGOLAMENTO DELLA COMMISSIONE PER LA
VALUTAZIONE DELLA RICERCA DI ATENEO” EMANATO COND.R.N.1021/201DEL
30.12.2013NTEGRATO CON LE MODIFICHE APPORTATE DALL'ALLEGATO A) DEL
D.R.N.374/202(MEL 01/04/2020.
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ART. 1
1. Eistituita la Valutazione della Ricerca di Ater{éora in poi VRA).

ART. 2 (Composizione)
1. La commissione incaricata di condurre la VRA (d’'or@oi Commissione VRA) & composta dal
Presidente e da un membro per ciascuna delle siegueg/sottoaree:

1 Scienze matematiche
1-9 Informatica
2 Scienze fisiche

3 Scienze chimiche

4 Scienze della Terra

5 Scienze biologiche

6 Scienze mediche

7 Scienze agrarie e veterinarie

8a Architettura

8b Ingegneria civile

9 Ingegneria industriale e dell’informazione
10 Scienze dell'antichita, filologico-letteraries®rico-artistiche
1lla Scienze storiche, filosofiche, pedagogiche
11b  Scienze psicologiche

12 Scienze giuridiche

13a  Scienze economiche e statistiche

13b  Scienze economico-aziendali

14 Scienze politiche e sociali.

2. La Commissione VRA e presieduta dal Magnifico Retim, mediante delega, dal Prorettore per
la ricerca.

3. | componenti della Commissione VRA sono nominati $@nato Accademico su proposta del
Magnifico Rettore e individuati tra docenti e ricatori di ruolo dell’Universita di Bologna di alto
profilo scientifico con riferimento ai criteri pristi dall’Abilitazione Scientifica Nazionale
(ASN), e con esperienza di valutazione della riaett@ una rosa di almeno tre nominativi indicati
dai direttori dei Dipartimenti.

4. 1 componenti della Commissione VRA non possono dfarte del Senato Accademico, del
Consiglio dAmministrazione, del Nucleo di valutazé di Ateneo, del Presidio della Qualita di
Ateneo, né essere Direttori di Dipartimento, o dén€o Interdipartimentale, Presidenti,
Vicepresidenti di Scuola, Presidenti di Campus,r@matori di corsi di dottorato di ricerca.

ART. 3 (Finalita e compiti)

1. La Commissione VRA ha il compito preliminare dil®daare e aggiornare criteri di orientamento,
principi e modalita per la valutazione dell’att&vitdi ricerca svolta nell'Ateneo. Tali criteri,
approvati dagli Organi di Ateneo, sono pubbliceagono conto dei modelli in vigore nei piu
gualificati ambienti scientifici nazionali e intexmionali e devono essere coerenti con i criteri di
valutazione adottati a livello nazionale dallAgenmazionale di valutazione del sistema
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6.

universitario e della ricerca (ANVUR) o da altriganismi nazionali e internazionali di
valutazione della ricerca. L’applicazione operatdiatali criteri e modalita per I'esercizio di
valutazione é oggetto di apposita relazione agla@r di Ateneo.

Sulla base dei criteri specifici definiti in attuaze di quanto previsto al comma 1, la
Commissione VRA valuta la qualita, I'entita, e g8iti della ricerca svolta dai professori, dai
ricercatori e dalle strutture di ricerca (qualiesl dipartimenti e centri interdipartimentali) La
valutazione pud essere estesa ai dottorati (genend¢ al termine del ciclo formativo) e al
personale non strutturato.

| risultati della valutazione effettuata dalla Commsmone VRA sono utilizzati dagli Organi
competenti e dai Dipartimenti per definire le pohe di assegnazione delle risorse per la ricerca
scientifica e nell'individuare le strategie di sipbo della ricerca dell’Ateneo.

La Commissione VRA si rapporta al Presidio dellal@a e al Nucleo di Valutazione.

La Commissione VRA definisce modalita attuativel@@rocedure di valutazione della ricerca
attivate da organismi nazionali e internazionali.

La Commissione VRA puo0 attivare procedurgeéer reviewdelle strutture di ricerca.

ART. 4 (Criteri generali e modalita operative)

1.

L’attivita di ricerca é valutata su base compamtoon riferimento al contesto nazionale e
internazionale.

| criteri di valutazione definiti dalla CommissioMiRA devono rimanere stabili almeno per la
durata del mandato della Commissione incaricata.

La Commissione VRA puo avvalersi di studiosi e miegori interni ed esterni all’Ateneo, sia
nazionali che internazionali, per gestire in mamiappropriata la varieta e la specificita delle
attivita di ricerca e della produzione scientifaseche mediantpeer review

La commissione VRA, anche per lo svolgimento dattévita di cui al comma 3, si avvale di
panel di esperti composti dal membro della commissiVRA rappresentante di area/sottoarea e
dai componenti in humero minimo di 2 e numero nmaesdi 10 stabilito in relazione alla
numerosita o all'articolazione settoriale dell’dssdtoarea, designati dal presidente della
Commissione VRA tra docenti e ricercatori di altmfgo scientifico e con esperienza di
valutazione della ricerca. Per i membri dei panapglicano le esclusioni di cui all’art 2 c.4.

ART. 5 (Durata)

1.

I componenti della Commissione VRA e dei panela®stin carica tre anni e possono essere
immediatamente rinnovati per un mandato. Nei casodtituzione i sostituti permangono in
carica fino alla conclusione del mandato interrotto

DECRETO RETTORALE N. 378 DEL 2 APRILE 2020 PROT. N. 72285 - MODIFICHE AL

REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DEL DIPARTIMENTO DI SC |IENZE BIOLOGICHE,

GEOLOGICHE E AMBIENTALI — BIGEA

IL RETTORE
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VISTI

- lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettanal®203/2011 del 13 dicembre 2011 e
s.m.i.;

— il Regolamento tipo di funzionamento dei Dipartifie@manato con Decreto Rettorale n.
371/2012 del 5 aprile 2012 e s.m.i.;

- il Regolamento di funzionamento del DipartimentoStienze Biologiche, Geologiche e
Ambientali — BiGeA emanato con Decreto Rettoral851 del 5 luglio 2012 e s.m.i.;

— la delibera del Consiglio d&ipartimento di Scienze Biologiche, Geologiche elAentali —
BiGeA del 29/10/2019, con la quale sono state mtgpte modifiche del regolamento di
funzionamento del Dipartimento, in adeguamentoeggdkamento tipo di funzionamento dei
dipartimenti;

- le delibere del Consiglio di Amministrazione e &nato Accademico, rispettivamente del
25 febbraio e del 24 marzo 2020, con le quali setaie approvate le modifiche al
Regolamento di funzionamento del Dipartimento dieSze Biologiche, Geologiche e
Ambientali — BiGeA,

DECRETA

Articolo 1
(Modifiche del Regolamento di funzionamento del Digrtimento di Scienze Biologiche,
Geologiche e Ambientali — BiGeA)

1. Sono apportate, come approvate dagli Organi @itggremessa, le modificazioni al Regolamento
di funzionamento del Dipartimento di Scienze Biatbg, Geologiche e Ambientali — BiGeA,
emanato con Decreto Rettorale n. 851/2012 del Holl#PD12 e s.m.i, cosi come riportate
nell’Allegato A) al presente Decreto Rettorale, deecostituisce parte integrante.

Articolo 2
(Testo Coordinato)

1. Per una migliore lettura delle modifiche intervenat Regolamento, si riporta in Allegato B) il
testo coordinato a mero titolo informativo, priviovdlore normativo.

Articolo 3
(Vigore)

1. Le modificazioni di cui all’art. 1 del Presente Deio Rettorale, inviato per la pubblicazione nel
Bollettino Ufficiale di Ateneo, produrranno effetiayiorno successivo alla pubblicazione.

Bologna, 02/04/2020
IL RETTORE
(Prof. Francesco Ubertini)

ALLEGATO A al DECRETO RETTORALE N. 378 DEL 2 APRILE 2020 PROT. N. 72285
Regolamento di funzionamento del Dipartimento di Senze Biologiche, Geologiche e Ambientali

PARTE GENERALE
Articolo 1 (Oggetto del Regolamento, denominazicesl)
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Articolo 2 (Funzioni del Dipartimento)

Articolo 3 (Ambito scientifico/didattico del Dipamento)

Articolo 4 (Autonomia del Dipartimento)

PARTE | — ORGANI E COMPETENZE

Articolo 5 (Organi del Dipartimento)

Articolo 6 (Il Direttoredi Dipartimento)

Articolo 7 (Elezione del Direttore di Dipartimento)

Articolo 8 (Consiglio di Dipartimento - Composizien

Articolo 9 (Consiglio di Dipartimento — Competenze)

Articolo 10 (Elezione dei rappresentanti del peaderiecnico amministrativo nel Consiglio di Diparénto)
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PARTE GENERALE

Articolo 1 (Oggetto del Regolament
denominazione, sedi)

1. Il presente Regolamer 1. Il presente Regolamento concerne l'as

concerne l'asset|organizzavo e il funzionamento d
organizzativo e Dipartimento di.......
funzionamento de

Dipartimento di  Scienz
Biologiche, Geologiche
Ambientali.
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2. Alla denominazione d
Dipartimento possono ess

aggiunte la corrisponder
denominazione in lingu
inglese, Department

Biological, Geological, an
Environmental Sciences,
I'acronimo,BiGeA,
congiuntamente
disgiuntamente

2. Alla denominazione del Dipartimel
possono essere aggiunte la corrispong
denominazione in lingua ingle
.............................. e I'acronimg
congiuntamente o disgiuntament

®

3. Il Dipartimento si articol
nelle sedi diBologna e d
Ravenna e ha la propria s¢
amministrativa presso la se
di Bologna.

3. Il Dipartimento ha
amministrativa a

la propria se

3 — —
IIII Blpal_ltml_nentel si-asticol
Ravenna-e-ha-la-propria—s¢
S . |
di-Bologna.
I Dipartimento ha Ia
propria sede amministratival
a Bologna e si articola ir
Unita Organizzative nelle
sedi di Ravenna.

Articolo 2 (Funzioni del
Dipartimento)

Articolo 2 (Funzioni del Dipartimento)

1. Il Dipartimento promuov
e coordina le attivita
ricerca nei Setto
ScientificoDisciplinari d
riferimento  (richiamati i
allegato), approva il piar
triennale della ricerca, fern
restando l'autonom
nellorganizzazione del
ricerca di ogni singol
professore e ricercatore
esso inquadrato, per qua
attiene sia ai temi della ste
sia ai metodi.

1. Il Dipartimento promuove e coordina
attivitd di ricerca scientifica e didattica

Settori Scientificobisciplinari e nelle clas
di laurea di riferimento di cui all'elen
previsto ai sensi dell'art. 16, comma 3, d
Statuto di Ateneo, approva il piano trienn
della ricerca, ferma restando [‘autono
nell'organizzazione della ricerca di o
singolo professore e ricercatore in e
inquadrato, per quanto attiene sia ai temi ¢
stessa sia ai metodi. Il Dipartimento parte

alle attivita di terza missione in attuaziq
degli indirizzi adottati dagli Orga
Accademici.

1lbis. L'elenco dei Settori Scientific

Disciplinari del Dipartimento & determinat
con riferimento ai settori scientifica
disciplinari di appartenenza dei Professor
Ricercatori in esso inquadrati. Le delibe
degli Organi Accademici, Su propost
motivata del Dipartimento, che autorizzar
gli ingressi, le uscite e i cambiamenti d
Settori Scientifico disciplinari del Persona
Docente e Ricercatore, e gli atti relativi al
cessazioni di tale personale producono ex

I'effetto integrativo/modificativo di tale
elenco.
1ter. L’elenco delle classi di laurea

riferimento tiene conto dei Corsi di Stug
riferiti al Dipartimento.

1. Il Dipartimento promuove
coordina le attivita di ricerg
scientifica e di didattica nei

Settori Scientifico
Disciplinari e nelle classi 0
laurea di riferimentg

{richiamati-in-allegato)di cui
all'elenco previsto ai seng
dell’art. 16, comma 3, dellc
Statuto di Ateneq approva i
piano triennale della ricerg
ferma restando l'autonon
nell'organizzazione del
ricerca di ogni singol
Dprofessore @cercatore in ess
dnquadrato, per quanto attie
sia ai temi della stessa sia
metodi. 1l Dipartimento
reartecipa alle attivita di
derza missione in attuazion
degli indirizzi adottati dagli
eOrgani Accademici.

€lbis. L'elenco dei Settd
&cientifico Deciplinari de
Bepartimento €& determing
con riferimento ai setto
scientifico  disciplinari d
dbpartenenza dei Professo
IRicercatori in esso inquadre

Le delibere degli Orga
Accademici, su propos
motivata de

10
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Dipartimento, che autorizza
gli ingressi, le uscite e
cambiamenti dei  Settq
Scientifico disciplinari de
Personale Docente
Ricercatore, e gli atti relati
alle cessazioni di ta
personale producono ex
I'effetto
integrativo/modificativo
tale elenco.

1ter. L'elenco delle elssi d
laurea di riferimento tier
conto dei Corsi di Stud
riferiti al Dipartimentt.

0

2. Il Dipartimento ¢
responsabile, di norm
dell’'esecuzione dei proge
scientifici, nonché del
attivita di consulenza e
ricerca comunque finanzial

2. Il Dipartimento e responsabile, di nor
dell’esecuzione dei progetti scientifici, non
delle attivita di consulenza e di rice
comunque finanziate

3. Il Dipartimento approv
per le parti di propri
competenza, il piar

triennale della didattica,
trasmette alle Scuole
riferimento e rende il pare
sul piano triennale del
didattica delle Scuole a ¢
afferisce.

3. Il Dipartimento approva un piano trienn
della didattica ai sensi dell'art.16 comm
lettera b) dello Statuto; in coerenza co
documento di

Programmazione triennalePiano Strategic
di Ateneo. La parte relativa all’eventu
Scuola é concordata con la Scuola mede;s
Qualora il

Dipartimento sia di riferimento per corsi
studio non riferiti ad alcuna scuola e con

riferimento alla didattica fornita o ricevuta
altri dipartimenti, concorda con questi ult
la parte di piano triennale comune n
convenzione didattica di cui all’art. 19

dello Statuto.

3. Il Dipartimento approva

per—le—parti—di—propr
nedimpetenzall piano triennals

della didattica ai sens
dell'art. 16 comma 2 letters
b) dello Statuto, lo-trasmett(
Scuole—a —cui—afferiscein
coerenza con il documento ¢
Programmazione triennale -
Piano Strategico di Ateneo
La parte relativa
all'eventuale Scuola ¢
concordata con la Scuol
medesima. Qualora i
Dipartimento sia di
riferimento per corsi di
studio non riferiti ad alcuna
scuola e con solo riferiment
alla didattica fornita o
ricevuta da altri
dipartimenti, concorda con
questi ultimi la parte di
piano triennale comune
nella convenzione didattics
di cui allart. 19 bis dello

Statuto.

11
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4. Il Dipartimento propone|4. Il Dipartimento, di concerto con gli al 4 }1-Dipartimento—propone-

concorre a proporre, con al Dipartimenti  interessati, propone & concorre—aproprre—con—alt
Dipartimenti, alle Scuoldli| eventuale Scuola competente affinché esp Bipartimenti—alle—Seuole—(i

riferimento I'istituzione| il parere di cui all'art. 18, comma riferimento  listituzione
I'attivazione, la modifica e | 5, lett. a) dello Statuto di Ateneo, istituzig Fattivaziene,—ta—medifica—e-|
disattivazione dei Corsi |attivazione, modifica e disattivazione—dei—Corsi—

studio di primo, secondo|disattivazone dei Corsi di studio di prim studio di—primo,—secondo-
terzo ciclo e delle attivita {secondo e terzo ciclo. Laddove |terze—ciclo—e—delle—attivita—
formazione Dipartimento ritenga di discostarsi dal pal fermaziene
professionalizzante, secor|della eventuale Scuola ne fornisce amp professionalizzante, second:
modalita definite ngidonea motivazione supportata da (medalita—definite—n¢
Regolamento delle Scuole| elemento utile. Reglamento—delle—Scuole-
riferimento. riferimente.

Il Dipartimento, di concerto
con gli altri Dipartimenti
interessati, propone allg
eventuale Scuola competen
affinché esprima il parere d
cui all'art. 18, comma

5, lett. a) dello Statuto d
Ateneo, istituzione
attivazione, modifica e
disattivazione dei Corsi d
studio di primo, secondo
terzo ciclo. Laddove i
Dipartimento ritenga di
discostarsi dal parere dellg
eventuale Scuola ne fornisg
ampia e idonea motivazion
supportata da ogni element
utile.

4bis.Il Dipartimento provvede direttamentibis.|| Dipartimento
alla proposta di istituzione, attivazionerovvede direttamente alla
modifica e disattivazione dei Corsi di Stugmoposta di istituzione,
di primo, secondo e terzo ciclo non riferitiativazione, modifica e
una Scuola e di cui sia il Dipartimento|disattivazione dei Corsi di
riferimento, tenendo conto di quanto previskbudio di primo, secondo €
dalla Convenzione ex art. 19 bis dello Statiozo ciclo non riferiti a una
di Ateneo, qualora sottoscritta. Scuola e di cui sia i
Dipartimento di
riferimento, tenendo conto
di quanto previsto dalla
Convenzione ex art. 19 bi
dello Statuto di Ateneo,
gualora sottoscritta.

\*2)

4 ter. Il Dipartimento richiede parere |8l ter. Il Dipartimento
Consiglio di Campus interessato suliehiede parere al Consiglio
proposte di nuova attivazione o soppressjaiéCampus interessato sulle
di corsi di studio di primo, secondo e tefpooposte di nuova
livello aventi sede nel Campus. attivazione o soppressione @
corsi di studio di primo,
secondo e terzo livello aven
sede nel Campus.

12
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5.1 Dipartimento delibera

a seguito di richieste

lettera c¢. dello Statu
d’Ateneo, seguendo

procedure previste dal pia

didattico triennale del
Scuole di riferimento.

5. Il Dipartimento delibera, in conformita ¢ 5. #-Dipartimento—delibera
compiti didattici de| il piano didattico triennale e con le linee gy eempiti——didattic——de
professori e ricercatori, anc di Ateneo sulla pggrammazione didattica| prefesseri-ericercator—ane
compiti didattici, anche non obbligatori, {a—seguito di—richieste—d
riesame da parte delle Scu propri docenti e ricercatori.
di riferimento, ai sen:
all'Articolo 18, comma §

Il Dipartimento delibera, in
conformita con
didattico triennale e con le
linee guida di Ateneo sullg
programmazione didattica, i
compiti didattici, anche non
obbligatori,
docenti e ricercatori.

propri

piano

6.1l Dipartimento concort
alle attivita di support
amministrativo e gestiong
delle attivita  didattich
coordinate dalle Scuoldi
riferimento.

6. Il Dipartimento concorre alle attivita |.ll
supporto amministrativo e gestionale dedfle attivita di
attivita didattiche coordinate dalle eventualimministrativo e gestionale
Scuole di riferimento. Il Dipartimentalelle
assicura limpegno e la partecipazipoeordinate dalle eventual
necessarie al fine di favorire IeffettivScuole di
espletamento delle funzioni delle Scuole |dipartimento
eventualmente partecipa. l'impegno
partecipazione necessarie al
favorire [I'effettivo
espletamento delle funzion
delle
eventualmente partecipa.

Dipartimento concorr
support

didattiché

riferimento. Il
assicura

fine di

O

\U

la

cu

7.1l Dipartimento gestisce

Dipartimenti, i Dottorati d

Scientifico-Disciplinari  d

riferimento, con I'eventuale

coordinamento delle Scua
di riferimento.

di riferimento se delegate.

«@. Il Dipartimento gestisce o concorre 7all Dipartimento gestisce [0
concorre a gestire, con altgestire, con altri Dipartimenti, i Dottorati [dioncorre a gestire, con altri
ricerca e le Scuole di specializzazione |m&partimenti, i Dottorati d
ricerca e le Scuole dBettori Scientifico-Disciplinari di riferiment

specializzazione nei Settodon I'eventuale coordinamento delle Scu

le Scuole d
apecializzazione nei Settori
Scientifico-Disciplinari

pricerca e

riferimento, con I'eventuale
le coordinamento delle Scuole|di
riferimentose delegate

d

8.1l Dipartimento predispor
un rapporto annuale
autovalutazione in coeren
con i criteri definiti dagl
Organi di Governd
del’lAteneo e ne renc
pubbilici i risultati.

8. Il Dipartimento predispone un rappd
annuale di autovalutazione in coerenza ¢
criteri definiti dagli Organi di Goverr
dell’Ateneo e ne rende pubblici i risultati.

8 bis. Il Dipartimento formula richieste |[@ bis.
posti di professore e ricercatore al Consiglaymula richieste di posti di
di  Amministrazione, nellambito dellgprofessore e ricercatore a
disponibilita previste dalla programmazigr@onsiglio [
triennale del personale di Ateneo, operan@imministrazione,

Dipartimento

di

13



15 aprile 2020

Bollettino Ufficiale dell’Universitéi Bologn

a N° 278

secondo criteri di qualita e di equo svilup
scientifico e didattico di tutte le sedi. T

richieste devono inoltre essere avanzat
coerenza con i piani della ricerca e d

didattica e con la pianificazione strategica

Ateneo. Formulano altresi le proposte
chiamata di professori e ricercatori.

pell’ambito delle
gdiisponibilita previste dalla
epiogrammazione  triennale
otlal personale di Ateneo
aapierando secondo criteri d
glialitd e di equo sviluppo
scientifico e didattico di
tutte le sedi. Tali richieste
devono inoltre esser¢
avanzate in coerenza con
piani della ricerca e della
didattica e con la
pianificazione strategica di
Ateneo. Formulano altresi le
proposte di chiamata di
professori e ricercatori.

1%

8 ter. Il Dipartimento formula al Consiglio
Amministrazione richieste di person
tecnico amministrativo, spazi, strutture
risorse finanziarie, in coerenza con
programmazione e la pianificazione strate

di Ateneo, i piani triennali della ricerca e deg

didattica del Dipartimento di cui all'art.
commi 1 e 3, del presente Regolamen

delle responsabilita in materia di sicurezza

@ ter. |l Dipartimento
afermula  al Consiglio di
Aenministrazione richieste
da personale tecnicd
jEn@ministrativo, spazi,
i&rutture e risorse

Xinanziarie, in coerenza corj
[tae programmazione e la
ipianificazione strategica di
Ateneo, i piani triennali
della ricerca e dellg
didattica del Dipartimento
di cui all'art. 2, commi 1 e 3

, del presente Regolamentole
delle  responsabilita in
materia di sicurezza.
8 quater. Il Dipartimento promuove acc¢8 quater. |l Dipartimento
con soggetti pubblici e privati anche |promuove accordi  cor

reperire fondi per la ricerca e la didattica.

soggetti pubblici e privati
anche per reperire fondi per,
la ricerca e la didattica.

8 quinquies. Il Dipartimento propo
l'istituzione delle strutture di cui all'art.
comma 1 dello Statuto di Ateneo.

8 quinquies. Il Dipartimento
propone listituzione delle
strutture di cui all'art. 25
comma 1 dello Statuto d
Ateneo.

| Dipartimenti al cui interno sono presenti
SSD clinici_devono inserire il comma 9.
Dipartimenti_al cui interno_sono_presenti
strutture autorizzate allo svolgimento di
attivita_assistenziale — sia sull'uomo ch
sugli animali — devono inserire il comma ¢
bis.

=~

9. Nella formulazione dei piani di attivita e
relativi pareri, il Dipartimento fa riferimen
anche all'attivita sanitariassistenziale svol
al suo interno

14
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9 bis. | Dipartimenti al cui interno sonho
presenti strutture autorizzate allo svolgimento
di attivita sanitaria, ne organizzano l'assetto
in maniera conforme alle prescrizioni della
normativa di settore; tale assetto viene
descritto nel Regolamento del Dipartimen
Articolo 3 (Ambito| Articolo 3 (Ambito scientifico/didattico del
scientifico/didattico del Dipartimento)
Dipartimento)
Il Dipartimento di Scienzell Dipartimento di.............. svolge |el—Dipartimento—di—Seienz
Biologiche, Geologiche |dunzioni relative alla ricerca scientifica e gl iche; i
Ambientali svolge leattivita formative Ambientali-svelge-le-funzier
funzioni relative alla ricercgnellambito.............. (indicare relative-allaricerca-seientifi
scientifica e alle attivitasinteticamente in modo descrittivo gli amb#i—alle—attivita—Formativ¢
formative nelllambito dellescientifici) nellambito—delle—Seienz
Scienze della Vita e della della-Vita-e-delaTerra.
Terra Il Dipartimento di Scienze
Biologiche, Geologiche
Ambientali (BiGeA),
tramite un approccio

scientifico, multidisciplinare
e gquantitativo, si occupa d
ricerca e didattica dei
processi geologici
dell'evoluzione  biologica
della biodiversita e delle loro
interazioni con ['uomo.
Grazie al trasferimento del
sapere, il BiGeA partecipa
alla costruzione di una
societa fondata sullg
conoscenza dell'ambiente
delle sue risorse per

sviluppo sostenibile.

Iq

Articolo 4 (Autonomia del
Dipartimento)

Articolo 4 (Autonomia del Dipartimento)

I Dipartimenti hann
autonomia organizzativ
gestonale e finanziari

secondo le norme vigenti,

I Dipartimenti hanno autonorm
organizzativa, gestionale e finanzi
secondo le norme vigenti, lo Statuto
Regolamenti d’Ateneo.

Statuto e i Regolamel

d’Ateneo.

PARTE | — ORGANI E |PARTE | — ORGANI E COMPETENZE
COMPETENZE

Articolo 5 (Organi del| Articolo 5 (Organi del Dipartimento)
Dipartimento)

Sono Organi d¢ Sono Organi del Dipartimento:
Dipartimento:

a. |l Direttore: a. |l Direttore:

b. 1l Consiglio; b. Il Corsiglio;

c. LaGiunta c. LaGiunta

Articolo 6 (Il Direttore)

Articolo 6 (Il Direttore di Dipartimento)

Artido 6 (Il Direttore di

D P =@ @

D

)]

Dipartimento)
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1. Il Direttore e un professa
del Dipartimento eletto d
Consiglio di Dipartiment
secado le norme vigenti,

Statuto d’Ateneo e le reqc
elettorali  contenute n
presente Regolamento e:

1. Il Direttore e un professore, di nor
ordinario, del Dipartimento, eletto ¢
Consiglio di Dipartimento secondo le nor
vigenti, lo Statuto d’Ateneo de regole
elettorali contenute nel presente Regolam
Il Direttore:

Il Direttore € un professordi

norma ordinario, del
Dipartimento, eletto dal
Consiglio di Dipartimento

o
le

secondo le norme vigenti,
Statuto d’Ateneo e le rego

elettorali contenute nel
presente Regolamento.ll
Direttore:

a. hla funzioni di indirizzo
iniziativa, vigilanza €
coordinamento delle attivi
scientifiche e didattiche d
Dipartimento;

a. ha funzioni di indirizzo, iniziativa, vigilan
e coordinamento delle attivitacientifiche ¢
aidattiche del Dipartimento;

el

b. presiede e convoca
Giunta e il Consiglio ¢
Dipartimento ed

componente di diritto d

b. presiede e convoca la Giunta e il Cons
di Dipartimento ed & componente di diritto
Consigli delle Scuole alle quali eventualme
il Dipartimento partecipa;

b. presiede e convoca
Giunta e il Consiglio ¢
Dipartimento ed & componel
di diritto dei Consigli dell

rappresentanze negli Org

Consigli delle Scuole al Scuole alle gua
quali il Dipartimento eventualmente il
afferente: Dipartimento partecips

c. indice le elezioni dell c. indice le elezioni delle rappresentanze rjc .indice le elezioni del

Organi del Dipartimento, escluse quelle d

rappresentanze negli Org

propone la distribuzione de
risorse;

del Dipartimento, escluirappresentanze studentesche indette |[del Dipartimento, esclu
quelle delle rappresentar Rettore; quelle delle rappresentar
studentesche indette studentesche  indette ¢
Rettore  per  consenti Rettore  per——censentire
I'applicazione dell'Articolq Fapplicazione dellArticolo-
38, comma 12 dello Staty 38, comma 12 dello Statut
d’Ateneo; d-Ateneo;

d. individua i fabbisogni |d. individua i fabbisogni e propone

distribuzione delle risorse;

e. propone le previsio
sull’utilizzo delle risorse ¢
Consiglio di Dipartimentc

tecnicamente supportato
Responsabile
amministrativo-gestionale
secondo la disciplina d
regolamenti  vigenti |
materia di contabilita e
organizzazione dei servi

e. propone le previsioni sull'utilizzo de
risorse al Consiglio di Dipartimen
tecnicamente supportato dal Respons
amministrativogestionale secondo

disciplina dei regolamenti vigenti in materia
contabilita e di organizzazione dei servizi;

f.nei casi di necessita
urgenza puo assumere att
competenza del Consiglio
della Giunta, sottoponend
rispettivamente agli stessi |
la ratifica nella sedu
successiva all’adozion

f. nei casi di necessita e urgenza puo asst
atti di competenza del Consiglio e d¢
Giunta, sottoponendoli rispettivamente
stessi per la ratifica nella seduta succes
all'adozione;

g. € consegnatario degli sp
e beni assegnati

g. € consegnatario degli spazi e beni asse
al Dipartimento secondo la disciplina

Dipartimento  secondo

regolamenti vigenti
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8

dell’Articolo 17, comma
dello Statuto d’Ateneo;

disciplina dei regolamer

vigenti;

h. formula al Consigli¢th. formula al Consiglio d’Amminisazione

d’Amministrazione richiest richieste di personale tecnicmministrativo

di personale tecnicpspazi, strutture;

amministrativo, spaz

strutture;

i. indirizza e coordina |i. indirizza e coordina il personale tecnido- indirizza e coordina
personale tecnicoamministrativo assegnato al Dipartimel personale tecnic
amministrativo sulla bagtenendo conto dell’art. 10, comma 2, lett amministrativo assegnato &
delle disposizioni d¢ dello Statuto di Ateneo e delle disposizi Dipartimento, tenendo contd
regolamento ¢ del regolamento di organizzazione e ddell'art. 10, comma 2, lett. e
organizzazione ai  sendelibere di attuazione degli Organjdello Statuto di Ateneo ¢

Accademici ai sensi dell’Articolo 17, comi
5 dello Statuto d'Ateneo;

sulla—base delle isposizion
del regolamento
organizzazione e dellg
delibere di attuazione degl
Organi Accademici ai sens
dell'Articolo 17, comma
dello Statuto d’Atenec

j. nei rapporti contrattug
esprime la volonta a contra
con 0 senza autorizzazig

del Corsiglio di
Dipartimento nel rispetto d
regolamenti  vigenti i

materia di spese in econor
e di contabilita.

j.  Esercital'autonomia negoziale nei terr|
previsti dalla normativa vigente e
regolamenti di  organizzazione e
amministrazione, fianza e contabilita
Ateneo.

FRrer—rapport—contratiug
- | | N
. .
. 9 ol I |

ool ,

economia-e-di-contabilita.

j.  Esercita l'autonomia
negoziale nei termini previst
dalla normativa vigente e da|
regolamenti di
organizzazione e a
amministrazione, finanza e
contabilita di Ateneo.

del

lbis.La condizione di Professore a ter
definito & incompatibile con I'esercizio de
carica di Direttore di Dipartimento

lbis.La condizione d
Professore a tempo definito
incompatibile con I'esercizid
della carica di Direttore di
Dipartimento.

2. Il Direttore, inoltre

2. Il Direttore, inoltre

indirizzo d'Ateneo  sull

a. e responsabja. e responsabile dell'attuazione di qu
dell’attuazione di quanideliberato dagli organi collegiali;
deliberato  dagli  orgar

collegiali;

b. sovraintende all’attivita (b. sovraintende all'attivita di ricer
ricerca curandone curandone la valutazione;

valutazione

C. sovraintende allc. sovraintende alla ripartizione dei com
ripartizione dei  compi| didatici fra professori e ricercatori second
didattici fra professori |linee di indirizzo  d'Ateneo  sul
ricercatori secondo le linee| programmazione didattica e vig

programmazione didattica

sull’'assolvimento di tali compiti;
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vigila sull'assolvimento ¢
tali compiti;

d. mette a disposizione ¢
professori, ricercatol
dottorandi, assegnisti

attrezzature e gli strumé
necessari per le attiv
scientifiche;

d. mette a disposizione dei profesg
ricercatori, dottorandi, assegnisti
attrezzature e gli strumenti necessari p¢
attivita scientifiche;

e.vista i rendiconti finanzia
predisposti dal Respoaisile
amministrativogestionale
approvati dal Consiglio

Dipartimento, secondo

disciplina dei regolamer
vigenti in  materia ¢
contabilita e d

organizzazione dei servizi;

e. vista le proposte di budget, i docum
contabili d'esercizio e le etazioni d
accompagnamento predisposti
Responsabile amministratigestionale
approvati dal Consiglio di Dipartimen
secondo la disciplina dei regolamenti vig
in materia di contabilitd e di organizzazi
dei servizi;

e. vista--rendiconti-fianziar
le proposte di budget,
documenti contabili
d’esercizio e le relazioni d
accompagnamento
predisposti dal Responsal]
amministrativogestionale
approvati dal Consiglio
Dipartimento, secondo
disciplina dei regolamer
vigenti in  materia O
contabilita e di organizzazio
dei servizi;

f. promuove accordi cd
soggetti pubblici e priva
anche per reperire fondi pe
ricerca e la didattice

f. promuove accordi con soggetti pubblic
privati anche per reperire fondi per la ricer
la didattica.

3. Il Direttore puo delegare
funzioni indicate nel comr
2.

3. Il Direttore puo delegare le funzioni indic
nel comma 2.

4. Il Direttore nomina u
Vicedirettore che lo coadiu
e lo sostituisce in caso
assenza o impedimen

4. |l Direttore nomina un Vicedirettore che
coadiuva e lo sostituisce in caso di asser
impedimento.

Articolo 7 (Elezione de
Direttore di Dipartimento)

Articolo 7 (Elezione del Direttore di

Dipartimento)

1. Ai fini dell'elezione de
Direttore di Dipartimento I
votazione € valida se
partecipato la maggioran
assoluta degli aventi diritto

Vvoto

1. Ai fini dell'elezione del Direttore
Dipartimento la votazione €& valida se
partecipato la maggioranza assoluta (
aventi diritto al voto.

2. Il Direttore & eletto nel
prima votazione
maggioranza assoluta
votanti, nella secon(
votazione a maggioran
relativa dei votanti

2. |l Direttore é eletto nella prima votazion
maggioranza assoluta dei votanti, n
seconda votaziana maggioranza relativa
votanti.

3. In caso di parita, risul
eletto il piu anziano in ruol
in caso di ulteriore parita,
piu anziano di et

3. In caso di parita, risulta eletto il piu anzi
in ruolo, in caso di ulteriore parita, il [
anziano di eta.

4. |l Direttore resta in cariq
tre anni ed € immediatame
rinnovabile una sola volt:

4. |l Direttore resta in carica tre anni e
immediatamente rinnovabile una sola volt
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5. L’elezione del Direttore e indetta dal dec
del Consiglio di Dipartimento.

5. L'elezione del Direttore ¢
indetta dal decano de
Consiglio di Dipartimento.

6. Fermo restando il possesso dei req
richiesti per l'elettorato passivo, ai fini de
validita dell’elezione €& necessaria

presentazine di una formale candidatura
termini indicati nel bando di indizio
dell’elezione.

6. Fermo restando il posses:s
dei requisiti richiesti per
I'elettorato passivo, ai fini
della validita dell’elezione é
necessaria la presentazior
di una formale cardidatura

nei termini indicati nel
bando di indizione
dell’'elezione

OPPURE (IL REGOLAMENTO DEL
SINGOLO DIPARTIMENTO RIPORTA
UNA DELLE DUE FORMULAZIONI
DEL COMMA 6)

6. Fermo restando il possesso dei req
richiesti per I'elettorato passivo, fini della
validita dell’elezione non €& necessaria
presentazione di una formale candidatt

Articolo 8 (Consiglio di
Dipartimento -
Composizione)

Articolo 8 (Consiglio di Dipartimento -
Composizione)

1. I Consiglio d
Dipartimento & compos da:

1. Il Consiglio di Dipartimento & composto

a. il Direttore che la. il Direttore che lo presiede;
presiede
b. i professori e ricercat(b. iprofessorie ricercatori in esso inquad

in esso inquadrat

C. il Responsabill
amministrativo —gestionale
che assume le funzioni
segretario

C. il Responsabile amministrativo
gestionale, che assume le funzioni
segretario;

d. irappresentanti eletti (
personale tecnic
amministrativo in numel
pari ad almeno il 10% de
professori e  ricercatc
secondo modalita previs
nell’Articolo 10 del preseni
regolamento

d. irappresentanti eletti del personale teg
amministrativo in numero pari ad almen
10% dei professori e ricercatori seco
modalia previste nell’Articolo 10 del prese
regolamento;

e.i rappresentanti eletti de
studenti di primo, secondc
terzo ciclo in numero pari
15% dei professori
ricercatori, secondo modal
stabilite dai regolamer
elettorali  sulle  elezior
studentesche, fin
dell'applicazione
dell’Articolo 38, comma 1
dello Statuto d’Ateneo;

ai

e. i rappresentanti eletti degli studenti
primo, secondo e terzo ciclo in numero pa
15% dei professori e ricercatori, di cui ....
terzo ciclo(METTERE NUM ERO, almeng
1), secondo modalita stabilite dai regolam
elettorali sulle elezioni studentesche.

e. i rappresentanti eletti de
studenti di primo, secondo
terzo ciclo in numero pari
15% dei professori
ricercatori,di cui 3 del terza
ciclo, secmdo modalitd
stabilite  dai  regolamer
elettorali sulle eleziof
studentesche, ai——ini
ol anolicazi
dello-Statuto-d’Atense;
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f. i rappresentanti eletti de
assegnisti di ricerca in |
numero pari a 3.

f. i rappresentan eletti degli assegnisti
ricerca in un numero compreso da 1
(METTERE NUMERO) secondo le moda
previste nell'art.11 del presente regolamer

f. i rappresentanti eletti de
assegnisti di ricerca in
numero pari a 3econdo I¢
toodalita previste nell’art. 11
del presente regolamento

2.1 Direttore puo invitar
alle sedute del Consiglio,
qualita di uditori, titolari d
borse di studio, di contratti
ricerca e altri soggetti cl
svolgono attivita scientifich
e didattiche nel Dipartime¢n
0 che siano interessati g
attivita del Dipartimentc

2. Il Direttore puo invitare alle sedute

Consiglio, in qualita di uditori, titolari di bor
di studio, di contratti di ricerca e altri sogg
che svolgono attivita scientifiche e didatti
nel Dipartimento o che siano interessati
attivita del Dipartimento.

che

Articolo 9 (Consiglio di
Dipartimento
Competenze)

Articolo 9 (Consiglio di Dipartimento —
Competenze)

1.1 Consiglio d|

Dipartimento:

1. Il Consiglio di Dipartimento:

a. approva la proposta
Regolamento (
Dipartimento a maggioran
assoluta dei componen

a. approva la proposta di Regolament
Dipartimento a maggioranza assoluta
componenti;

b. approva un piano trienng
dellaricerca che definisce ¢
obiettivi, in coerenza con
Documento d
Programmazione triennale
Ateneo, indicando le attivit
di preminente interesse e
relativa disponibilita d
strutture, servizi
strumentazione;

lle. approva un piano triennale della ricercal
ytiefinisce gli obiettivi, in coerenza con
iDocumento di Programmazione triennal
Piano Strategico di Ateneo, e le aree di att
dli preminente interesse, nonché indicg
aelativa disponibilita di strutture, servizi
Etrumentazione;

D

b. approva un piano trienng
della ricerca che definisce
@biettivi, in coerenza con
Documento c
Programmazione triennale
Piano Strategicodi Ateneo
indicandoe le aree di attivit

di preminente interesg
nonché indica la relativeg
disponibilita di  strutturg

servizi e strurentazione

c. approva, per le parti
propria  competenza,
trasmette alle Scuole a (¢

della didattica, in coeren:

con il Documento d
Programmazione trienng
d’Ateneo;

afferisce, un piano triennaldocumento di Programmazione triennal

di. Il Dipartimento approva ai sensi dell'art
eomma 2 lettera b) dello Statuto, un pi
wiiennale della didattica, in coerenza co

yRiano Strategico di Ateneo. La parte relg
iall'eventuale Scuola deve essere conco
leon la medesima.

c. Il Dipartimento approvaai
sensi dell'art.16 comma |
lettera b) dello Statutq pere
i .

trasmette—alle—Scuole—a—
afferisee un piano triennal
della didattica, in coeren
con il documento ¢
Programmazione triennale
Piano Strategico di Atereo.
La parte relativa
all'eventuale Scuola dev
essere concordata con
medesima

d. propone il budget a
Organi di Govern

d. propone il budget agli Organi di Gove
dell’Ateneo competenti;

dell’Ateneo competent
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e. programma il fabbisogie. programma il fabbisogno di personale

di personale e le proposte | proposte per la copertura di posti di profes

la copertura di posti (e ricercatore;

professore e ricercator

f. individua le prioritf. individua le priorita relative al fabbisod

relative al fabbisogno d del personale tecnico- amministrativo;

personale tecnico-

amministrativo;

g. formula le proposte |g. formula le proposte di chiamata

chiamata di professori |professori e ricercatori;

ricercatori;

h. interagisce con le Scuqh. Di concerto con gli altri Dipartimel h—interagisce-con-le-Scuole

di  afferenza  per |interessati propone l'attivaziol afferenza——per——

regolamentazione dei Co|disattivazione, modifia e regolamentazio| regelamentazione-dei-Corsi

di Studio, secondo quar dei Corsi di Studio di primo, secondo e tq Studie, secondo——quan

previsto dai Regolamei ciclo, previo parere della eventuale Sciprevisto—dai—Regelamer

d’Ateneo pertinenti; competente di cui all'art.18 comma 5, lettel d*:Ateneo-pertinenti
dello Statuto di Ateneo. h.  Di concerto con gli altr
Provvede direttamente, previo parere ¢ Dipartimenti interessati
commissione paritetica diiferimento, all§ propone I'attivazione,
proposta di istituzione, attivazione, modifig disattivazione, modifica €

disattivazione dei Corsi di Studio di prin
secondo e terzo ciclo non riferiti a
eventuale Scuola e di cui sia il Dipartiment
riferimento, tenendo conto di quanto prev|
dalla Cawenzione ex art. 19 bis dello Stat
di Ateneo, qualora sottoscritta.

In ogni caso, per le proposte di nu
attivazione o soppressione di corsi di stud
primo, secondo e terzo livello aventi sede
Campus richiede il parere al Consiglio
Campus interessato.

regolamentazione dei Cors
di Studio di primo, secondo ¢
terzo ciclo, previo parere
della  eventuale  Scuol
competente di cui all'art.18
comma 5, lettera a) dell
Statuto di Ateneo.

Provvede direttamente
previo parere dellal
commissione parietica di
riferimento, alla proposta di
istituzione, attivazione,
modifica e disattivazione de
Corsi di Studio di primo,
secondo e terzo ciclo no

riferitit @ una eventuale
Scuola e di cui sia i
Dipartimento di

riferimento, tenendo conto
di quanto previsto dalla
Convenzione ex art. 19 bi
dello Statuto di Ateneo
gualora sottoscritta.

In ogni caso, per le propost
di nuova attivazione ¢
soppressione di corsi ¢
studio di primo, secondo
terzo livello aventi sede ne
Campus richiede il parere a

Consiglio  di Campus
interessato.
h bis) delibera, in conformita con il pig h bis) delibera, in coformita
didattico triennale e con le linee guida con il piano didattico
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Ateneo sulla programmazione didatticd triennale e con le linee guid
compiti didattici, anche non obbligatori, (di Ateneo sullg
propri docenti e ricercatori; programmazione didattica, i
compiti didattici, anche non
obbligatori, dei  propri
docenti e ricercatori;

puo delegare il coordinamento d{i——approva—teventual

i. approva  l'eventuali.

affidamento de attivita relative al terzo ciclo alla eventu| affidamento——de
coordinamento dei corsi | Scuola competente. coordinamento—dei—corsi—
dottorato di ricerca di propri dottorato di ricerca dpropria
competenza alle Scuole competenza alle Scuole
afferenza; afferenza;

i. puo delegare [
coordinamento delle attivita
relative al terzo ciclo allg

eventuale Scuol
competente.

i bis. approva la partecipazione a Scuole|i bis. approva la

sottoscrizione di convenzioni ex art. 19 |lpartecipazione a Scuole e

dello Statuto di Ateneo; sottoscrizione di convenzior
ex art. 19 bis dello Statuto d
Ateneo;

J. predispone un rappotj. predispone un rapporto annualg

annuale di autovalutazione autovalutazione in coerenza con i cri
coerenza con i criteri defin definiti dagli organi di Governo dell’Ateneq
dagli organi di Goveml ne rende pubblici i risultati;

del’Ateneo e ne rend
pubbilici i risultati;

k. propone l'attivazione e |k. propone l'attivazione e la disattivazion
disattivazioe di  Unitg Unita Organizzative di Sede;
Organizzative di Se¢
|. propone l'istituzione delll.  propone l'istituzione delle stiture di cu
strutture di cui all'Articold all’Articolo 25, comma 1 dello Staty
25, comma 1 dello Staty d’Ateneo;

d’Ateneo;

m. approva le previsiojm. approva le previsioni sull'utilizzo de

sull'utilizzo delle risorse risorse;
m bis) delibera il piano triennale |m bis) delibera il piano
programmazione degli acquisti di bem| triennale di
servizi e i relativi aggiornamenti annuali | programmazione degl
rispetto dei documenti programmatori eq acquisti di beni e servizi e
coerenza con il bilancio; relativi aggiornamenti

annuali nel rispetto dei

documenti programmatori
ed in coerenza con
bilancio;

n. nella definizione dei piann. nella definizione dei piani triennali|n. nella definizione dei piapi
triennali di ricerca e diricerca e di didattica e tenendo cordelle triennali di ricerca e di
didattica, nonché nellattivita di terza missione, nonché n¢didattica e tenendo conto
pianificazione e attribuzioneianificazione e attribuzione di risorse, n(delle attivita di terza
di risorse e nelle proposte |dielibera di programmazione degli acquist missiong  nonché nella
cui alle lettere e. e g. tienbeni e servizi e nelle proposte di cui alle let| pianificazione e attribuzione
conto delle specifichee. e g. tiene conto delle specifiche esig¢ di risorse,nella delibera di
esigenze delle Unit delle Unita Orgaizzative di Sede, se esiste| programmazione degli
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Organizzative di Sede,

sai sensi dell’Articolo 7, comma 2, lettera €

acquisti di beni e servizie

esistenti, ai sensdell’Articolo 16, comma 5, lettera b) de|nelle proposte di cui alle

dell'Articolo 7, comma 2, Statuto d’Ateneo; lettere e. e g. tiene conto delle

lettera e) e dell'Articolo 16, specifiche esigenze delle

comma 5, lettera b) dello Unita Organizzative di Sedg,

Statuto d’Ateneo; se esistenti, ai sensi
dell’Articolo 7, comma 2
lettera e) e dell'Articolo 1€
comma 5, lettera b) dello
Statuto d’Atenea

0. esprime i pareri sul

mobilita  del  personal o. esprime i pareri sulla mobilita

docente fra Dipartimenti
fra Sedi

personale docente fra Dipartimenti o fra S

odi;

p. designa ur
rappresentanza elettiva
professori e ricercatori n
Consigli delle Scuole a ¢
afferisce, tenendo conto de¢
caratteristiche delle Uni
Organizzative di

Sede, se esistenti, e seco
guanto staitito dallo Statutc
d’Ateneo;

p. designa una rappresentanza elettiy
professori e ricercatori nei Consigli de
Scuole a cui afferisce, tenendo conto g
caratteristiche delle Unitd Organizzative
Sede, se esistenti, e secondo quanto stg
dallo Statuto d’Ateneo;

g. in seguito a valutaziol
sulla complessita d
Dipartimento delle esigen
e specificita  cultural
propone al Consigli
d’Amministrazione

l'articolazione del

g. in seguito a valutazione sulla comples
del Dipartimento delle esigenze e specif
culturali, propone al Consigl
d’Amministrazione I'articolazione del
Dipartimento nelle forme organizzative di
all’Articolo 16;

Dipartimento nelle form

organizzative di o]l

all’Articolo 16;

r. assegna il budget (i assegna il budget di funzionamento

funzionamento alle UnitdUnitd Organizzative di Sede rispettand

Organizzative di  Sed
rispettando i vincoli d
destinazione che il Consigl

d’Amministrazione ha dato

sulle risorse assegnate
Dipartimento;

aincoli di destinazione che il Consig
id’Amministrazione ha dato sulle riso
@assegnate al Dipartimento;

al

S. se necessario assegn
budget di funzionamento a
articolazioni organizzative
cui all’Articolo 16 e design
se necessario il respsabile
di cui all’Articolo 16, comm;
3

S. se necessario assegna il budge
funzionamento alle articolazio
organizzative di cui all’Articolo 16 e desig
se necessario il responsabile di cui all’Artic
16, comma 3;

olo

t. approva il rendiconit. approva i documenti contabili
finanziario  secondo extracontabili necessari alla predisposizi
disciplina dei regolamer del bilancio unico di Ateneo d'eserciz
vigenti in  materia ¢inclusa la relazione illustrativa della geste,
contabilita;

t.
finanziario i

approvailrendiconte
jari documenti
contabili ed extracontabili
necessatri all

predisposizione del bilanci(
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secondo la disciplina dei regolamenti vige
in materia di contabilita;

unico di Ateneo d’esercizig
inclusa la relazione
illustrativa della gestione
secondo la disciplina d
regolamenti vigenti in mater
di contabilita;

u. valutata la necessit
indica con delibera espres
secondo le regole gener
per la validita delle sedute, ||
composizione di
commissioni che svolgorn
funzioni merament
istruttorie nelle attivita di
competenza del Consiglio
della Giunta

aj.
5a5
alalidita delle sedute, la composizione

@ompetenza del Consiglio e della Giunta,

a)
-

valutata la necessita, indica con deli
pressa, secondo le regole generali p

ri@ioni
attivita

che
istruttorie

aommissioni
meramente

svolgono
nelle

e

v. detta i criteri generali p
I'utilizzazione delle risors
sulla base degli indiriz|
decisi dagli Organi ¢
Governo dell’Atene

V.

detta i criteri generafer I'utilizzazione
delle risorse sulla base degli indirizzi de
dagli Organi di Governo dell’Ateneo.

z. designa i componenti di cui all'art. 16
comma 2, lett. b) della Commissione paritg
di Dipartimento, qualora presente.

z. designa i omponenti di
cui all'art. 16 bis, comma 2
lett. b) della Commissiong
paritetica di Dipartimento,
gualora presente.

2. I Consiglio  de

Dipartimento, inoltre

2. Il Consiglio del Dipartimento, inoltre:

a. approva gli atti esecut

a. approva gli atti esecutivi neces

necessari alladiwazione de all’'applicazione  dei criteri gener
criteri general sull'utilizzazione delle risorse di cui a
sull'utilizzazione dell¢ lettera v., comma 1.
risorse di cui alla lettera \
comma 1
b. promne alle Scuole | b. propone alle Scuole
afferenza, di concerto con afferenza—di-concertocon-
altri Dipartimenti interessa; altri—Dipartimenti—interessali,
l'istituzione, I'attivazione, Fistituzione—lattivazione—k
modifica e la disattivazior modifica—e—la—disattivaziof|
dei corsi di studio di primq b. abrogata dei—corsi—di-studio—diprmo,
secondo e terzo ciclo, nonc secondo-e-terzo—ciclonong
delle attivita di formazion delle—attivita—di—formazion
professionalizzante; professionalizzante;
c. delibera i compiti didattiq c. delibera i compiti didattici
dei professori e ricercatori, dei-professori-ericercator; in
conformitda con il pian conformita—eon—iH—pianp
triennale della didattica e c{ triennale-della-didattica—e—<on
le linee guida di Ateneo sul le-linee-guida-di-Ateneo-sulla
. ... |c. abrogata ; S
programmazione didattic programmazione—didattica,
fatte salve le esigenze fatte—salve—le—esigenze- |di
coordinamento con le Scugle coordinamento—con-le-Scugle
di riferimento che diriferimento-che-confermano
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confermano l'attribuzione ¢
tali compiti;

d. approva l'autorizzaziong
richiedere e ad accett:
fondi di finanziamenti ¢
progetti di ricerca

d. approva l'autorizzazioreerichiedere e g
accettare fondi diinanziamenti di progetti
ricerca;

e. delibera sui contratti
sugli accordi nei limiti
secondo i  regolamer
vigenti;

e. delibera sui contratti e sugli accordi
limiti e secondo le norme e i regolamedit]
Ateneo vigenti;

e. delibera sui contratti e su
accordi nei limiti e seconde
norme ei regolamenti vigent

f. esprime i pareri di cl
all'Articolo 18, comma 1
dello Statuto d’Ateneq
relativi ai piani triennali dell
Scuole.

f. abrogata

3. Le competenze di cui
comma 1 sono esclusive |
Consiglio di Dipartimentc

3. Le competenze di cui al comma 1 s
esclusive del Consiglio di Dipartimento.

4. I Consiglio d
Dipartimento puo delega
alla Giunta le funzioni di ci
al comma 2

4. 1l Consiglio di Dipartimento puo deleg
alla Giunta le funzioni di cui al comma 2.

5. Il Consiglio di Dipartimento puo delag
gli atti sull'utilizzazione delle risorse di cui
comma 2, lettera a) del presente articolo g
suo componente, responsabile, ai §
dell'art. 15 o dell’art. 16 comma 3 del prese
regolamento, delle risorse finalizzate
assegnate all'Unita Oagiizzativa di Sede
alle articolazioni dipartimentali, la ¢
gestione amministrativa e contabile sia s
affidata all’Amministrazione di Campus.

5. Il Consiglio di
Dipartimento pu0 delegare
gli atti sull'utilizzazione

delle risorse di cui al commiz
2, lettera a) del presentg
articolo ad un sug
componente,

responsabile, ai sen
dellart. 15 o dellart. 16
comma 3 del present
regolamento, delle risors
finalizzate e  assegnal

allUnita Organizzativa di
Sede o alle articolazion
dipartimentali, la cui
gestione amministrativa €
contabile sia stata affidata
all’Amministrazione di
Campus.

Articolo 10 (Elezione de
rappresentanti del
personale tecnicy
amministrativo nel
Consiglio di Dipartimento)

Articolo 10 (Elezione dei rappresentanti de
personale tecito amministrativo nel
Consiglio di Dipartimento)

1. Ai fini dell'elezione dellf
rappresentanze del persor
tecnico amministrativo
votazione € valida se han
partecipato almeno 1/3 de

aventi diritto al voto

1. Ai fini dell’elezione delle rapresentanz
del personale tecnico amministrativo
votazione e valida se hanno parteci
almeno 1/3 degli aventi diritto al voto.
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2. Sono eletti i candidati cl
hanno ottenuto il maggil
numero di voti fino alli
concorrenza del numero (
rappreserdnti  spettanti
Dipartimento.

o

[«

2. Sono eletti i candidati che hanno ottenu
maggior numero di voti fino alla concorre
del numero dei rappresentanti spettant
Dipartimento. Il Direttore del Dipartimen
provvede alla proclamazione degli eletti.

2. Sono eletti i candidati ¢
hanno ottenuto il maggi
numero di voti fino all
concorrenza del numero (
rappresentanti  spettanti

Dipartimento Il Direttore de
Dipartimento provvede al
proclamazione degli elet

3. In caso di parita di voti
eletto il pit anziano in ruol
in caso di ulteriore parita
piu anziano di et:

&. In caso di parita di voti € eletto il piu anziq
in ruolo, in caso di ulteriore parita il g
anziano di eta.

4. Le rappresentanze dure
in carica un triennio. ltasc
di rinuncia o in caso (
cessazione, per il residuo |
mandato l'integrazione del
rappresentanza awvie
secondo le graduatorie (
non eletti.

4. Le rappresentanze durano in carica
triennio dalla proclamazione degli eletti.
caso di rinun@ o in caso di cessazione, pé
residuo del mandato [lintegrazione dg¢
rappresentanza avviene secondo le gradug
dei non eletti. Nel caso in cui non vi sia
graduatoria utile, si puo procedere con elez
suppletive.

4. Le rappresentanze darain
carica un triennio dal
proclamazione degli eletti.
caso di rinuncia o in caso
cessazione, per il residuo
mandato l'integrazione de
rappresentanza awvie
secondo le graduatorie dei
eletti. Nel caso in cui non
sia una graduatoriatile, si
puo procedere con elezig
suppletive

5. Ha diritto all'elettorato attivo e passiv(
personale tecnico amministrativo
Dipartimento. La candidatura e individual
obbligatoria e deve essere presentata ent
tempo congruo definitoel bando di indizioné
Il personale tecnico amministrativo che
manifestato la disponibilita a far parte
Consiglio di Dipartimento non puo far pa
del seggio elettorale.

5. Ha diritto all'elettorat
attivo e passivo il persong
tecnico amministrativo del

Dipartimento. La candidatu
e individuale e obbligatoria
deve essere presentata e
un tempo congruo definito n

bando di indizione.
personale tecnid
amministrativo che h

manifestato la disponibilita
far parte del Conglio di
Dipartimento non puo f
parte del seggio elettorale.

6.Ciascun elettore puo esprimere uno o
voti di preferenza; nel caso di espressior
due preferenze, la seconda di esse, a pel
suo annullamento, deve riguardare
canddato di genere diverso da quello d
prima preferenza

6.Ciascun elettore py
esprimere uno o due voti
preferenza; nel caso
espressione di due preferer]
la seconda di esse, a pena
suo  annullamento, de
riguardare un candidato
genere diveso da quello dell
prima preferenz

Articolo 11 (Elezione de
rappresentanti degli
assegnisti di ricerca ne

Consiglio di Dipartimento)

Articolo 11 (Elezione dei rappresentant
degli assegnisti di ricerca nel Consiglio ¢
Dipartimento)

26



15 aprile 2020 Bollettino Ufficiale dell’Universit@di Bologna N° 278
1. Ai fini del'elezione de| 1.Ai fini dell’elezione dei rappresentanti dg —Ai—fini—delelezione—de
rappresentanti deg assegnisti di ricerca, si apgno le seguer rappresentanti-degl-assegn
assegnisti  di ricerca |disposizioni: di—ricerca—si—applicano—|e
applicano le disposiziol dispeosizioni———preceder
precedenti relative | relative—al-personale—teeni
personale tecnic amministrativo-neHimiti-della
amministrativo nei limit compatibilita

della compatibilita.

1. Ai fini dell'elezione de
rappresentanti degli assegnisti
di ricerca si applicano le
seguenti disposizion

a)le rappresentanze degli assegnisti di riga)le rappresentanze de
durano in carica un biennio dg assegnisti di ricerca durano
proclamazione degli eletti e si esercitano|carica un biennio dal
Consigli dei Dipartimenti in cui sor proclamazione degli eletti e
inquaderati i relativi tutor; esercitano nei Consigli d
Dipartimenti in cui son
inquadrati i relativi tutor;
b)ha diritto all'elettorato paio lI'assegnista { b)ha  diritto  all'elettorat

ricerca il cui rapporto contrattuale abbia du
di almeno 6 mesi a decorrere dalla
dell'elezione;

passivo l'assegnista di rice
il cui rapporto contrattua
abbia durata di almeno 6 m

a decorre¢ dalla dat
dell'elezione
c)la candidatura dell'assegnista e individualg)la candidatur

obbligatoria e deve essere presentata ent
tempo congruo definito dal Dipartimen
L'assegnista che ha manifestato

disponibilita a far parte del Consiglio

Dipartimento non pud far parte del seg
elettorale;

rdelhassegnista é individuale
tobbligatoria e deve esse
pdeesentata entro un tem
aiongruo definito de
dopartimento. L'assegnis
che ha manifestato

disponibilita a far parte d
Consiglo di Dipartimento no

puo far parte del segg
elettorale;
d)ciascun elettore pud esprimere uno o|d)ciascun elettore py

voti di preferenza; nel caso di espression
due preferenze, la seconda di esse, a pel
suo annullamento, deve riguardare
candidato di generdiverso da quello del
prima preferenza;

esprimere uno o due voti
preferenza; nel caso

espressione di due preferer]
la seconda di esse, a pena
suo  annullamento, de
riguardare un candidato

genere diverso da quelttella
prima preferenze

e)la votazione e valida se ha parteci
almeno 1/3 degli aventi diritto al voto;

e)la votazione é valida se
partecipato almeno 1/3 de
aventi diritto al voto

f) sono eletti i candidati che hanno ottenu
maggiornumero di voti fino alla concorren
del numero dei rappresentanti previsti
Regolamento  di  funzionamento
Dipartimento. Il Direttore del Dipartiment
provvede alla proclamazione degli eletti;

f) sono eletti i candidati che

hanno ottenuto il maggior
numero di voti fino alla
concorrenza del numero dei
rappresentanti previsti dal
Regolamento di
funzionamento de
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Dipartimento. Il Direttore de
Dipartimento provvede al
proclamazione degli elet

g) in caso di parita di voti & eletto 'assegn
il cui rapporto contrattuale, ivi inclusi i rinng
contrattuali, garantisca una permane
maggiore nella rappresentanza. In cas
ulteriore parita si individua il piu giova
d'eta. Da ultimo, in caso si rilevi ancora

situazione di parita, si procede con sorteg

g) in caso di parita di voti
eletto l'assegnista il c
rapporto  contrattuale, i
inclusi i rinnovi contrattual
garantisca una permanel
maggiore nell
Jrappresentanza. In caso
ulteriore parita si individua
piu giovane d'eta. ® ultimo,
in caso si rilevi ancora ulf
situazione di parita, si proce
con sorteggio

h) in caso di cessazione/scadenza del con
di assegno si procede

all'integrazione della rappresentanza pe
residuo del mandato, secondo I'ordine d
gradwatoria. Nel caso in cui non vi sia (
graduatoria utile, si procede con elez
suppletive indette trascorsi 45 giorni d
cessazione/scadenza.

h) in caso d
cessazione/scadenza

contratto di assegno si proce
all'integrazione dell
rappresentanzaer il residug
del mandato, secondo l'ordi
della graduatoria. Nel caso
cui non vi sia una graduato
utile, si procede con elezig
suppletive indette trascorsi

giorni dallg
cessazione/scaden:.
2. Le rappresentanze de 2—bLerappresentanze—de
assegnisti di ricercaurand assegnisti-diricerca-durano
in carica un biennic carica-un-biennk
3.Ha diritto all'elettoraty 3—Ha——— diritio
passivo  l'assegnista allelettorato————passiv
ricerca il cui rapport Fassegnista—di—ricerca—il¢
contrattuale abbia durata rapporo conirativale—abb
almeno un anno a decorri durata—di—almeno—un—anno
dalla data dell’elezione decorrere—dalla—da
dellelezions

Articolo 12 (Elezione de
rappresentanti degli
studenti nel Consiglio d|
Dipartimento)

Articolo 12 (Elezione dei rappresentant
degli  studenti nel Consiglio d
Dipartimento)

Le elezioni de
rappresentanti degli stude
del primo, secondo e ter
ciclo sono disciplinate ¢
appositi regolamern
elettorali  sulle elezioy
studenteshe per consenti
I'applicazione dell’Articold
38, comma 12 dello Staty
d’Ateneo.

Le elezioni dei rappresentanti degli stud
del primo, secondo e terzo ciclo s
disciplinate da appositi regolamenti elettq
sulle elezioni studentesche.

Le elezoni dei rappresentar
degli studenti del prim
secondo e terzo ciclo so
disciplinate da  appos
regolamenti elettorali sul
elezioni  studentesche per|
dello-Statuto-d‘Ateneo.

Articolo 13 (La Giunta)

Articolo 13 (La Giunta di Dipartimento)

Articolo 13 (La Giuntadi

Dipartimento)
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1. La Giunta coadiuva
Direttore ed esercita funzic
deliberative sulle mater
delegate dal Consiglio
Dipartimento

1. La Giunta coadiuva il Direttore ed eS|
funzioni deliberative sulle materie delegate
Consiglio di Dipartimento.

2. La Giunta € composta ¢

2. La Giunta & composta (

a. il Direttore, che
presiede

a. il Direttore, che la presiede;

b. il Vicedirettore;

b. il Vicedirettore;

c. il Responsabile dell’Uni
Organizzative di Sed

c. i Responsabili delle Unita Organizzative
Sede (se present

d. il Responsabil
amministrativo-gestionale
che assume le funzioni
segretario

d. il Responsabile amministratigestional
che assume le funzioni di segretario;

e. 6 professori e ricercati
eletti  con composizior
paritaria fra le fasce in mo
che siano rappresentati an
professori e ricercatori ne
diverse sedi di servizi¢

e. da 3 a9 (METTERE NUMER®yofessor
e ricercatori eletti con composizione parit
fra le fasce in modo che siano rapprese
anche professori e ricercatori nelle diverse
di servizio;

f. 2 rappresentanti d
personale tecnic
amministrativo eletti fra
componenti delConsiglio d|
Dipartimento

f.dJa 1 a 2 (METTERE NUMERC
rappresentanti  del personale tec
amministrativo eletti fra i componenti (
Consiglio di Dipartimento;

g. 2 rappresentanti de
studenti  eletti  fra
componenti del Consiglio
Dipartimento

g. 2 rappresentanti degli studenti eletti f
componenti del Consiglio di Dipartimento;

h. 2 tra professori |h. fino a un massimo di 3 professor|h. 2 tra professori e ricercat
ricercatori  designati  d|ricercatori (METTERE NUMERO) designatdesignati dal Direttore d

Direttore del Dipartimento.| secomlo le seguen Dipartimento secondo I
modalita.............oo i seguenti modalita
contemperamento dell¢

esigenze di rappresentativit
della comunita scientifica ec
in funzione delle deleghe de
Direttore su macro temi
strategici;

124

i. 1 rappresentante de|i. 1 rappresentante, con diritto di voto, d
assegnisti di ricerca eletti 1 assegnisti di ricerca in Consiglio

i componenti del Consigl| Dipartimento (FACOLTATIVO).

del Dipartimento

3. L’elezione dg 3. L’elezione dei rappresentanti di cui
rappresentanti di cui al lettere e., f., g.j, avviene con voto limitat
lettere e., f., g., i., avviel nel'ambito delle Bgole componenti (S
con voto limitato nell’ambit| INSERITA LETTERA I).

delle singole componen

4. Il mandato della Giunta) 4. Il mandato della Giunta e triennale. P¢4. Il mandato della Giunta
triennale e coincide c¢qcomponente di cui alle precedenti lettere q triennale.Per la componentg
guello del Direttore. il mandato coincide con quello IdBirettore| di cui alle precedenti lettere
Per la componente di cui alle lettere f, g, i
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inserita lettera i) il mandato é legato alla du
della rappresentanza in Consiglio
Dipartimento.

e.,h., il mandato coincide co
quello del Direttore. Per Ia
componente di cui all
lettere f, g, i il mandato €
legato alla durata dellg
rappresentanza in Consiglid
di Dipartimento;

5 In fase di prim
applicazione il manda]
coincide con quello d
Direttore anche se non
triennale.

5. In fase di prima applicazione il mang
coincide con quello del Direttore anche se
e triennale.

PARTE II- | PARTE - ORGANIZZAZIONE

ORGANIZZAZIONE STRUTTURALE

STRUTTURALE
| Dipartimenti che hanno piuedi con
requisiti__previsti _dallo Statuto d’Ateneo
devono inserire _le _norme sulle Un
Organizzative di Sel

Articolo 14 (Unita | Articolo 14 (Unita Organizzativa di Sede)

Organizzativa di Sede)

1. Il Dipartimento di Scienz
Biologiche, Geologiche e
Ambientali, al fine d
coordinare le attivita svoll
sulle diverse sedi, organiz

al suo interno una Uni
Organizzativa di Sede
Ravenna

1. Il Dipartimento di
di coordinare le attivita svolte sulle dive
sedi, organizza al suo térno una Unit
Organizzativa di Sede a
una a

Fanno parte delle Uni
Organizzative di Sede
professori e ricercatori che
essa assolvono i proj
obblighi di servizio derivan
anche dal preceder
incardinanento per sede
servizio nelle Facolta.

Fanno parte delle Unita Organizzative di S
i professori e ricercatori che in essa hanr|
propria sede di servizio.

Fanno parte delle Uni
Organizzative di Sede

professori e ricercatori che |i

essa hanno la propria

i
&SSQ'lu'QIIGI HPropH ebbl||gln I

precedente —incardinamer
per sede di servizio—nel

2. L'Unitd Organizzativa (
Sede:

2.L'Unita Organizzativa di Sede

a. riceve e gestisce le riso
(budget) per

funzionamento assegnate
Consiglio di Dipartimenta

a. riceve e gestisce le risorse (budget) |
funzionamento assegnate dal Consiglic
Dipartimento;

b. esercita Il'autonom
gestionale, rispettani
lunitarieta degli indirizz
scientifici e ddattici de
Dipartimento, senza orgg
propri e allinterno dell|
contabilitd  generale d

Dipartimento.

b. esercita l'autonomia gestiong
rispettando  l'unitarieta degli indiriz
scientifici e didattici del Dipartimento, ser
organi propri e all'iterno della contabili
generale del Dipartimento.
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3. Nei casi in cui nop3.Nei casi in cui non esistano i requ

esistano i requisiti statutasteautari che di norma permettono a

che di norma permettono| Bipartimento  di  istituire una  Uni

un Dipartimento di istituireOrganizzativa di Sede, i professori ¢

una Unitd Organizzativa diicercatori inquadrati nel Dipartimento ¢

Sede, i professori e |assolvono ai propri obblighi didattici in s

ricercatori inquadrati nediverse da quella della sede amministrativg

Dipartimento che assolvonpropitio Dipartimento per qualsiasi esige

ai propri obblighi didattici ingestionale, di norma, fanno riferimento a

sedi diverse da quella dejlsede amministrativa.

sede amministrativa dgl

proprio Dipartimento per

gualsiasi esigenza

gestionale, di norma, fanno

riferimento a tale sede

amministrativa

Articolo 15 (I'{ Articolo 15 (Il Responsabile dell’Unita

Responsabile dell’'Unitg Organizzativa di Sede)

Organizzativa di Sede)

1. Il Respondaile dell’'Unitd 1.l Responsabile dell’Unita Organizzativg :—H-Responsabile—delUni

Organizzativa di Sede |di Sede e eletto dal Consiglio (Organizzativa-di-Sede-e-ele

eletto dal Consiglio (Dipartimento fra i professori che fanng dal-Censigho-di-Dipartimenio

Dipartimento fra i professg parte di tale wunita, di  norma|fratprofesseriche-hanno-s¢

che hanno sede di servijcongiuntamente al Direttore, e sempr| di—servizio—nella—sede—

nella sede, di norn|{secondo le stesse regole eletadir La durata| rerma-congivhtamente al

congiuntamente al Direttg del mandato € triennale, rinnovabilq Birettere-e-sempre-secondd

e sempre secondo le steg immediatamente una sola volta. stesse—regole—elettoralita

regole elettorali. La dura durata-delmandate-e-triennale,

del mandato & triennal OVVERO (SCEGLIERE wuna delle| firnovabile—immediatamen

rinnovabile immediatamen| OPZIONI) upa-solavolta.

una sola volta. Il Responsabile dell’'Unita
1.1l Responsabile dell'Unita Organizzativg Organizzativa di Sede ¢
di Sede & eletto dai @mponenti deleletto dal Consiglio di
Consiglio di Dipartimento che fanno partg Dipartimento fra i

dell’'Unita, fra i professori che fanno parte
dell'Unita stessa, di norma congiuntament
al Direttore e sempre secondo le steg
regole elettorali. La durata del mandato ¢
triennale, rinnovabile immediatamente uné
sola volta

professori che fanno parte d
tale unita, di norma
congiuntamente a
Direttore, e sempre second

le stesse regole elettorali. L
durata del mandato &
triennale, rinnovabile

immediatamente una Ssolg
volta.

In prima applicazione
guesto  Regolamento,
mandato del Responsak
dell’'Unita Organizzativa (

Sede, scade nello ste!
tempo del mandato di
Direttore.

In prima applicazione di questo Regolame
il mandato del Responsabile dell'Ur
Organizzativa di Sede, scade nello st
tempo del mandato del Direttore.

2. Il Responsabile dell’Uni

2.1l Resposabile dell’'Unita Organizzativa
Sede

Organizzativa di Sed:

D O
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a. in coerenza con
indirizzi del Consiglio d
Dipartimento, coordina
attivita didattiche
scientifiche svolte nella se(
adottando le  opportul
forme di consultazione d
membri della medesin
Unita Orgaizzativa di Sed
e in coerenza con gli indiriz
del Direttore definisce
livelli dei servizi;

a. incoerenza con gli indirizzi del Consig
di Dipartimento, coordina le attivita didattig
e scientifiche svolte nella sede, adottand
opportune fome di consultazione dei mem
della medesima Unita Organizzativa di Se
in coerenza con gli indirizzi del Direttd
definisce i livelli dei servizi;

b. partecipa al Consiglio
Campus in qualita
componente di dirittc

b. partecipa al Corgio di Campus in qualit
di componente di diritto;

C. partecipa alle attivita de
Giunta del Dipartimento |
qualita di componente
diritto;

C. partecipa alle attivita della Giunta
Dipartimento in qualita di componente
diritto;

d. ha compiti istruttori sullj
risorse esterne all’Ateneo
che possono essere destil
al funzionamento della sec

d. ha compiti istruttori sulle risorse este
all’Ateneo e che possono essere desting
funzionamento della sede;

e. sovraintendeall'impiego
delle risorse assegnate i
sede, supportal
tecnicamente dal person
tecnico amministrativ
dell’Ateneo, afferente al

Dipartimento, alla Scuola
al Campus, nel rispetto ¢
Regolamento di contabilitd

di organizzazione d’'Ateneaq.

e. ovraintende all’impiego delle risor
assegnate alla sede, supportato tecnicar
dal personale tecnico amministrat
dell’Ateneo, afferente al
Dipartimento o all’Area di Campus, n¢
rispetto del Regolamento di contabilita €
organizzazione d’Ateneo.

e. sovraintende all'impieg
delle risorse assegnate
sede, supportato techicame
dal personale tecnic
amministrativo dell’Atened
afferente al Dipartimentaiia
Seuela 0 dlArea di Campus
nel rispetto del Regolamen
di contabilita e d
organiz:azione d’Atenec

-

[«

3. L’Unitd Organizzative ¢
Sede ha un Responsabile
Direttore del Dipartiment
puo svolgere il ruolo dt
Responsabile dell’'Unit
Organizzativa di Sed

3.Tutte le Unita Organizzative di Sede ha
un Responsabile. Il Direttore deldartimentd
puo svolgere il ruolo del Responsabile di
delle Unita Organizzative di Sede (specifiq
tale possibilitd nel Regolamento).

Articolo 16  (Ulteriori
articolazioni del
Dipartimento - Sezioni
Centri - Laboratori)

del

Articolo 16 (Ulteriori articolazioni
Dipartimento Sezioni Centri
Laboratori)

1. Il Dipartimento si pu
articolare in varie form
organizzative, sezioni, cen|
laboratori, per necess
legate all'identita culturale
alcuni ambiti disciplinari |
Settori Scientifico
Disciplinari, o per necess|
di carattere pratictagistico,
o] per esigenze

organizzazione e

1. Il Dipartimento si puo articolare in va
forme  organizzative, sezioni, cen
laboratori, per necessita legate all'idel
culturale di alcuni ambiti disciplinari o Sett
ScientificoDisciplinari, o per necessita
carattere pratico-logisto, 0 per esigenze
organizzazione e di coordinamento d
didattica. Tali articolazioni devono ess
coerenti con l'insieme dei Settori Scientifi
Disciplinari di riferimento del Dipartimento

CO-
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coordinamento del
didattica. Tali articolazior
devono essere coerenti (

l'insieme dei Settol

ScientificoDisciplinari  di

riferimento de

Dipartimento.

2. Le articolazion 2. Le articolazioni organizzative
organizzative d¢ Dipartimento hanno compiti di adempimen

Dipartimento lanno compit

di adempimento e |
svolgimento di  attivit;
istituzionali senza pote
deliberativo e senj

rilevanza esterna; non har
organi propri e allintern|
della contabilita generale ¢
Dipartimento garantiscono
propria visibilita mediant
efficaci forme di
comunicazione. Il Consigli
del Dipartimento indica |

di svolgimento di attivita istituzionali sea
potere deliberativo e senza rilevanza est
non hanno organi propri e all'interno dg
contabilita generale del Dipartime
garantiscono la propria visibilitd media
efficaci forme di comunicazione. Il Consig
del Dipartimento indica la compogine di tal
articolazioni con delibera espressa.

composizione di ta

articolazioni con delibet

espresse

3. Le articolazion 3.Le articolazioni organizzative pEENG
organizzative possol ricevere dal Consiglio di Dipartimento riso
ricevere dal Consiglio (finalizzate al funzionamento. In questo cag

Dipartimento risors
finalizzate al funzionament
In questo caso le risor
possono  essere  ges
mediante un componente |

Consiglo  designato  dg
Consiglio stess(
responsabile del lol
impiego e si applica |

disciplina di cui all’Articolg
15, comma 2, lettera e.

Sono fatte salve
responsabilita operati
connesse all’asset

dipartimentale

risorse possono essere gestite mediant
componente del Consiglio designato
Consiglio stesso, responsabile del
impiego e si applica la disciplinai cui
all'Articolo 15, comma 2, lettera e.

Sono fatte salve le responsabilita operd
connesse all’assetto dipartimentale.

16 bis (Commissione
composizione)

paritetica

16 bis

(Commission

paritetica - composizione)

1. Presso ogni Dipartiemto che sia

riferimento per i corsi di studio non riferit
una Scuola e istituita una Commissi
Paritetica docentstudenti che viene rinnovg

ogni tre anni.

1. Presso il Dipartimento pe
corsi di studio non riferiti

una Scuola
Commissione

docentistudenti

Y

e
Pariteti
che viern

rinnovata ogni tre anni.

istituita @an

2. La Commissione Paritetica e costituta d
minimo di 6 e da un massimo di

2. La Commissione Paritetig
e costituta da 16 componer

33

a



componente docente. La proposta ¢
componente docente deve tenere cont
un'adeguata rappresentanza di ruolo e sg
servizio. La componente studentesca d
tener conto dei cicli di studio e sedi d
attivita didattiche.
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componenti (INSERIRE IL NUMERO) pariteticamente divisi tra
pariteticamente divisi tra docenti e studenti docenti e studenti. La
Commissime e presieduta dal Direttore | Commissione € presieduta
Dipartimento, o da suo delegato, che proy dal Direttore del
al Consiglio di Dipartimento i membri de| Dipartimento, o da suo0

delegato, che propone
Consiglio di Dipartimento
membri della componente
docente. La proposta del
componente docente de
tenere conto di un'adeguata
rappresentanza di ruolo
sede di servizio. La
componente studentesca dg
tener conto dei cicli di studi
e sedi delle attivita didattich

3. Gli studenti della Commissione Parite
sono prioritariamente eletti tra i rappresent
degli studenti nel consiglio di dipartimentg
in subordine, nei consigli di corsi di studig
riferimento del Dipartimento, individuati da
stessi studenti componenti dei mede
consigli, assicurando il rispetto dei criteri
equilibrata rappresentanza di cui all’art.
comma 7 dello Statuto di Ateneo. (
necessario per la composizione pta dells
commissione, il Dipartimento puo inol
richiedere la disponibilita a far parte dg
commissione paritetica agli studenti
rappresentanti ma presenti nelle gradua
elettorali e, in ultima istanza, agli stude
iscritti ai corsi di stdio riferiti al
Dipartimentt.

3. Gli studenti dell
Commissione Paritetica so
prioritariamente eletti tra
rappresentanti degli stude
nel consiglio di dipartiment
e, in subordine, nei consigli
corsi di studio di riferiment
del Dipartimento, indiiduati

dagli stessi studer|
componenti dei medesi
consigli, assicurando

rispetto  dei criteri ¢

equilibrata rappresentanza
cui all'art. 16, comma 7 del
Statuto di  Ateneo. O
necessario per
composizione paritetica de
commissione, il Dipdaimentg
pud inoltre richiedere
disponibilita a far parte de
commissione paritetica a
studenti non rappresentanti
presenti nelle graduato
elettorali e, in ultima istanz
agli studenti iscritti ai corsi
studio riferiti al Dipartimento

16 ter (Commissione paritetica - funzioni)

16 ter (Commissione pariteti
- funzioni)

1. La Commissione

1. La Commissione

a. ha il compito di monitorare, con appd
indicatori di valutazione, l'offerta formativ
la qualita della didattica elelle attivita d
servizio agli studenti;

a. ha il compito di monitorar
con appositi indicatori

valutazione, I'offert
formativa, la qualita del
didattica e delle attivita
servizio agli student

b. formula pareri sull'istituzione, attivamie
modifica e soppressione dell'offerta format

b. formula
sull'istituzione,

pare
attivazione

34



15 aprile 2020

Bollettino Ufficiale dell’Universit@di Bologna

N° 278

modifica e  soppressio
dell'offerta formativa

C. puo avanzare al consiglio del Dipartime
proposte sulle questioni pertinenti la didat

o pud avanzare al consig
tidal Dipartimento propos

e sull'allocazione della dotazione finanziagalle questioni pertinenti

di cui all'art. 16 comma 11 dello statuto
Ateneo.

didattica e sull'allocazior
della dotazione finanziaria
cui all'art. 16comma 11 dell
statuto di Atenec

d. redige una relazione annuale sulle att
didattiche dei corsi di studio di cui
Dipartimento e di riferimento, tenuto conto
rapporto annuale di autovalutazione

rispettivi dipartimenti di riferimento deiors
di studio.

d. redige una relazio
annuale sulle attivit
didattiche dei corsi di studio
cui il Dipartimento €& ¢
riferimento, tenuto conto d
rapporto annuale
autovalutazione dei rispett
dipartimenti di riferimento d¢
corsi di studio

2. | pareri di cui al comma 1 del presg
articolo si intendono acquisiti se non esp
entro  (......... inserire i giorni) dal
trasmissione alla commissione del testo (
proposta.

2. | pareri di cui al comma
del presente articolo
intendono acquiti se noj
espressi entro 3 giorni da
trasmissione alla commissio
del testo della propost

3. per la gestione dell'attivita la commissi
paritetica puo avvalersi di sottocommissior
sede di cui facciano parte componenti
commissione pitetica. Tutte le deliberazio
spettano comunque alla commissi
paritetica plenaria.

3. per la gestione dell'attivi
la commissione paritetica p
avvalersi di sottocommissiq
di sede di cui facciano pa

componenti dell
commissione paritetica. Tte
le deliberazioni spettat

comunque alla commissio
paritetica plenarie

Art.16 quater (Rapporti con i Corsi di
Studio)

Art.16 quater (Rapporti con
i Corsi di Studio)

| consigli di corso di studio esprimono
dipartimenti  proposte in  tema
programmazione didattica nonché di revisi
degli ordinamenti e dei regolamenti didatti
in tema di organizzazione della didattic
delle relative attivita di supporto.
Dipartimenti trasmettono alla Scuola
elementi utili per lo svolgimento delle prop
funzioni.

hiconsigli di corso di stud

esprimono ai dipartimer|
gm@poste  in tema
Cpeogrammazione didatti

anenché di revisione de
ordinamenti e dei regolame
glidattici e in tema ¢
rrganizzazione della didatti
e delle relative attived di
supporto. | Dipartimen
trasmettono alla Scuola

elementi  utili  per |
svolgimento delle propr
funzion.

PARTE lll — GESTIONE|PARTE Il - GESTIONE FINANZIARIA

FINANZIARIA

Articolo 17 (Fondi €| Articolo 17 (Fondi e gestione)

gestione)
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1. Le entrate sono individug

secondo i  regolamel
vigenti in  materia d
contabilita

1.Le entrate sono individuate second

regolamenti vigenti in materia di contabilita.

A

2. La gestione delle entraty
delle spese sono disciplin;
dai vigenti reglamenti ir|
materia di contabilita, spe

2.La gestione delle entrate e delle spe
disciplinatadai vigenti regolamenti in mate
di contabilita, acquisti e organizzazione
servizi.

2. La gestione delle &mate €
delle spese sono disciplin
dai vigenti regolamenti

materia di contabilitéspese-l

in economia econemia  acquisti e
organizzazione dei servi: organizzazione dei servi:

3.Le modalita di contribuzione ¢3.Le modalita d

Dipartimenti alle spese sostenute d contribuzione de

eventuali Scuole per le attigitdi raccord{Dipartimenti  alle  spes

sono definite dal Consiglio sostenute dalle eventu
Amministrazione, tenendo in adeguato c¢ Scuole per le attivita

le esigenze delle sedi territoriali. raccordo sono defite dal

Consiglio d

Amministrazione, tenendo
adeguato conto le esiger
delle sedi territoriali

PARTE
FINALI

\Y NORME

PARTE IV - NORME FINALI

Articolo 18 (Validita delle
sedute)

Articolo 18 (Validita delle sedute)

1. Alle sedute degli gani
collegiali del Dipartimento |
applicano le norme genera
statutarie

1. Alle sedute degli organi collegiali (
Dipartimento si applicano le horme generg
statutarie.

2. Sono valide le sedd
realizzate in video
conferenza che consent:

2. Sono valide le sedute realizzate in vidé
-conferenza che consentano:

20 —

a. forme di consultazior
sincrone;

a. forme di consultazione sincrone;

b. l'individuazione certa d|
numero dei preser
necessari per la validita de
sedute e dellanaggioranz|
necessarie p
I'approvazione dell
delibere.

b. [lindividuazione certa del numero
presenti necessari per la validita delle sed
delle maggioranze necessarie
I'approvazione delle delibere.

3. Sono assunte in composiziondreta allg
fascia superiore o equivalente, o al ru
equivalente le seguenti delibere:

3. Sono assunte
composizione ristretta a
fascia superiore o equivaler
o al ruolo equivalente
seguenti delibere

- proposta di copertura ruoli di profess
limitatamente alla fase disciplinata dall'art
comma 3 del Regolamento per la discip
della chiamata dei professori di prima
seconda fascia emanato con Decreto Rett
n. 977 del 9 dicembre 2013;

priproposta di copertura ruo
.2 professorj limitatamenty
ialla fase disciplinata dall’art
2ecomma 3 del Regolame
ppale la disciplina  delld
chiamata dei professori

prima e seconda fasc

emanato con Decre
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Rettorale n. 977 del

dicembre 2013;

- proposta di chiamata di professori;

- proposta di chiamata ¢
professori;

- stato giuridico del personale doce
gestione della carriera dei singoli profess(
ricercatori a tempo indeterminato e

rapporto di lavoro dei ricercatori a tem
determinato, delibere nelle quali debba es
valutato il curriculum  scientifico

professionale dei professori e ricercatori.

- stato giuridico del persona
docente, gestione  de
carriera dei singoli professo
e ricercatori a temp
indeterminato e del rappor
di lavoro dei ricercatori ¢
tempo e@terminato, deliber
nelle quali debba essg
valutato il curriculun
scientifico e professionale (
professori e ricercatori

4. Sono assunte in composizione ristretta
fasce dei professori le delibere che riguare
la proposta di chiamata deceircatori a temp
determinato.

4. Sono assunte
composizione ristretta al
fasce dei professori le delibg
che riguardano la proposta
chiamata dei ricercatori
tempo determinatc

Articolo 19
(Rappresentanze ne
Consigli delle Scuole ¢

riferimento)

Articolo 19 (Rappresentanza nel Consigli
delle eventuali Scuole di riferimento)

Il consiglio di dipartiment;
nella composizione limital
ai professori e ricercatori,
fini dell'applicazione dell
norme generali vigenti
materia di organi dei
scuola, designa, c
votazione a scrutinio segre
i rappresentanti professor
ricercatori nei consigli del
scuole di riferimento,
proposta del Direttore d
Dipartimento. La proposta
formulata secondo i criteri
cui allart. 7 del DR 1
743/2012.

q|

<

I Consiglio di Dipartimento nel
composizione limitata ai Professori
Ricercatori, ai fini dell’applicazione de
norme generali vigenti in materia di Org
della Scuola, designa, con votaziong
scrutinio segreto, i rappresentanti

professo e ricercatori nei Consigli del
Scuole cui eventualmente partecipano,
proposta del Direttore del Dipartimento.
proposta e formulata secondo i criteri di ct
vigente Regolamento di funzionamento d
Scuole.

Il Consiglio di Dipartiment
nellacomposizione limitata
Professori e Ricercatori, ai f
dell'applicazione delle norn|
generali vigenti in materia
Organi della Scuola, desigl
con votazione a scrutin
segreto, i rappresentanti

professori e ricercatori n
Consigli delle Scuole cui
eventualmente partecipang
su proposta del Direttore de
Dipartimento. La proposta
formulata secondo i criteri

cui alfart—7—del—bBR—
4312012 al vigente
Regolamento d

funzionamento delle Scuole|

PARTE V - NORME TRANSITORIE E

FINALI PE R L’ATTUAZIONE DELLE
MODIFICHE REGOLAMENTARI
CONSEGUENT!I ALLA REVISIONE
DELLO

PARTE V - NORME
TRANSITORIE E FINALI
PER L'ATTUAZIONE
DELLE

MODIFICHE
REGOLAMENTARI
CONSEGUENTI ALLA
REVISIONE DELLO
STATUTO
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DI ATENEO DI CUI AL
DECRETO RETTORALE
N. 739 DEL 28.06.2017

STATUTO DI ATENEO DI CUl AL
DECRETO RETTORALE N. 739 DEL
28.06.2017

Articolo 20 (Disposizioni transitorie e finali)

Articolo 20 (Disposizioni
transitorie e finali)

1. Le modifiche al presente regolamento
vengono emanate a seguidella revision
dello Statuto di Ateneo di cui al DR n. 739
28 giugno 2017.

1. Le modifiche al presen
regolamento vengono eman
a seguito della revisione de
Statuto di Ateneo di cui al D
n. 739 del 28 giugno 201"

2. Fatto salvo il pgodo minimo previsto dall
Statuto, la eventuale partecipazione
Dipartimento ad una Scuola prose
ininterrottamente.

Nel caso in cui tale partecipazione ve
successivamente meno, Ssu iniziativa
Dipartimento e previa delibera degli Org
Accademici, il nuovo assetto si realiz
decorso un intero anno accademico d
delibera medesima.

2. Fatto salvo il periog
minimo previsto dallo Statut
la eventuale partecipazione
Dipartimento ad una Scuc
ngeosegue ininterrottamente.
@&l caso in cui tale
gpartecipazione venga
Zaccessivamente meno, |Su
afiiativa del Dipartimento e
previa delibera degli Organi
Accademici, il nuovo assetto
si realizza decorso un intero
anno accademico dalla
delibera medesime

3. Dallentrata in vigore del preser
regolamento 'eventuale commissig
paritetica costituita ed operante nelle m

dell'adeguamento del presente regolamentpalitetica

regolamento tipo, viene integrata, d
necessario, secondo le disposizioni di cy
presente regolamento.

& Dall'entrata in vigore del

meEesente regolamento
dieventuale commissione

costituita ed
operante nelle mote
idell’adeguamento del

presente  regolamento |al
regolamento  tipo, viene
integrata, ove necessaro,
secondo le disposizioni di cui
al presente regolamento.

Allegato B al DECRETO RETTORALE N. 378 DEL 2 APRILE 2020 PROT. N. 72285

Testo Coordinato del Regolamento di funzionamentoead Dipartimento di Scienze Biologiche,

Geologiche e Ambientali.

(emanato con D.R. n. 851/31278 del 05/07/2012 eessivamente modificato con D.R. n. 1387/51438 del
09/11/2012, D.R. n. 1613/154407 del 06/12/2017R. D. 378/72285 del 02/04/2020)

PARTE GENERALE

Articolo 1 (Oggetto del Regolamento, denominazionsgedi)
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Il presente Regolamento concerne l'assetto orgatinzee il funzionamento del Dipartimento di Scienz
Biologiche, Geologiche e Ambientali.

Alla denominazione del Dipartimento possono essggunte la corrispondente denominazione in
lingua inglese, Department of Biological, Geologliead Environmental Sciences, e I'acronimo, BiGeA,
congiuntamente o disgiuntamente.

Il Dipartimento ha la propria sede amministrativBadogna e si articola in Unita Organizzative nekeli

di Ravenna

Articolo 2 (Funzioni del Dipartimento)

1.

PR

Disciplinari e nelle classi di laurea di riferimendi cui all’elenco previsto ai sensi dell’art., B ®mma 3,
dello Statuto di Ateneo, approva il piano triennalella ricerca, ferma restando I'autonomia
nell'organizzazione della ricerca di ogni singotofpssore e ricercatore in esso inquadrato, pemtqua
attiene sia ai temi della stessa sia ai metoddiplartimento partecipa alle attivita di terza migs in

attuazione degli indirizzi adottati dagli Organidaclemici.

1bis. L'elenco dei Settori Scientifico Disciplinakél Dipartimento € determinato con riferimentcseitori

scientifico disciplinari di appartenenza dei Prefese Ricercatori in esso inquadrati. Le delibdegli
Organi Accademici, su proposta motivata del Dipagtito, che autorizzano gli ingressi, le uscite e i
cambiamenti dei Settori Scientifico disciplinari éersonale Docente e Ricercatore, e gli attiikélalie

cessazioni di tale personale producono ex se tteffetegrativo/modificativo di tale elenco.

1ter. L'elenco delle classi di laurea di riferimemiene conto dei Corsi di Studio riferiti al Dipianento.

2.

Il Dipartimento & responsabile, di norma, dell’asgone dei progetti scientifici, nonché delle atéiwdi
consulenza e di ricerca comunque finanziate.

Il Dipartimento approva il piano triennale delladaltica ai sensi dell’art. 16 comma 2 lettera H)ode
Statuto-in coerenza con il documento di Programomeztriennale - Piano Strategico di Ateneo. Laeart
relativa all'eventuale Scuola € concordata con daoc®& medesima. Qualora il Dipartimento sia di
riferimento per corsi di studio non riferiti ad af@a scuola e con solo riferimento alla didatticaita o
ricevuta da altri dipartimenti, concorda con quesgtimi la parte di piano triennale comune nella
convenzione didattica di cui all'art. 19 bis defitatuto.

Il Dipartimento, di concerto con gli altri Dipartanti interessati, propone alla eventuale Scuola
competente affinché esprima il parere di cui all'dB, comma 5, lett. a) dello Statuto di Ateneo,
istituzione, attivazione, modifica e disattivaziated Corsi di studio di primo, secondo e terzoaicl
Laddove il Dipartimento ritenga di discostarsi patere della eventuale Scuola ne fornisce ampiareela

motivazione supportata da ogni elemento utile.

4bis. Il Dipartimento provvede direttamente allapwsta di istituzione, attivazione, modifica e tisazione

dei Corsi di Studio di primo, secondo e terzo ciobm riferiti a una Scuola e di cui sia il Diparénto di
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riferimento, tenendo conto di quanto previsto d@lamvenzione ex art. 19 bis dello Statuto di Ateneo
qualora sottoscritta.

4 ter. Il Dipartimento richiede parere al ConsiglidCampus interessato sulle proposte di nuoveaaitine o
soppressione di corsi di studio di primo, secontkerzo livello aventi sede nel Campus.

5. |l Dipartimento delibera, in conformita con il padidattico triennale e con le linee guida di Atesella
programmazione didattica, i compiti didattici, aagton obbligatori, dei propri docenti e ricercatori

6. Il Dipartimento concorre alle attivita di supporonministrativo e gestionale delle attivita diddtéc
coordinate dalle eventuali Scuole di riferimentdDipartimento assicura I'impegno e la partecipagio
necessarie al fine di favorire I'effettivo espletanto delle funzioni delle Scuole cui eventualmente
partecipa.

7. Il Dipartimento gestisce o concorre a gestire, albri Dipartimenti, i Dottorati di ricerca e le Sale di
specializzazione nei Settori Scientifico-Disciplindi riferimento, con I'eventuale coordinamentdlee
Scuole di riferimento se delegate.

8. Il Dipartimento predispone un rapporto annualeutbgalutazione in coerenza con i criteri definiigdl
Organi di Governo dell’Ateneo e ne rende pubblitsultati.

8 bis. Il Dipartimento formula richieste di postiftofessore e ricercatore al Consiglio di Ammirdgtone,
nell’ambito delle disponibilita previste dalla praghmazione triennale del personale di Ateneo, oulera
secondo criteri di qualita e di equo sviluppo stifexe e didattico di tutte le sedi. Tali richiestievono
inoltre essere avanzate in coerenza con i piaha dilerca e della didattica e con la pianificagon
strategica di Ateneo. Formulano altresi le propdsthiamata di professori e ricercatori.

8 ter. Il Dipartimento formula al Consiglio di Amnistrazione richieste di personale tecnico amnmaisto,
spazi, strutture e risorse finanziarie, in coerermala programmazione e la pianificazione stragegi
Ateneo, i piani triennali della ricerca e dellaatitta del Dipartimento di cui all’art. 2, commiel3 del
presente Regolamento e delle responsabilita inrratesicurezza.

8 quater. Il Dipartimento promuove accordi con satigoubblici e privati anche per reperire fondr pee
ricerca e la didattica.

8 quinquies. Il Dipartimento propone listituziodelle strutture di cui all'art. 25 comma 1 dell@t8to di
Ateneo.

Articolo 3 (Ambito scientifico/didattico del Dipartimento)

Il Dipartimento di Scienze Biologiche, Geologichémbientali (BiGeA), tramite un approccio sciertdi

multidisciplinare e quantitativo, si occupa di rica e didattica dei processi geologici, dell'evidoe

biologica, della biodiversita e delle loro intei@zi con 'uomo. Grazie al trasferimento del sapéBiGeA
partecipa alla costruzione di una societa fondalia gonoscenza dell'ambiente e delle sue risoesd
sviluppo sostenibile.

Articolo 4 (Autonomia del Dipartimento)

40



15 aprile 2020 Bollettino Ufficiale dell’Universit@di Bologna N° 278

Il Dipartimento ha autonomia organizzativa, geslere finanziaria secondo le norme vigenti, lo &g i

Regolamenti d’Ateneo.

PARTE | — ORGANI E COMPETENZE
Articolo 5 (Organi del Dipartimento)
Sono Organi del Dipartimento:

a. |l Direttore;

b. Il Consiglio;

c. La Giunta.

Articolo 6 (Il Direttore di Dipartimento)
1. |l Direttore & un professore, di norma ordinadel Dipartimento eletto dal Consiglio di Diparénto
secondo le norme vigenti, lo Statuto d’Ateneo eelgole elettorali contenute nel presente Regolament

Il Direttore:

a. ha funzioni di indirizzo, iniziativa, vigilanza ecrdinamento delle attivita scientifiche e diddtéc
del Dipartimento;

b. presiede e convoca la Giunta e il Consiglio di Bipgento ed € componente di diritto dei Consigli
delle Scuole alle quali eventualmente il Dipartinegpartecipa;

c. indice le elezioni delle rappresentanze negli Orgdel Dipartimento, escluse quelle delle
rappresentanze studentesche indette dal Rettore;

d. individua i fabbisogni e propone la distribuzioredl@ risorse;

e. propone le previsioni sull'utilizzo delle risorseCGonsiglio di Dipartimento, tecnicamente suppartat
dal Responsabile amministrativo-gestionale secdadbsciplina dei regolamenti vigenti in materia
di contabilita e di organizzazione dei servizi;

f. nei casi di necessita e urgenza puo assumere iattbrapetenza del Consiglio e della Giunta,
sottoponendoli rispettivamente agli stessi peatdica nella seduta successiva all'adozione;

g. € consegnatario degli spazi e beni assegnati arfigento secondo la disciplina dei regolamenti
vigenti;

h. formula al Consiglio d’Amministrazione richieste g@gersonale tecnico- amministrativo, spazi,
strutture;

i. indirizza e coordina il personale tecnico-ammimigto assegnato al Dipartimento, tenendo conto
dellart. 10, comma 2, lett. e) dello Statuto dieA¢o e delle disposizioni del regolamento di
organizzazione e delle delibere di attuazione degtiani Accademici ai sensi dell’Articolo 17,
comma 5 dello Statuto d’Ateneo;

j. esercita 'autonomia negoziale nei termini previkilla normativa vigente e dai regolamenti di

organizzazione e di amministrazione, finanza eatulita di Ateneo;
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3.
4.

1bis.La condizione di Professore a tempo definitacémpatibile con I'esercizio della carica di Dioge

di Dipartimento.

Il Direttore, inoltre:

a. e responsabile dell’attuazione di quanto delibedaigli organi collegiali;

b. sovraintende all’attivita di ricerca curandone d&ugazione;

c. sovraintende alla ripartizione dei compiti didattia professori e ricercatori secondo le linee di
indirizzo d’Ateneo sulla programmazione didatticavigila sull’assolvimento di tali compiti,
informandone il Consiglio;

d. mette a disposizione dei professori, ricercatasttatandi, assegnisti le attrezzature e gli strumen
necessari per le attivita scientifiche;

e. vista le proposte di budget, i documenti contafbidisercizio e le relazioni di accompagnamento
predisposti dal Responsabile amministrativo-gestimre approvati dal Consiglio di Dipartimento,
secondo la disciplina dei regolamenti vigenti intenia di contabilita e di organizzazione dei sdrviz

f. promuove accordi con soggetti pubblici e privatilaper reperire fondi per la ricerca e la didattic

Il Direttore puo delegare le funzioni indicatd nomma 2.

Il Direttore nomina un Vicedirettore che lo can e lo sostituisce in caso di assenza o impattime

Articolo 7 (Elezione del Direttore di Dipartimento)

1.

o gk~ w

Ai fini dell’elezione del Direttore di Dipartinmo la votazione é valida se ha partecipato la ioagigza
assoluta degli aventi diritto al voto.

Il Direttore e eletto nella prima votazione aggiaranza assoluta dei votanti, nella seconda imtaza
maggioranza relativa dei votanti.

In caso di parita, risulta eletto il pit anzianauolo, in caso di ulteriore parita, il pit aazd di eta.

Il Direttore resta in carica tre anni ed & immtmente rinnovabile una sola volta.

L’elezione del Direttore € indetta dal decanbGlnsiglio di Dipartimento.

. Fermo restando il possesso dei requisiti richpes I'elettorato passivo, ai fini della validitiell’elezione

€ necessaria la presentazione di una formale catodéd nei termini indicati nel bando di indizione

dell’elezione.

Articolo 8 (Consiglio di Dipartimento - Composiziore)

1.

Il Consiglio di Dipartimento & composto da:

a. il Direttore che lo presiede;

b. iprofessori e ricercatori in esso inquadrati;

c. il Responsabile amministrativo — gestionale, clsriae le funzioni di segretario;

d. i rappresentanti eletti del personale tecnico arigtmativo in numero pari ad almeno il 10% dei

professori e ricercatori secondo modalita previsi€Articolo 10 del presente regolamento;
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2.

i rappresentanti eletti degli studenti di prima;@edo e terzo ciclo in numero pari al 15% dei psobei

e ricercatori, di cui 3 del terzo ciclo, secondadada stabilite dai regolamenti elettorali sullezoni
studentesche;

i rappresentanti eletti degli assegnisti di ricarcan numero pari a 3 secondo le modalita previste

nell’art. 11 del presente regolamento.

Il Direttore puo invitare alle sedute del Cotisign qualita di uditori, titolari di borse diwtlio, di contratti

di ricerca e altri soggetti che svolgono attivitdestifiche e didattiche nel Dipartimento o chensia

interessati alle attivita del Dipartimento.

Articolo 9 (Consiglio di Dipartimento — Competenze)

1.

Il Consiglio di Dipartimento:

a.
b.

approva la proposta di Regolamento di Dipartimentsaggioranza assoluta dei componenti;
approva un piano triennale della ricerca che defmigli obiettivi, in coerenza con il Documento di
Programmazione triennale - Piano Strategicé\teneo, le attivita di preminente interesse, afn

indica la relativa disponibilita di strutture, sizive strumentazione;

c.Il Dipartimento approva ai sensi dell'art.16 comnbettera b) dello Statuto, un piano triennale alell

d.

e.

didattica, in coerenza con il documento di Prograzione triennale - Piano Strategico di Ateneo. La
parte relativa all’'eventuale Scuola deve essereardata con la medesima,;
propone il budget agli Organi di Governo dell’ Atereompetenti;

programma il fabbisogno di personale e le propostéa copertura di posti di professore e riceneato

f. individua le priorita relative al fabbisogno dergenale tecnico- amministrativo;

g.
h.

formula le proposte di chiamata di professori engatori;

Di concerto con gli altri Dipartimenti interessgtiopone l'attivazione, disattivazione, modifica e
regolamentazione dei Corsi di Studio di primo, seloe terzo ciclo, previo parere della eventuale
Scuola competente di cui all'art.18 comma 5, latégrdello Statuto di Ateneo.

Provvede direttamente, previo parere della comongsparitetica di riferimento, alla proposta di
istituzione, attivazione, modifica e disattivaziahed Corsi di Studio di primo, secondo e terzoaicl
non riferiti a una eventuale Scuola e di cui siaipartimento di riferimento, tenendo conto di guean
previsto dalla Convenzione ex art. 19 bis delldutadi Ateneo, qualora sottoscritta.

In ogni caso, per le proposte di nuova attivazioseppressione di corsi di studio di primo, secondo

e terzo livello aventi sede nel Campus richiegmikere al Consiglio di Campus interessato.

h bis. delibera, in conformita con il piano didedtitriennale e con le linee guida di Ateneo sulla

programmazione didattica, i compiti didattici, aaeton obbligatori, dei propri docenti e ricercagtori

i. puo delegare il coordinamento delle attivita rekathl terzo ciclo alla eventuale Scuola competente.

i bis. approva la partecipazione a Scuole e lasotizione di convenzioni ex art. 19 bis dello @i

Ateneo:
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2.

j. predispone un rapporto annuale di autovalutazianeokerenza con i criteri definiti dagli organi di

Governo dell’Ateneo e ne rende pubblici i risultati

k. propone l'attivazione e la disattivazione di Ur@éganizzative di Sede;
I. propone listituzione delle strutture di cui alldgolo 25, comma 1 dello Statuto d’Ateneo;
m. approva le previsioni sull'utilizzo delle risorse;

m bis) delibera il piano triennale di programmagiotiegli acquisti di beni e servizi e i relativi

aggiornamenti annuali nel rispetto dei documerdgpemmatori ed in coerenza con il bilancio;

nella definizione dei piani triennali di ricercade didattica e tenendo conto delle attivita di &erz
missione, nonché nella pianificazione e attribueidinrisorse, nella delibera di programmazioneideg|
acquisti di beni e servizi e nelle proposte dialle lettere e. e g. tiene conto delle specificsigenze
delle Unita Organizzative di Sede, se esistentisaaisi dell’Articolo 7, comma 2, lettera e) e
dell’Articolo 16, comma 5, lettera b) dello Statutéteneo;

esprime i pareri sulla mobilita del personale deedira Dipartimenti o fra Sedi;

designa una rappresentanza elettiva di professmeérecatori nei Consigli delle Scuole a cui affes,
tenendo conto delle caratteristiche delle UnitaaDizgative di Sede, se esistenti, e secondo quanto
stabilito dallo Statuto d’Ateneo;

in seguito a valutazione sulla complessita del Ripento delle esigenze e specificita culturali,
propone al Consiglio d Amministrazione I'articolarme del Dipartimento nelle forme organizzative

di cui all’Articolo 16;

r.assegna il budget di funzionamento alle Unita Qegaative di Sede rispettando i vincoli di destiresms

che il Consiglio d’Amministrazione ha dato sullsatise assegnate al Dipartimento;

s.se necessario assegna le risorse per il funziortaraéla articolazioni organizzative di cui all’Actlo

16 e designa se necessario il responsabile diltAiteolo 16, comma 3;

t.approva i documenti contabili ed extracontabili es=ari alla predisposizione del bilancio unico di

Ateneo d'esercizio, inclusa la relazione illustratidella gestione, secondo la disciplina dei
regolamenti vigenti in materia di contabilita;

valutata la necessita, indica con delibera espregs@®ndo le regole generali per la validita delle
sedute, la composizione di commissioni che svolganaioni meramente istruttorie nelle attivita di
competenza del Consiglio e della Giunta;

detta i criteri generali per l'utilizzazione detisorse sulla base degli indirizzi decisi dagli @mgdi

Governo dell’Ateneo;

. designa i componenti di cui all'art. 16 bis, cmn2, lett. b) della Commissione paritetica di

Dipartimento, qualora presente.

Il Consiglio del Dipartimento, inoltre:

a. approva gli atti esecutivi necessari all’applicagalei criteri generali sull'utilizzazione dellsarse

di cui alla lettera v., comma 1.
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b. abrogatg

c. abrogatg

d. approva l'autorizzazione a richiedere e ad aceeftardi di finanziamenti di progetti di ricerca;

e. delibera sui contratti e sugli accordi nei limits@condo i regolamenti vigenti;

f. abrogata

Le competenze di cui al comma 1 sono esclusV€dnsiglio di Dipartimento.

Il Consiglio di Dipartimento puo delegare allau@a le funzioni di cui al comma 2.

Il Consiglio di Dipartimento puo delegare gli gull’utilizzazione delle risorse di cui al comralettera
a) del presente articolo ad un suo componentepnaegpile, ai sensi dell’art. 15 o dell’art. 16 coanth
del presente regolamento, delle risorse finalizeagssegnate all’'Unita Organizzativa di Sede o alle
articolazioni dipartimentali, la cui gestione amisirativa e contabile sia stata affidata

allAmministrazione di Campus.

Articolo 10 (Elezione dei rappresentanti del persoale tecnico amministrativo nel Consiglio di

Dipartimento)

1.

Ai fini dell’elezione delle rappresentanze detgonale tecnico amministrativo la votazione edeake
hanno partecipato almeno 1/3 degli aventi dirittecdo.

Sono eletti i candidati che hanno ottenuto iggiar numero di voti fino alla concorrenza del numdei
rappresentanti spettanti al Dipartimento. Il Divedtdel Dipartimento provvede alla proclamazionglide
eletti.

In caso di parita di voti é eletto il piu anzian ruolo, in caso di ulteriore parita il piu aazo di eta.

Le rappresentanze durano in carica un trienaila goroclamazione degli eletti. In caso di rin@noiin
caso di cessazione, per il residuo del mandattefirazione della rappresentanza avviene secondo le
graduatorie dei non eletti. Nel caso in cui nosigi una graduatoria utile, si pud procedere coriaie
suppletive.

Ha diritto all'elettorato attivo e passivo il rpenale tecnico amministrativo del Dipartimento. La
candidatura é individuale e obbligatoria e deveresgresentata entro un tempo congruo definitbanedio

di indizione. Il personale tecnico amministrativbecha manifestato la disponibilita a far parte del

Consiglio di Dipartimento non puo far parte delgiecelettorale.

. Ciascun elettore puo esprimere uno o due vqirefierenza; nel caso di espressione di due preferéa

seconda di esse, a pena del suo annullamento rigeraedare un candidato di genere diverso da quello

della prima preferenza.

Articolo 11 (Elezione dei rappresentanti degli asgmisti di ricerca nel Consiglio di Dipartimento)

1. Aifini dell'elezione dei rappresentanti degli agsisti di ricerca si applicano le seguenti dispiasiiz

a. le rappresentanze degli assegnisti di ricerca d@uranarica un biennio dalla proclamazione degli

eletti e si esercitano nei Consigli dei Dipartimémtcui sono inquadrati i relativi tutor;
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ha diritto all'elettorato passivo l'assegnistaicknca il cui rapporto contrattuale abbia durata di
almeno 6 mesi a decorrere dalla data dell'elezione;

la candidatura dell'assegnista € individuale eigatiria e deve essere presentata entro un tempo
congruo definito dal Dipartimento. L'assegnista kbhenanifestato la disponibilita a far parte del
Consiglio di Dipartimento non puo far parte delgiecelettorale;

ciascun elettore puo esprimere uno o due voti dfepenza; nel caso di espressione di due
preferenze, la seconda di esse, a pena del sutbeamento, deve riguardare un candidato di genere
diverso da quello della prima preferenza;

la votazione é valida se ha partecipato almenaégs aventi diritto al voto;

sono eletti i candidati che hanno ottenuto il maggiumero di voti fino alla concorrenza del
numero dei rappresentanti previsti dal Regolameatitdunzionamento del Dipartimento. I
Direttore del Dipartimento provvede alla proclanoag degli eletti;

in caso di parita di voti e eletto I'assegnistaul rapporto contrattuale, ivi inclusi i rinnovi
contrattuali, garantisca una permanenza maggidie na@presentanza. In caso di ulteriore parita
si individua il pit giovane d'eta. Da ultimo, inscasi rilevi ancora una situazione di parita, si
procede con sorteggio;

in caso di cessazione/scadenza del contratto digasssi procede all'integrazione della
rappresentanza per il residuo del mandato, sed@mrdine della graduatoria. Nel caso in cui non
vi sia una graduatoria utile, si procede con el@zsmppletive indette trascorsi 45 giorni dalla

cessazione/scadenza.

2. Abrogata
3. Abrogato

Articolo 12 (Elezione dei rappresentanti degli studnti nel Consiglio di Dipartimento)

Le elezioni dei rappresentanti degli studenti daéhp, secondo e terzo ciclo sono disciplinate daoaiti

regolamenti elettorali sulle elezioni studentesche.

Articolo 13 (La Giunta di Dipartimento)

1. La Giunta coadiuva il Direttore ed esercita funzideliberative sulle materie delegate dal Consiglio

Dipartimento.

2. La Giunta é composta da:

a
b.

C.

il Direttore, che la presiede;

il Vicedirettore;

i Responsabili delle Unita Organizzative di Sede;

il Responsabile amministrativo-gestionale che asslenfunzioni di segretario;

6 professori e ricercatori eletti con composizipaétaria fra le fasce in modo che siano rappresient

anche professori e ricercatori nelle diverse sesiedsizio.
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f. n. 2 rappresentanti del personale tecnico ammitigtr eletti fra i componenti del Consiglio di
Dipartimento;

n. 2 rappresentanti degli studenti eletti fra i pomenti del Consiglio di Dipartimento;

h. 2 tra professori e ricercatori designati dal Doedtdel Dipartimento secondo le seguenti modalita:
contemperamento delle esigenze di rappresentatieita comunita scientifica ed in funzione delle
deleghe del Direttore su macro temi strategici.

i. 1rappresentante degli assegnisti di ricerca dtatticomponenti del Consiglio del Dipartimento.

L'elezione dei rappresentanti di cui alle letterefe g., i., avviene con voto limitato nel’ambitelle

singole componenti.

Il mandato della Giunta e triennale. Per la comptaali cui alle precedenti lettere e.,h., il mandat

coincide con quello del Direttore. Per la compoeetitcui alle lettere f, g, i il mandato e legalla durata

della rappresentanza in Consiglio di Dipartimento.

In fase di prima applicazione il mandato coincida quello del Direttore anche se non e triennale.

PARTE II- ORGANIZZAZIONE STRUTTURALE

Articolo 14 (Unita Organizzativa di Sede)

1.

. Il Dipartimento di Scienze Biologiche, Geoldge e Ambientali, al fine di coordinare le attiviteolte

sulle diverse sedi, organizza al suo interno un#édldrganizzativa di Sede a Ravenna.

Fanno parte delle Unita Organizzative di Sede fgssori e ricercatori che in essa hanno la progade

di servizio.

L’Unita Organizzativa di Sede

a. riceve e gestisce le risorse (budget) per il funzioento assegnate dal Consiglio di Dipartimento;

b. esercita l'autonomia gestionale, rispettando laméta degli indirizzi scientifici e didattici del
Dipartimento, senza organi propri e all’internolaeontabilita generale del Dipartimento.

Nei casi in cui non esistano i requisiti statutd@ di norma permettono a un Dipartimento di isgtuna

Unita Organizzativa di Sede, i professori e i iegori inquadrati nel Dipartimento che assolvonprapri

obblighi didattici in sedi diverse da quella dedéde amministrativa del proprio Dipartimento pealgiasi

esigenza gestionale, di norma, fanno riferimertedeasede amministrativa.

Articolo 15 (Il Responsabile dell’'Unita Organizzativa di Sede)

1.

2.

Il Responsabile dell’Unita Organizzativa di Sedsetto dal Consiglio di Dipartimento fra i pregeri che
fanno parte di tale unita, di norma congiuntamehfirettore, e sempre secondo le stesse regdteralé

La durata del mandato é triennale, rinnovabile ilist@amente una sola volta.

In prima applicazione di questo Regolamento, il dado del Responsabile dell’'Unita Organizzativa di
Sede, scade nello stesso tempo del mandato deiddére

Il Responsabile dell’Unita Organizzativa di Sede
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a. incoerenza con gli indirizzi del Consiglio di Ditimento, coordina le attivita didattiche e sciéatie
svolte nella sede, adottando le opportune formepdsultazione dei membri della medesima Unita
Organizzativa di Sede e in coerenza con gli ingidel Direttore definisce i livelli dei servizi;

b. partecipa al Consiglio di Campus in qualita di comgnte di diritto;

c. partecipa alle attivita della Giunta del Dipartirteem qualita di componente di diritto;

d. ha compiti istruttori sulle risorse esterne all'A¢® e che possono essere destinate al funzionamento
della sede;

e. sovraintende allimpiego delle risorse assegnate sdde, supportato tecnicamente dal personale
tecnico amministrativo dell’Ateneo, afferente apBitimento o all’Area di Campus, nel rispetto del
Regolamento di contabilita e di organizzazione dif&o.

L'Unita Organizzative di Sede ha un Responsabil@irettore del Dipartimento puo svolgere il taalel

Responsabile dell’'Unita Organizzativa di Sede.

Articolo 16 (Ulteriori articolazioni del Dipartimen to - Sezioni - Centri - Laboratori)

1.

Il Dipartimento si puo articolare in varie formeganizzative, sezioni, centri, laboratori, per nsitas
legate all'identita culturale di alcuni ambiti dimari o Settori Scientifico-Disciplinari, 0 perecessita
di carattere pratico-logistico, 0 per esigenze rganizzazione e di coordinamento della didatticai T
articolazioni devono essere coerenti con l'insiataeSettori Scientifico-Disciplinari di riferimentdel
Dipartimento.

Le articolazioni organizzative del Dipartimento harcompiti di adempimento e di svolgimento di atéiv
istituzionali senza potere deliberativo e senzvaihza esterna; non hanno organi propri e allinateiella
contabilitd generale del Dipartimento garantiscdaopropria visibilita mediante efficaci forme di
comunicazione. Il Consiglio del Dipartimento indieacomposizione di tali articolazioni con delibera
espressa.

Le articolazioni organizzative possono ricevedsd Consiglio di Dipartimento risorse finalizzaté a
funzionamento. In questo caso le risorse possosere@gestite mediante un componente del Consiglio
designato dal Consiglio stesso, responsabile delitopiego e si applica la disciplina di cui alltfolo

15, comma 2, lettera e. Sono fatte salve le regpilita operative connesse all’assetto dipartinenta

Art.16 bis (Commissione paritetica - composizione)

1. Presso il Dipartimento per i corsi di studio ndirniti a una Scuola e istituita una Commissiondt&tica

docenti-studenti che viene rinnovata ogni tre anni.

. La Commissione Paritetica e costituta da 16 comptngariteticamente divisi tra docenti e studebé.

Commissione € presieduta dal Direttore del Dipatitn, o da suo delegato, che propone al Consiglio d
Dipartimento i membri della componente docentepilogposta della componente docente deve tenere conto
di un‘adeguata rappresentanza di ruolo e sedeuilzise La componente studentesca deve tener awito

cicli di studio e sedi delle attivita didattiche.
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3. Gli studenti della Commissione Paritetica sononiadamente eletti tra i rappresentanti degli stutiinel
consiglio di dipartimento e, in subordine, nei aghgi corsi di studio di riferimento del Dipartiemto,
individuati dagli stessi studenti componenti deide®mi consigli, assicurando il rispetto dei critgir
equilibrata rappresentanza di cui all'art. 16, canimdello Statuto di Ateneo. Ove necessario per la
composizione paritetica della commissione, il Dipaento puo inoltre richiedere la disponibilitéea parte
della commissione paritetica agli studenti non repentanti ma presenti nelle graduatorie eletteratn
ultima istanza, agli studenti iscritti ai corsigdudio riferiti al Dipartimento.

Art. 16 ter (Commissione paritetica - funzioni)

1. La Commissione:

a. hail compito di monitorare, con appositi indicattirvalutazione, I'offerta formativa, la qualitzith
didattica e delle attivita di servizio agli student

b. formula pareri sullistituzione, attivazione, madd e soppressione dell'offerta formativa;

c. puo avanzare al consiglio del Dipartimento propostdie questioni pertinenti la didattica e
sull'allocazione della dotazione finanziaria di alliart. 16 comma 11 dello statuto di Ateneo;

d. redige una relazione annuale sulle attivita didagtidei corsi di studio di cui il Dipartimento & di
riferimento, tenuto conto del rapporto annuale diowalutazione dei rispettivi dipartimenti di
riferimento dei corsi di studio

2. i pareri di cui al comma 1 del presente articollmsndono acquisiti se non espressi entro 3 gidatia
trasmissione alla commissione del testo della stapo

3. per la gestione dell'attivita la commissione paitie puod avvalersi di sottocommissioni di sede uli ¢
facciano parte componenti della commissione parétefTutte le deliberazioni spettano comunque alla
commissione paritetica plenaria.

Art. 16 quater (Rapporti con i Corsi di Studio)

| consigli di corso di studio esprimono ai diparinti proposte in tema di programmazione didattimaché

di revisione degli ordinamenti e dei regolamentiatiiici e in tema di organizzazione della didatecdelle

relative attivita di supporto. | Dipartimenti trasttono alla Scuola gli elementi utili per lo svotginto delle

proprie funzioni.

PARTE Il - GESTIONE FINANZIARIA
Articolo 17 (Fondi e gestione)
1. Le entrate sono individuate secondo i regolainvigenti in materia di contabilita.
2. La gestione delle entrate e delle spese sorpliate dai vigenti regolamenti in materia di tailita,
acquisti e organizzazione dei servizi.
3. Le modalita di contribuzione dei Dipartimenteatpese sostenute dalle eventuali Scuole petivdati
raccordo sono definite dal Consiglio di Amministoae, tenendo in adeguato conto le esigenze dadie s

territoriali.
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PARTE IV - NORME FINALI

Articolo 18 (Validita delle sedute)

1.
2.

Alle sedute degli organi collegiali del Dipar&nto si applicano le norme generali e statutarie.

Sono valide le sedute realizzate in video —@@mfza che consentano:

a.
b.

forme di consultazione sincrone;

I'individuazione certa del numero dei presenti rsseei per la validita delle sedute e delle maggizea
necessarie per I'approvazione delle delibere.

sono assunte in composizione ristretta alla fasgmeriore o equivalente, o al ruolo equivalente le
seguenti delibere:

proposta di copertura ruoli di professori, limitatnte alla fase disciplinata dall'art. 2 comma B de
Regolamento per la disciplina della chiamata defgwasori di prima e seconda fascia emanato con
Decreto Rettorale n. 977 del 9 dicembre 2013;

proposta di chiamata di professori;

stato giuridico del personale docente, gestionla datriera dei singoli professori e ricercataié@po
indeterminato e del rapporto di lavoro dei ricendad tempo determinato, delibere nelle quali debba
essere valutato il curriculum scientifico e profesale dei professori e ricercatori.

Sono assunte in composizione ristretta alle fascprdfessori le delibere che riguardano la prapost

di chiamata dei ricercatori a tempo determinato.

Articolo 19 (Rappresentanze nei Consigli delle evémali Scuole di riferimento)

Il Consiglio di Dipartimento nella composizione ltata ai Professori e Ricercatori, ai fini dell'dijppzione

delle norme generali vigenti in materia di Orgaella Scuola, designa, con votazione a scrutinioesegi

rappresentanti dei professori e ricercatori neistigindelle Scuole cui eventualmente partecipang@rsposta

del Direttore del Dipartimento. La proposta é fotatai secondo i criteri di cui al vigente Regolanedt

funzionamento delle Scuole.

PARTE V - NORME TRANSITORIE E FINALI PER L’'ATTUAZIO NE DELLE MODIFICHE

REGOLAMENTARI CONSEGUENTI ALLA REVISIONE DELLO STAT UTO DI ATENEO DI CUI

AL DECRETO RETTORALE N. 739 DEL 28.06.2017

Articolo 20 (Disposizioni transitorie e finali)

1.

Le modifiche al presente regolamento vengono ereanséguito della revisione dello Statuto di Ateneo
di cui al DR n. 739 del 28 giugno 2017.
Fatto salvo il periodo minimo previsto dallo Statuta eventuale partecipazione del Dipartimento ad

una Scuola prosegue ininterrottamente.
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Nel caso in cui tale partecipazione venga succasgmnte meno, su iniziativa del Dipartimento e @evi
delibera degli Organi Accademici, il nuovo assstteealizza decorso un intero anno accademico dalla
delibera medesima.

3. Dall’entrata in vigore del presente regolamentediguale commissione paritetica costituita ed agera
nelle more delladeguamento del presente regolasmehtregolamento tipo, viene integrata, ove

necessario, secondo le disposizioni di cui al preeseegolamento.

DECRETO RETTORALE N. 406/2020 DEL 06/04/2020 PROTN. 74455 - MODIFICA AL
REGOLAMENTO DI ATENEO SULLE CONTRIBUZIONI STUDENTES CHE EMANATO CON
D.R. 662/2018 DEL 07/05/2018 INTEGRATO CON LE MODIFCHE DI CUI AL D.R. 596/2019 DEL
02/04/2019

IL RETTORE

VISTO lart. 1 comma 254 della Legge 11 dicembb&@n. 232 che prevede 'obbligo per le
universita statali di definire un regolamento intene di contribuzione studentesca
nel rispetto dei principi posti dalla legge stessa;

VISTO il Regolamento di Ateneo sulle ContribuzioBtudentesche emanato con D.R.
662/2018 del 07/05/2018 e integrato con le mod#idh cui al D.R. 596/2020 del
02/04/2019, pubblicato sul B.U. n. 267 del 15/0420n vigore dal 16/04/2019;

PRESO ATTO che il Consiglio di Amministrazione, lnekeduta del 31/03/2020, previo parere
favorevole del Consiglio degli Studenti in dataQ3/2020 e del Senato Accademico
in data 24/03/2020, ha approvato alcune modifidhieegolamento di Ateneo sulle
Contribuzioni Studentesche sopra indicato;

DECRETA
Art. 1 - Novellazioni
1. Al Regolamento di Ateneo sulle Contribuzioni ®&otesche emanato con D.R. 662/2018 del 07/05/2018
ss.mm.ii. di cui al D.R. 596/2020 del 02/04/201engono apportate le modifiche cosi come riportato
all'Allegato A al presente Decreto Rettorale.

Art. 2 — Testo coordinato
1. Per favorire la comprensione delle modifichearigie si riporta in Allegato B il testo coordinaamero
titolo informativo, privo di valore normativo.

Art. 3 — Vigoreed efficacia

1. Le predette modifiche entrano in vigore dal geosuccessivo a quello della pubblicazione neldsitio
Ufficiale di Ateneo di pubblicazione.

2. |l presente Decreto sara inserito nella racadfiaiale dei Regolamenti dell’Universita.

Bologna,
IL RETTORE
Prof. Francesco Ubertini

ALLEGATO A) AL DR N. 406/2020 DEL 06/04/2020
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MODIFICA AL REGOLAMENTO SULLE CONTRIBUZIONI STUDENT ESCHE EMANATO CON
D.R. N. 662/2018 DEL 07/05/2018 INTEGRATO CON LE M@IFICHE DI CUI AL D.R. N. 596/2019
DEL 02/04/2019

Art. 1
(Modifica all'Art. 3 comma 7 del Regolamento sulleContribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)

1. L'art. 3 comma 2 del Regolamento sulle ContiitmizStudentesche emanato con D.R. n. 662/201&vien
cosi sostituito:

“Dal giorno precedente la data di scadenza dilccoma 3 chi non risultera ancora in possessout@ero

di protocollo INPS della Dichiarazione Sostitutivaica potra confermare la domanda on line, inseréhd
numero di protocollo mittente, contenuto nella RV HA rilasciata al momento della richiesta
dell'Attestazione ISEE.”

Art. 2
(Inserimento del comma 9 all'Art. 3 del Regolamentsulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019

1. All'art. 3 del Regolamento sulle Contribuziotud&ntesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.ighm.ii
cui al D.R. 596/2019 e inserito il seguente comma 9
“9. Per tutti coloro che non presentano la riclaiestsensi di quanto disposto da questo articqige®isto il
pagamento del contributo omnicomprensivo massirssafo per il corso di studi di iscrizione per I'ann
accademico di riferimento.”

Art. 3

(Inserimento del comma 10 all'Art. 3 del Regolamemt sulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019

1. All'art. 3 del Regolamento sulle Contribuziotud&ntesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.m@m.ii
cui al D.R. 596/2019 e inserito il seguente com@ra 1
" 10. Le attestazioni ISEE saranno soggette ai cliirevisti dalla normativa vigente, in caso di issioni
ovvero difformita contenute nella Dichiarazione t8ativa Unica (DSU) rilevate dall'INPS per il tréen
dell'’Agenzia delle entrate o delle altre ammin@tyai pubbliche in possesso dei dati rilevanti lpedDSU, gl
interessati devono farsi parte diligente e provvedea integrare la dichiarazione entro il termingalidita
della DSU stessa o entro il termine fissato da ERn@ll'ambito dell’attivita di controllo, che sacamunicato
alla casella mail istituzionale (nome.cognome@studiibo.it) e nel Dossier studente di ER.GO. Inocas
contrario sara loro addebitato il contributo ommgwensivo massimo fissato per il corso di studdiizione
per I'anno accademico di riferimento.”

Art. 4

(Inserimento del comma 11 all'Art. 4 del Regolamemt sulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019

1. All'art. 4 del Regolamento sulle Contribuziotud&ntesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.m@m.ii
cui al D.R. 596/2019 e inserito il seguente comiha 1
“11. Per tutti coloro che non presentano la ridiaies sensi di quanto disposto da questo articgiee@isto il
pagamento del contributo omnicomprensivo massirssafo per il corso di studi di iscrizione per I'ann
accademico di riferimento.”

Art. 5
(Modifica all'Art. 5 comma 5 del Regolamento sulleContribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L'art. 5 comma 6 del Regolamento sulle ContiitnizStudentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene cosi sogbtu
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“5. A richiesta dello studente & possibile — ergraon oltre il termine finale previsto per I'isédme con
indennita di mora — il pagamento del contributo @omprensivo massimo dovuto per I'anno di riferingen
in un’unica soluzione all'atto dell'iscrizione/imimecolazione, unitamente agli importi di tassa osgile,
bollo e premio assicurativo, a condizione che qudithiari la volonta di non presentare richiestagitenere
I'esonero totale dal pagamento del contributo owmierensivo o la determinazione di questo in furzidel
reddito.”

Art. 6
(Modifica all'Art. 5 comma 6 del Regolamento sull&Contribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L'art. 5 comma 6 del Regolamento sulle ContitmizStudentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene abrogato.

Art. 7
(Modifica all'Art. 5 comma 8 del Regolamento sull&Contribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L'art. 5 comma 8 del Regolamento sulle ContitmizStudentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene abrogato.

Art. 8

(Modifica all'Art. 6 comma 10 del Regolamento sulle€Contribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)

1. L'art. 6 comma 10 del Regolamento sulle Contzibni Studentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene cosi sogbtu
“10. Per gli studenti iscritti come ripetenti i tesjti di merito da soddisfare sono:
- essere iscritti all’Ateneo da un numero di anguii @ inferiore alla durata normale del corso didstdito
aumentata di uno;
- se iscritti come ripetenti al primo anno averasgguito almeno 10 crediti formativi nei dodici ines
antecedenti il 10 agosto precedente la relativizisoe;
- se iscritti come ripetenti all’'ultimo anno detarata normale del corso avere conseguito almeroyethti
formativi nei dodici mesi antecedenti il 10 agogtecedente la relativa iscrizione.

Art. 9
(Modifica all'Art. 7 comma 1 del Regolamento sulle Contribuziorfstudentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L'art. 7 comma 1 del Regolamento sulle Contrbnoz Studentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene cosi sogbtu
“1. Il contributo omnicomprensivo annuale per lai@e di Specializzazione sia mediche sia non medéch
fissato euro con apposita delibera degli Organiaéletnici.”

Art. 10
(Modifica all'Art. 7 comma 2 del Regolamento sull&Contribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L'art. 7 comma 2 del Regolamento sulle Contriboiz Studentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene abrogato.

Art. 11
(Modifica all'Art. 7 comma 3 del Regolamento sulleContribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L'art. 7 comma 3 del Regolamento sulle Contriboiz Studentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene cosi sogbtu
“3. A richiesta dello studente é possibile il pagaho del contributo omnicomprensivo massimo doy#o
I'anno di riferimento in un’unica soluzione all’attell'iscrizione/immatricolazione, unitamente aghporti
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di tassa regionale, bollo e premio assicurativapradizione che dichiari la volonta di non presentichiesta
per ottenere la determinazione del contributo stidde funzione del reddito.”

Art. 12
(Inserimento del comma 4 all'Art. 7 del Regolamentsulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019

1. All'art. 7 del Regolamento sulle Contribuziortu8entesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.im.ii
cui al D.R. 596/2019 e inserito il sequente comma 4
“4. A partire dal sistema contributivo valido péarino accademico 2020/2021, con apposita delibkra g
Organi Accademici determinano i requisiti e le madadi calcolo per la contribuzione definita indeaalla
condizione economica del nucleo familiare deglriidcalle Scuole di Specializzazione, risultantelld
Attestazione ISEE per le prestazioni agevolatelmirtto allo studio universitario.”

Art. 13
(Inserimento del comma 5 all'Art. 7 del Regolamentsulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019
1. All'art. 7 del Regolamento sulle Contribuziortu8entesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.im.ii
cui al D.R. 596/2019 é inserito il sequente comma 5
“5. Per quanto riguarda le modalitd di presentazialella richiesta di determinazione del contributo
omnicomprensivo in base al reddito valgono le digponi di cui agli artt. 3 e 4 del presente Regwato.”

Art. 14
(Inserimento del comma 6 all'Art. 7 del Regolamentaulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019
1. All'art. 7 del Regolamento sulle ContribuziortuBentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.iim.ii
cui al D.R. 596/2019 é inserito il sequente comma 6
“6. All'atto dell'iscrizione é richiesto il versaemto della tassa regionale per il diritto allo sudell'imposta
di bollo e del premio assicurativo.”

Art. 15
(Inserimento del comma 7 all'Art. 7 del Regolamentaulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019
1. All'art. 7 del Regolamento sulle ContribuziortuBentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.iwlm.ii
cui al D.R. 596/2019 e inserito il seguente comma 7
“7. Successivamente alla scadenza per la richdistieterminazione del contributo omnicomprensino i
funzione del reddito viene calcolato I'importo déwwal singolo specializzando che deve essere teeirsa
due rate di pari importo, entro le scadenze dadlarticolo 5 comma 3 del presente Regolamento.”

Art. 16
(Inserimento del comma 8 all'Art. 7 del Regolamentaulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019
1. All'art. 7 del Regolamento sulle Contribuziortu8entesche emanato con D.R. n. 662/2018 e ss.iim.ii
cui al D.R. 596/2019 é inserito il sequente comma 8
“8. Per le Scuole di Specializzazione mediche dadenze possono variare nel caso di recuperi della
formazione o di immatricolazioni disposte a segudtoprovvedimenti ministeriali, che comportino uno
slittamento della decorrenza dell’anno accademidel@ontratto.”

Art. 17
(Modifica all'Art. 11 comma 3 del Regolamento sull€Contribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L’Art. 11 comma 3 del Regolamento sulle Contzibni Studentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene cosi sogbtu
“3. Non sara applicata alcuna indennita di morkaguima rata o sulla monorata nei casi di iscrizeffettuate
a seguito di ricongiunzione di carriera, ai semdiart. 17 o dell’art. 18 del Regolamento Studénti
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Art. 18
(Modifica all'Art. 11 comma 4 del Regolamento sulleContribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. L’Art. 11 comma 4 del Regolamento sulle Contzibni Studentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e
ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019 viene abrogato.

Art. 19
(Inserimento del comma 5 all'Art. 11 del Regolamemt sulle Contribuzioni Studentesche emanato con
D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019
1. All'art. 11 del Regolamento sulle Contribuzi@udentesche emanato con D.R. n. 662/2018 e s$.dim.i
cui al D.R. 596/2019 e inserito il sequente comma 5
“5. Non é dovuta l'indennita di mora qualora itardo nel pagamento sia imputabile ad errori o
malfunzionamenti dei sistemi di Ateneo, oggettivateaiscontrati.”

Art. 20
(Inserimento dell'Art. 16 nel Regolamento sulle Cotribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. Nel Regolamento sulle Contribuzioni Studentesrhanato con D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cOi.Rl.
596/2019 viene inserito il seguente articolo:
“Art. 16 — Rimborsi
1. Il contributo omnicomprensivo versato ai serdi gtesente Regolamento e rimborsato d'ufficio eacu
dell Amministrazione a nei seguenti casi:
1. beneficiari di esonero totale dalle contribuzistadentesche, ex lege o0 in base ad autonomecdadibni
dei competenti Organi Accademici;
2. l'iscrizione all’anno accademico di riferimenton e perfezionata;
3. liscrizione all’anno accademico di riferimerg@annullata;
4. il versamento é superiore al dovuto.”

Art. 21
(Inserimento dell'Art. 17 nel Regolamento sulle Cotribuzioni Studentesche emanato con D.R. n.
662/2018 e ss.mm.ii di cui al D.R. 596/2019)
1. Nel Regolamento sulle Contribuzioni Studentesrhanato con D.R. n. 662/2018 e ss.mm.ii di cOi.Rl.
596/2019 viene inserito il seguente articolo:
“Art. 17 — Importi di importo modesto
1. Per qualunque contributo disciplinato dal présd®egolamento non si da luogo a recupero crediti o
rimborso debiti per importi pari o inferiori a 18,euro.”

Art. 22
(Norme finali e transitorie)
1. Le predette modifiche entrano in vigore dal giosuccessivo a quello della pubblicazione neldtitio
Ufficiale di Ateneo.

ALLEGATO B AL DR N. 406/2020 DEL 06/04/2020

TESTO COORDINATO DEL REGOLAMENTO SULLE CONTRIBUZION | STUDENTESCHE
(Emanato con Dr. N. 662/2018 Del 07/05/2018 intedgoacon le modifiche di cui al D.R. N. 569/2019 del
02/04/2019, integrato con le modifiche di cui al DR.. 406/2020 del 06/04/2020)

Art. 1 - Oggetto e Finalita

L'Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna,donformita con quanto disposto dall'articolo 1 caamm
254 della Legge 11 dicembre 2016, n. 232 “Bilardiiprevisione dello Stato per I'anno finanziarid 2@
bilancio pluriennale per il triennio 2017-2019” filésce i livelli di contribuzione studentesca dwirsi di
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studio attivati nel rispetto dei principi di equigradualitd e progressivita, al fine di garantirdiritto allo

studio e di premiare I'impegno e il merito.

1. Sono disciplinati dal presente Regolamento i cbatriomnicomprensivi annuali per i corsi di Laurda,
Laurea Magistrale, di Laurea Magistrale a Cicloddré per le Scuole di Specializzazione, nonché i
contributi prestati per servizi su richiesta deffodente per esigenze individuali.

2. Restano ferme le norme in materia di imposta dolmUdi tassa regionale per il diritto allo studio.

Art. 2 — Contributo omnicomprensivo annuale per i orsi di Laurea, di Laurea Magistrale, di Laurea

Magistrale a Ciclo Unico

1. Con apposita delibera degli Organi Accademici velogiissati i livelli massimi del contributo
omnicomprensivo annuale a carico degli studentitisai corsi di Laurea, di Laurea Magistrale, di
Laurea Magistrale a Ciclo Unico, per la copertugaabsti dei servizi didattici, scientifici e
amministrativi.

2. |l contributo omnicomprensivo massimo a carico disgtitti ai corsi di studio attivati in regime
convenzionale con partner esterni, &€ definito seode modalita stabilite negli accordi che sonoetityy
di specifica approvazione da parte degli Organiaélemici.

3. Con la delibera di cui al comma 1 gli Organi Acaaitg determinano altresi i requisiti e le modatifa
calcolo per la contribuzione definita in base atbadizione economica del nucleo familiare dello
studente, risultante dalla Attestazione ISEE p@réstazioni agevolate per il diritto allo studio
universitario.

4. |l contributo omnicomprensivo annuale per gli stutlehe si iscrivono a tempo parziale (cd. percorso
flessibile) &€ determinato in misura pari al 50% atwitributo omnicomprensivo dovuto ai sensi della
delibera di cui al comma 1 del presente articolo.

5. 1l contributo omnicomprensivo annuale per gli stutilehe si iscrivono al percorso breve, per congegu
il titolo in un numero di anni inferiore alla duaanormale del corso, &€ determinato in misura pari a
150% del contributo omnicomprensivo dovuto ai selefie delibera di cui al comma 1 del presente
articolo.

6. Il contributo omnicomprensivo annuale dovuto dagldenti che negli anni precedenti hanno dichiarato

il falso e che sono incorsi nella sanzione pre\aditart. 13 € pari al livello massimo definito pecorso
ai sensi della delibera di cui al comma 1 del prasarticolo.

7. 1l contributo omnicomprensivo annuale dovuto daglidenti provenienti da Paesi non appartenenti
all'Unione Europea per liscrizione a Corsi di Sm@&MJIMD (Erasmus Mundus Joint Master Degrees)
attivati in partnership con altre istituzioni uniggarie e coordinati dall’Ateneo di Bologna &
determinato in misura fissa secondo le indicazib®ACEA (Education, Audivisual and Culture
Executive Agency).

Art. 3 — Modalita di presentazione della richiestadi esonero totale o di determinazione del contribut

omnicomprensivo in funzione del reddito

1. Larichiesta per ottenere I'esonero totale dal psgao del contributo omnicomprensivo o la
determinazione di questo in funzione del reddittelemerito o del solo reddito deve essere inserita
nell'apposita procedura online disponibile sul siedl’Azienda Regionale per il Diritto agli Studi
Superiori (ER.GO).

2. La domanda deve essere presentata entro le or@ d&:30 ottobre dell’anno di riferimento. Qualtaa
data cada di sabato o in giorno festivo si intdig$ata al primo giorno feriale successivo.

3. E possibile presentare la domanda di cui al commeeplente oltre la scadenza del 30 ottobre ma entro

non oltre le ore 18:00 del 15 novembre dell’anndfdrimento versando apposita indennita per
domanda tardiva fissata in 100,00 €. Qualora la datla di sabato o in giorno festivo si intendeafis
al primo giorno feriale successivo.

4. |l termine di cui al comma precedente e perenteorm, saranno pertanto prese in considerazione
domande pervenute oltre tale termine.

5. Per presentare domanda e indispensabile essensdagso della valida Attestazione ISEE per
prestazioni agevolate per il diritto allo studiavearsitario per I'anno di riferimento, a seguitdlde
presentazione della DSU (Dichiarazione sostitutinéca).
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6. Nella procedura online di cui al primo comma dovi@essere compilate le sezioni dei dati personali e
dei dati economici entro la scadenza di cui al ca8ntutti i moduli richiesti e dovra quindi essere
inserito il numero di protocollo INPS della DSU.

7. Dal giorno precedente la data di scadenza di acormima 3 chi non risultera ancora in possesso del
numero di protocollo INPS della Dichiarazione Sositra Unica potra confermare la domanda on line,
inserendo il numero di protocollo mittente, contemella RICEVUTA rilasciata al momento della
richiesta dell’Attestazione ISEE.

8. Sara cura di ER.GO acquisire successivamente ddiihttestazione ISEE, interrogando il sistema
informativo di INPS, con trasmissione allo studesfeedati ISEE, ISP e coefficiente di equivalenza
dell'Attestazione ISEE da perfezionare a mezzo BEUN.

9. Per tutti coloro che non presentano la richiesteasi di quanto disposto da questo articolo eigteil
pagamento del contributo omnicomprensivo massissafo per il corso di studi di iscrizione per I'ann
accademico di riferimento.

10. Le attestazioni ISEE saranno soggette ai conpodivisti dalla normativa vigente, in caso di onossi
ovvero difformita contenute nella Dichiarazione tBaiva Unica (DSU) rilevate dall'INPS per il trae
dell'Agenzia delle entrate o delle altre amminigtyai pubbliche in possesso dei dati rilevanti lper
DSU, gli interessati devono farsi parte diligenfgr@vvedere ad integrare la dichiarazione entro il
termine di validita della DSU stessa o entro ifrigre fissato da ER.GO nell’ambito dell’attivita di
controllo, che sara comunicato alla casella matbidonale fiome.cognome@studio.unibd & nel
Dossier studente di ER,GO. In caso contrario sadddebitato il contributo omnicomprensivo
massimo fissato per il corso di studi di iscrizigueg 'anno accademico di riferimento.

Art. 4 — Modalita di presentazione della richiestadi esonero totale o di determinazione del contribut
omnicomprensivo in funzione del reddito per gli stdenti stranieri
1. Gli studenti stranieri provenienti da uno dei Paledi'Unione Europea sono equiparati ai cittadini
italiani, anche per quanto riguarda le norme sélaplificazione amministrativa e quindi possono
autocertificare i redditi e i patrimoni, dichiarandella domanda:
- i redditi complessivi percepiti all'estero nehit@ao di riferimento che sono valutati sulla base
delle parita permanenti ed espressi in euro;
- il patrimonio posseduto all’estero al terminel’deho di riferimento: i beni immobili sono
considerati solo se fabbricati, sulla base delreat@nvenzionale pari a € 500,00 al metro quadrato;
patrimoni mobiliari sono valutati sulla base dgl&ita permanenti ed espressi in euro.
Tutti gli studenti comunque sono tenuti a presengautro il 20 novembre dell’anno di riferimemostato
di famiglia e la documentazione relativa alle caiatii economiche e patrimoniali autocertificatemen
specificato nel successivo comma 2, tradotti iguenitaliana e, laddove necessario, legalizzatiostllati
ai sensi della normativa vigente. dell’anno dinifeento. Qualora la data cada di sabato o in giéestivo
si intende fissata al primo giorno feriale sucoassi
Il riconoscimento dell’esonero tiene conto, inimahte, che la documentazione inviata dallo studgate
completa. La verifica della conformita a quantmaattificato, invece, sara effettuata “ex postedonero
pertanto potra essere revocato qualora emergarssiomi reddituali/patrimoniali.

Gli studenti stranieri provenienti da Paesi nonaagmenti all’'Unione Europea devono presentare la

documentazione delle condizioni economiche e patrigli rilasciata dalle autoritd competenti per il
territorio in cui i redditi sono stati prodotti @t sono posseduti i patrimoni. La documentaziened
essere tradotta in lingua italiana e legalizzatke dautorita diplomatiche italiane competenti paritorio
0, laddove previsto, apostillata ai sensi dellamadiva vigente.

2. Nel caso dei Paesi in cui ci siano particolariiddita a rilasciare la certificazione attestatdadkicale
Ambasciata italiana (ad esempio in caso di calandtarali), la documentazione pud essere sostitaita
un certificato in lingua italiana rilasciato dalfdbasciata o da un Consolato in Italia del Paese di
origine, legalizzato dalla Prefettura competentet@eitorio.

In ogni caso dalla documentazione deve risultare:

- la composizione del nucleo familiare;

- I'attivita esercitata da ciascun componente il aadamiliare nell’anno di riferimento compresi
fratelli/sorelle maggiorenni. Nei casi in cui alc@omponenti non esercitino alcuna attivita,
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deve risultare dalla documentazione la condiziom®d occupazione o lo stato di
disoccupazione e 'ammontare dell’eventuale ind@ndii disoccupazione o simile percepita;

- il periodo di svolgimento dell'attivita lavorativdi ciascun componente (indicando se si tratta di
un periodo inferiore o superiore a sei mesi neteakell’anno di riferimento);

- il valore del reddito conseguito nell’anno di rifaento da ogni singolo componente, compresi i
fratelli/sorelle maggiorenni e gli altri parentirodventi di eta uguale o superiore a 18 anni o, in
subordine, dal nucleo familiare complessivo;

- I'indicazione dei metri quadrati della casa di abibne e di eventuali fabbricati posseduti
nell’anno di riferimento; se la casa di abitaziowa € di proprieta occorre allegare apposita
dichiarazione rilasciata dalla competente autatit attesti che nessun componente del nucleo e
proprietario di immobili;

- I'ammontare dell’eventuale mutuo residuo al termdeé’anno di riferimento sulla casa di
abitazione e/o sugli altri immobili;

- il valore del patrimonio mobiliare di ogni singatomponente del nucleo familiare posseduto al
termine dell’anno di riferimento;

- I'eventuale invalidita o disabilita documentatdalstudente.

3. I valori locali devono essere espressi in eurcasbdise del tasso medio di cambio delle valuteeester
dell’'anno di riferimento, determinato ai sensiatide.

4. Gli studenti stranieri provenienti da Paesi nonaafgmenti all’'Unione Europea, che risultano
“particolarmente poveri”, ai sensi Decreto Minisaé di cui all’art. 13 del Decreto del Presidedét
Consiglio dei Ministri 9 aprile 2001 "Disposiziopér I'uniformita del trattamento sul diritto agludi
universitari" devono produrre una certificaziondaRappresentanza italiana nel Paese di provemienz
che attesti che lo studente non appartiene adamiglia notoriamente di alto reddito ed elevatelliy
sociale.

5. Anche gli studenti stranieri non appartenenti atidhe Europea, al pari dei cittadini italiani, per
dimostrare stati, qualita personali e fatti cestifiili o attestabili da parte di soggetti pubbtigirivati
italiani, possono ricorrere all’autocertificazione.

6. Gli studenti stranieri, il cui nucleo familiareiggle e percepisce redditi e/o possiede patrimoltaiia,
presentano la domanda con le stesse modalita frgds gli studenti italiani.

7. Gli studenti apolidi o rifugiati politici sono eqarati ai cittadini italiani e, ai fini della vahgtione della
condizione economica, sono esentati dal presedteinearazioni rilasciate da Ambasciate o Consolati,
poiché si tiene conto solo dei redditi e del patriim eventualmente detenuti in Italia da autodedie
con le stesse modalita previste per gli studesitaii.

8. Lo status di apolide o rifugiato politico deve esssomprovato dagli interessati mediante la
documentazione ufficiale in loro possesso rilasgiaspettivamente, dal Tribunale Civile per glidsnti
apolidi e dalla specifica Commissione istituitaga® il Ministero dell'Interno per i rifugiati poid.

9. Gli studenti stranieri in possesso di doppia cittadza presentano domanda scegliendo una delle due
cittadinanze. Nel caso in cui una delle due cittadke sia quella italiana prevale quest'ultima.

10. In tutti i casi la documentazione relativa alle diaioni economiche e patrimoniali deve essere ptado
in originale e legalizzata inderogabilmente entreadadenza del 20 novembre, pena la non ricdsibili
della stessa.

11. Per tutti coloro che non presentano la richiestensi di quanto disposto da questo articolo eigieil
pagamento del contributo omnicomprensivo massissafo per il corso di studi di iscrizione per 'ann
accademico di riferimento.

Art. 5 — Modalita di versamento del contributo omncomprensivo annuale corsi di Laurea, di Laurea

Magistrale, di Laurea Magistrale a Ciclo Unico

1. Periscriversi ai corsi di Laurea, Laurea Magistralaurea Magistrale a Ciclo Unico, é richiesto
I'accesso al sistema Studenti Online su cui sodiwate le modalita operative per perfezionare
'immatricolazione o l'iscrizione e per versare igliporti dovuti.

2. In prima istanza é richiesto il versamento deltsgaregionale per il diritto allo studio, dell'ingia di
bollo e del premio assicurativo entro I'ultimo géuli del mese di settembre, fatte salve le diverse
scadenze per le immatricolazioni previste dai bandimmissione a corsi a numero programmato,
nazionale o locale.
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No

Art.

Successivamente alla scadenza per la richiestasteiero totale o per la determinazione del coutob
omnicomprensivo in funzione del reddito e del nteditdel solo reddito viene calcolato I'importo
dovuto dal singolo studente che deve essere versato
- in un’unica soluzione entro il 19 dicembre deldesimo anno se pari o inferiore a 500,00 €
- se di importo superiore a 500,00 € e fino a 100, in due rate di cui la prima pari a 500,00 €e&n
il 19 dicembre del medesimo anno e laltra parimflorto residuo_entro il 15 marzo dell’anno
successivo alla presentazione della domanda;
- se di importo superiore a 1.000,00 € in due dafari importo di cui la prima entro il 19 dicensbr
del medesimo anno e l'altra pari allimporto residentro il 15 marzo dell’anno successivo alla
presentazione della domanda.
Qualora le date suddette cadano in giorno non #ivor la scadenza e spostata all'ultimo giorno
lavorativo precedente per la seconda rata e alopgiorno lavorativo successivo per la terza rata.
In caso di iscrizione tardiva, ovvero dopo il temmfinale con mora, qualora siano decorsi i termitaiui
sopra, le scadenze per il versamento delle rate figsate al ventesimo giorno lavorativo successivo
E possibile chiedere una ulteriore rateizzaziorgi dmporti dovuti se pari o superiori a 1.000,00 €
presentando alla segreteria studenti appositazistamotivata e documentata, a condizione che lo
studente sia in possesso di valida attestazionk i o inferiore a 23.000,00 €.
In ogni caso non é rateizzabile I'importo dellaceta rata.
Sull'istanza di rateizzazione in parola, presengiditacompetente Segreteria Studenti, decide ilrivag
Rettore oppure, in sua vece, il Prorettore pestgllenti.
A richiesta dello studente e possibile — entro® oltre il termine finale previsto per liscriziomen
indennita di mora — il pagamento del contributo @omprensivo massimo dovuto per I'anno di
riferimento in un’unica soluzione all'atto dell’'iszione/immatricolazione, unitamente agli imporiti d
tassa regionale, bollo e premio assicurativo, @ietane che questo dichiari la volonta di non pnesee
richiesta per ottenere I'esonero totale dal pagaoneéel contributo omnicomprensivo o la
determinazione di questo in funzione del reddito.
(Comma abrogato)
Per gli studenti che presentano domanda per ottdadrorse di studio regionali 'importo del cohtrio
omnicomprensivo se dovuto viene determinato iroesla graduatoria definitiva del concorso per le
borse in parola e deve essere versato in un’unicaiene entro la fine del mese di luglio.
(Comma abrogato)

6 — Requisiti di merito
Per ottenere I'esonero totale o il calcolo dellatdbuzione studentesca in base alla condizione
economica e al merito devono essere soddisfaguenti requisiti:
- essere iscritti all’Ateneo da un numero di arani jp inferiore alla durata normale del corso ddst
adito aumentata di uno;
- se iscritti al secondo anno avere conseguitoradmi® crediti formativi nei dodici mesi antecedenti
il 10 agosto precedente la relativa iscrizione;
- se iscritti ad anni successivi avere conseguiteao 25 crediti formativi nei dodici mesi antecetile
il 10 agosto precedente la relativa iscrizione.
In caso di trasferimenti o passaggi I'anno di Wone viene individuato partendo dall'anno di prima
immatricolazione e fino all’attuale iscrizione &lhiversita di Bologna, indipendentemente dall’adho
corso a cui lo studente viene iscritto.
Al fine del possesso dei requisiti di merito somot@nto richiesti i crediti previsti in base allzanita di
iscrizione e non all’anno di iscrizione.
Gli studenti iscritti all’Ateneo da un numero dirdusuperiore alla durata normale del corso aumaimtiat
uno, se appartengono a un nucleo familiare il 8&H sia inferiore a 30.000,00 € versano un corttysibu
pari al 7% della quota di ISEE eccedente 13.008,80mentato del 50% e comunque non inferiore a
200,00 €, a condizione che abbiano acquisito aln@&norediti formativi nei dodici mesi antecedehti i
10 agosto precedente la relativa iscrizione.
Quanto stabilito nel comma precedente vale anchglpiscritti a corsi del vecchio ordinamento el
cui carriere non sono previsti crediti formativi s@o esami; in questi casi il requisito di megto
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assolto qualora abbiano conseguito almeno 2 esamilodici mesi antecedenti la data del 10 agosto
precedente la relativa iscrizione.

5. | crediti formativi per il requisito di merito diut al comma 1 del presente articolo devono essere
maturati nei dodici mesi antecedenti la data dedddsto precedente la relativa iscrizione ancloago
di passaggi di corso.

A tal fine si fa riferimento ad esami verbalizzatiregistrati entro tale data, ad eccezione deiitcred
conseguiti in seguito alla frequenza di tirocinirgzulari da parte degli studenti iscritti ai codsilaurea
abilitanti alle professioni sanitarie: in quest@@a crediti saranno considerati anche se registratate
successive, purché il tirocinio si sia conclusaeittperiodo suddetto.

6. In caso di esami integrati devono risultare coniiegonvalidati, entro la data suddetta, i criedit
relativi a tutte le prove che costituiscono ciasesame integrato. Possono essere conteggiati gli
eventuali crediti acquisiti da attivita integratiwkerivanti da riconoscimenti parziali.

7. Gli esami effettuati e i crediti conseguiti dagdlidenti dell’Ateneo presso Universita estere naibito
di programmi di scambio sono presi in considerazieolo se conseguiti nei dodici mesi antecedenti la
data del 10 agosto precedente la relativa iscrzeoonvalidati o riconosciuti dall’'Universita di
Bologna.

8. In caso di trasferimenti o di passaggi di corseddi riconosciuti sono considerati validi anchecaso
di riconoscimento parziale qualora lo studente dehlperare attivita formative integrative ai fiei d
conseguimento del titolo, purché conseguiti neiiclodesi antecedenti la data del 10 agosto pre¢eden
la relativa iscrizione e convalidati o riconoscidiill'Universita di Bologna.

9. Gili studenti che negli anni accademici precedemtbsdecaduti o hanno rinunciato agli studi e gli
studenti con crediti riconosciuti derivanti da ¢@iggoli, master, attivita formative precedentin(ero
effettuate in precedenti carriere), e gli studeh& hanno frequentato periodi di studio all’'estero
maturano il requisito di merito previsto in baséaaho di iscrizione, in funzione del numero di dite
riconosciuti conseguiti nei dodici mesi antecedintiata del 10 agosto precedente la relativaziscre.

10. Per gli studenti iscritti come ripetenti i requiisit merito da soddisfare sono:

- essere iscritti all’Ateneo da un numero di arani p inferiore alla durata normale del corso ddsadito
aumentata di uno;

- se iscritti come ripetenti al primo anno averasaguito almeno 10 crediti formativi nei dodici lines
antecedenti il 10 agosto precedente la relativizisoe;

- se iscritti come ripetenti all’'ultimo anno deliirata normale del corso avere conseguito almeno 25
crediti formativi nei dodici mesi antecedenti il &§osto precedente la relativa iscrizione.

11. Per gli studenti iscritti a tempo parziale i redfuidi merito per ottenere I'esonero totale o ilazdo della
contribuzione studentesca in base alla condiziecnaamica e al merito sono:

- essere iscritti all’Ateneo da un numero di anni panferiore alla durata del corso di studi adito
aumentata di uno, determinata considerando il pgalmento del percorso scelto;

- seiscritti a tempo parziale nelllanno accademi@z@dente e da un solo anno avere conseguito
almeno 5 crediti formativi nei dodici mesi antecstilé 10 agosto precedente la relativa iscrizione;

- se iscritti a tempo parziale nel’anno accademimx@dente e da piu di un anno avere conseguito
almeno 12 crediti formativi nei dodici mesi anteestilil 10 agosto precedente la relativa iscrizione

Per gli studenti che optano per il tempo parziahkeléanno accademico precedente erano iscrighgb

pieno i requisiti di merito sono valutati ai sedsguanto previsto nel comma 1 del presente adicol

12. Il numero di crediti formativi previsti come reqiigsdi merito per gli iscritti al percorso breve é
aumentato del 50% rispetto a quanto previsto nanea 1 del presente articolo.

13. Ai fini della valutazione dei requisiti di meritamn sono presi in considerazione né il periodo di
sospensione degli studi, nei casi previsti dal lRegento Studenti, né il periodo di interruziondalel
carriera per almeno due aratcademici.

Art. 7 — Contributo omnicomprensivo annuale Scuolali Specializzazione

1. Il contributo omnicomprensivo annuale per le ScublBpecializzazione sia mediche sia non mediche e
fissato con apposita delibera degli Organi Accademi

(Comma abrogato)

A richiesta dello studente & possibile il pagamefgtiocontributo omnicomprensivo massimo dovuto per
I'anno di riferimento in un’unica soluzione all’'attlell'iscrizione/immatricolazione, unitamente agli
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importi di tassa regionale, bollo e premio assittuoaa condizione che dichiari la volonta di non
presentare richiesta per ottenere la determinazleheontributo suddetto in funzione del reddito.

4. A partire dal sistema contributivo valido per 'anaccademico 2020/2021, con apposita delibera gli
Organi Accademici determinano i requisiti e le mdali calcolo per la contribuzione definita indea
alla condizione economica del nucleo familiare disgfitti alle Scuole di Specializzazione, risuita
dalla Attestazione ISEE per le prestazioni ageegbear il diritto allo studio universitario.

5. Per quanto riguarda le modalita di presentaziotia dehiesta di determinazione del contributo
omnicomprensivo in base al reddito valgono le dsgponi di cui agli artt. 3 e 4 del presente
Regolamento.

6. All'atto dell'iscrizione é richiesto il versamenttella tassa regionale per il diritto allo studio,
dell'imposta di bollo e del premio assicurativo.

7. Successivamente alla scadenza per la richiesetelindinazione del contributo omnicomprensivo in
funzione del reddito viene calcolato I'importo déwaal singolo specializzando che deve essereteersa
in due rate di pari importo, entro le scadenzeudad’articolo 5 comma 3 del presente Regolamento.

8. Per le Scuole di Specializzazione mediche le s@dpassono variare nel caso di recuperi della
formazione o di immatricolazioni disposte a segditprovvedimenti ministeriali, che comportino uno
slittamento della decorrenza dell’anno accademidel@ontratto.

Art. 7 bis — Dottorato di Ricerca

1. Perlafrequenza dei corsi di Dottorato di Ricaroa € previsto alcun contributo omnicomprensivo
annuale.

2. Per l'iscrizione annuale ai corsi di Dottorato dtétca € comunque richiesto il versamento dellsetas
regionale per il diritto allo studio, dell'impostibollo e del premio assicurativo.

3. Le scadenze per il versamento degli importi speatifinel comma 2 del presente articolo sono
determinate per ogni anno accademico dagli Ufficnpetenti.

4. 1l mancato rispetto delle scadenze di cui al corpregedente comporta I'addebito dell'indennita di
mora nelle misure e nei termini specificati all’drl del presente Regolamento.

Art. 8 — Contributi per l'iscrizione a singole attivita formative

1. Perliscrizione a singole attivita formative ilmwibuto omnicomprensivo e determinato in funzideé
numero di CFU delle attivita scelte considerandénymorto pari a 45,00 € per ciascun credito.
All'importo determinato ai sensi del comma precddeateve essere aggiunto il premio assicurativo.
Il contributo omnicomprensivo versato ai sensiaghma 1 non é rimborsabile anche nel caso in cui
non siano conseguiti i CFU.

wn

Art. 9 — Contributi per la frequenza di Misure compensative per il riconoscimento dell’equivalenza ai

diplomi universitari dell’area sanitaria

1. Perlafrequenza dei percorsi “Misure compensatéreil riconoscimento dell’equivalenza ai diplomi
universitari dell'area sanitaria dei titoli del gresso ordinamento, ai sensi del D.P.C.M. 26/07/201
attuazione dell'art. 4, c. 2 legge 26/02/1999,2nil4£ontributo omnicomprensivo e stabilito in 10000
€

2. Tale importo potra essere rimodulato in funzionkeddecisioni prese a livello regionale dal Conatat
Regionale di Coordinamento.

3. All'importo determinato ai sensi del comma precadeateve essere aggiunto il premio assicurativo.

Art. 10 — Contributi per servizi prestati su richiesta dello studente
1. Sono stabiliti in misura fissa come segue i contiila versare a cura degli studenti per serviestati
su specifica istanza.

CONTRIBUTC EURC
Ammissione all'Esame di Sta 400,0(
Ammissione all'Esame di Stato per i me 402,5(
Congedi in arriv 150,0(
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Congedi in arrivo immatricolati da corsi a prograaaione nazione/locale 80,0(
Congedi in parten: 300,0(
Congedi in partenza immatricolati verso corsi gpammazione nazionale/loc 80,0(
Duplicato diario tirocini 30,0(
Duplicato Diploma ISE 100,0(
Duplicato pergamena e diplo 300,0(
Nuova pergamena di doma per modifiche alle generalita del titol 300,0(
Duplicato Smart Card a seguito di scadenza ceatdielettronico per Scuole Spec.

Mediche 30,0(
Duplicato sostitutivo Diploma Scuole di Specializioae Medich 100,0(
Duplicato sostitutivo Diplola Scuole dirette a fini speciali e Scuola di Ostiel 100,0(
Duplicato badg: 10,0(
Duplicato badge firma digitale/Smart Card per isicai Scuole di Specializzazione

Mediche 30,0(
Indennita rilascio duplicato diploma abilitazic 300,0(
Indennitapresentazione tardiva domanda di ammissione adkeagfinale 100,0(
Indennita presentazione tardiva IS 100,0(
Indennita iscrizione tardiva successiva al ternfiimale con mor 150,0(
Passaggi inter 80,0(
Riconoscimenti ed equipollenze titoli iademici conseguiti all'este 600,0(
Ricongiunzione carrie 200,0(
Riconoscimento CFU conseguiti in carriere precademtcluse, in singole attivita

formative di cui all'art. 8 del presente Regolamentel Percorso Formativo 24CFU
antroppsicc-pedaogico e nelle metodologie e tecnologie didatti 200,0(
Tirocinio postlaurea: ammissic 105,5(

2. Agli importi determinati come sopra indicato va agga I'imposta di bollo se dovuta.

3. (Comma abrogato)

4. |l contributo per Passaggi interni non &€ dovutgdege degli immatricolati che optano per un corso a
numero programmato (nazionale o locale) di questméo successivamente allimmatricolazione ad un
corso diverso.

5. E previsto I'esonero dall'indennita relativa aliehiesta di nuova pergamena di diploma per modifich
alle generalita del titolare nei casi di transizati genere e negli altri casi di variazione anficaa
consentiti dalla normativa vigente.

Art. 11 — Indennita di mora per ritardato versamento dei contributi

1. Il mancato rispetto delle scadenze fissate pesrsamento del contributo omnicomprensivo, nonché
della prima rata pari alla somma della tassa redggmiell'imposta di bollo e del premio assicurafiv
comporta I'applicazione di un’indennita di morai@tata come segue:

- € 30,00 per i pagamenti effettuati dal primo gmal trentesimo giorno successivo alla scadenka de
termine previsto;
- € 150,00 per i pagamenti effettuati dal trentimeggiorno successivo alla scadenza del terminésgice

2. Nelle ipotesi di immatricolazioni/iscrizioni tardieffettuate a seguito di provvedimenti giurisdizt o
di disposizioni ministeriali cogenti, le more samarapplicate solo con riferimento alle nuove e diege
scadenze che saranno definite per i pagamenti amiligibuzioni studentesche.

3. Non sara applicata alcuna indennita di mora sullagrata o sulla monorata nei casi di iscrizioni

effettuate a seguito di ricongiunzione di carri@issensi dell’art. 17 o dell’art. 18 del Regolanen
Studenti.
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4. (Comma abrogato)

5. Non é dovuta I'indennita di mora qualora il ritandel pagamento sia imputabile ad errori 0
malfunzionamenti dei sistemi di Ateneo, oggettivateaiscontrati.

Art. 12 — Contributi di partecipazione ai concorsi per I'ammissione a corsi di studio a numero

programmato

1. 1l contributo per la partecipazione ai concorsif@mmissione a corsi di studio a numero progranamat
sia locale che nazionale é fissato in 50,00 €.

2. Il contributo di cui al comma 1 é ridotto a 20,008 i corsi di studio che prevedono l'utilizzo di
certificazioni rilasciate da enti esterni.

3. Il contributo per la partecipazione alle prove dentamento per 'ammissione a corsi di studio ad
accesso libero e fissato in 10,00 €.

4. Peribandi che prevedono la possibilita di ripeterprove in sessioni successive il contributoudi
sopra deve essere versato una sola volta per niascwlo.

Art. 13 — Posizioni debitorie

1. Coloro che hanno posizioni debitorie aperte, digjasi natura (a titolo meramente esemplificativo
contribuzione studentesca, indennita di mora,ttezstine della borsa per la mobilita internazionale,
prestiti d’onore, etc.), con '’Alma Mater Studiorunvniversita degli Studi di Bologna e/o con
I’Azienda Regionale per il Diritto agli Studi Supai (ER.GO) non possono effettuare alcun atto di
carriera.

Art. 14 - Controlli

1. L'Universita controlla la veridicita di tutte le tacertificazioni rese dagli studenti che concorraho
presente bando relativamente al possesso dei teduiserito e all'iscrizione entro i prescrit@tmini.

2. | controlli sulle autocertificazioni relative alB®ndizioni economiche degli studenti che percemisco
redditi e/o patrimoni esteri saranno effettuatEdR*GO per conto dell’Universita, sulla base della
documentazione inviata dagli studenti.

3. 1 controlli sulle Attestazioni ISEE presentate daghdenti il cui nucleo familiare percepisce redelo
patrimoni in Italia saranno effettuati da ER.GO pento dell'Universita e riguarderanno le Attestei
ISEE che riportano difformita e/o omissioni rilegatirettamente dall’Agenzia delle Entrate e/o dBIN
e, a campione, le componenti auto-dichiarate d®lthiarazione Sostitutiva Unica (DSU). A tal fine,
ER.GO potra richiedere ai diretti interessati idodecumentazione atta a dimostrare la completeleza e
veridicita dei dati indicati nella DSU.

Anche in esito a tali controlli saranno inviati’Alienzia delle Entrate gli elenchi delle posiziata
assoggettare all’attivita di controllo sostanzid&dla posizione reddituale e patrimoniale da pdeka
Guardia di Finanza.

4. L’Universita controlla il possesso dei requisitindérito di cui all'art. 6 per ottenere I'esonertale o la
determinazione del contributo in base alle condizswonomiche e al merito, sia all’atto dell'iseooize
sia in momenti successivi, al fine di valutare ¢sigioni a seguito della registrazione in carridea
riconoscimenti di crediti formativi.

Art. 15 — Sanzioni.

1. Nel caso in cui dai controlli di cui al precedeatécolo risulti che sia stato dichiarato il falgidfini
della definizione del contributo omnicomprensiviiirgteressato sara addebitato il doppio dell'import
massimo di contributo previsto per il corso di $tuell’anno di riferimento.

2. Nel caso di false dichiarazioni, inoltre, I'Univéesé tenuta a segnalare il fatto all’autorita dgiatia
affinché questa giudichi la sussistenza di eveintaati.

Art. 16 — Rimborsi

1. 1l contributo omnicomprensivo versato ai sensiftesente Regolamento e rimborsato d’ufficio a cura

dell Amministrazione a nei seguenti casi:
a) beneficiari di esonero totale dalle contribuzianidentesche, ex lege o in base ad autonome
deliberazioni dei competenti Organi Accademici;
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b) [liscrizione allanno accademico di riferimento nérperfezionata;
c) l'iscrizione all'anno accademico di riferimento erallata;
d) il versamento e superiore al dovuto.

Art. 17 — Importi di importo modesto
1. Per qualunque contributo disciplinato dal pres&ggolamento non si da luogo a recupero crediti 0 a
rimborso debiti per importi pari o inferiori a 1B,@uro.

DECRETO RETTORALE N 407/2020 DEL 06/04/2020 PROT. N74456 - MODIFICA AL
REGOLAMENTO LAUREATI FREQUENTATORI DELL’ALMA MATER STUDIORUM
UNIVERSITA’ DI BOLOGNA EMANATO CON D.R. 1084/2009 D EL 8/10/2009

IL RETTORE
VISTO il Regolamento Laureati Frequentatori delti#d Mater Studiorum — Universita di
Bologna, emanato con D.R. 1084/2009 in data 8/0®20
PRESO ATTO che il Consiglio di Amministrazione, lnekeduta del 31/03/2020, previo parere

favorevole del Consiglio degli Studenti in dataQ3/2020 e del Senato Accademico
in data 24/03/2020, ha approvato alcune modifi¢tiegolamento sopra indicato;

DECRETA

Art. 1 - Novellazioni

1. Al Regolamento Laureati Frequentatori dell’ AliMater Studiorum — Universita di Bologna, emanato co
D.R. 1084/2009 in data 8/10/2009 vengono appottataodifiche cosi come riportato all’Allegato A al
presente Decreto Rettorale.

Art. 2 — Testo coordinato
1. Per favorire la comprensione delle modificheargie si riporta in Allegato B il testo coordinaamero
titolo informativo, privo di valore normativo.

Art. 3 — Vigore ed efficacia

1. Le predette modifiche entrano in vigore dal geosuccessivo a quello della pubblicazione neldsitio
Ufficiale di Ateneo di pubblicazione.

2. Il presente Decreto sara inserito nella racadfiaiale dei Regolamenti dell’'Universita.

Bologna,
IL RETTORE
Prof. Francesco Ubertini

ALLEGATO A

MODIFICA AL REGOLAMENTO LAUREATI FREQUENTATORI DELL  'ALMA MATER
STUDIORUM UNIVERSITA’ DI BOLOGNA EMANATO CON D.R. N . 1084/2009 DEL 8/10/2009

Art. 1
(Modifica all'Art. 3 comma 2 del Regolamento Laured Frequentatori dell’Alma Mater Studiorum
Universita di Bologna emanato con D.R. n. 1084/20@| 8/10/2009)
1. L'art. 3 comma 2 del Regolamento Laureati Fretgteri dell’Alma Mater Studiorum Universita di Bagna
emanato con D.R. n. 1084/2009 del 8/10/2009 viese sostituito:
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“La Struttura interessata dovra deliberare, enfmevio del’anno accademico di riferimento, il nuroe
massimo di Laureati Frequentatori che intende aspiter il successivo anno accademico, tenendo deiit
propria disponibilita di spazi e di attrezzature.”

Art. 2
(Modifica all'Art. 3 comma 4 del Regolamento Laured Frequentatori dell’Alma Mater Studiorum
Universita di Bologna emanato con D.R. n. 1084/20@| 8/10/2009)
1. L'art. 3comma 4 del Regolamento Laureati Fretateri dell’ Alma Mater Studiorum Universita di Bana
emanato con D.R. n. 1084/2009 del 8/10/2009 viénegato.

Art. 3
(Modifica all'Art. 3 comma 7 del Regolamento Laured Frequentatori dell’Alma Mater Studiorum
Universita di Bologna emanato con D.R. n. 1084/20@i| 8/10/2009)

1. L'art. 3 comma 7 del Regolamento Laureati Fretgteri dell’Alma Mater Studiorum Universita di Bagna
emanato con D.R. n. 1084/2009 del 8/10/2009 viese sostituito:

“Gli ammessi, per accedere alle strutture, dovrgmesentare alle medesime, ricevuta del versaneedte
fotografie formato tessera. La struttura consegagliaammessi un tesserino di riconoscimento clattestera
la regolare iscrizione.”

Art. 4
(Modifica all'Art. 6 del Regolamento Laureati Frequentatori dell’Alma Mater Studiorum Universita
di Bologna emanato con D.R. n. 1084/2009 del 8/100®)
1. L'art. 6 del Regolamento Laureati FrequentateltiAlma Mater Studiorum Universita di Bologna emaao
con D.R. n. 1084/2009 del 8/10/2009 viene abrogato.

Art. 5
(Modifica all'Art. 7 comma 1 del Regolamento Lauredi Frequentatori dell’Alma Mater Studiorum
Universita di Bologna emanato con D.R. n. 1084/20@f| 8/10/2009)
1. L'art. 3comma 7 del Regolamento Laureati Fretaieri dell’ Alma Mater Studiorum Universita di Bana
emanato con D.R. n. 1084/2009 del 8/10/2009 viewse sostituito:

“Le interruzioni della frequenza devono essere auinaie dal Laureato Frequentatore al Responsadile d
struttura.”

Art. 6
(Norme finali e transitorie)
1. Le predette modifiche entrano in vigore dal geosuccessivo a quello della pubblicazione neldsitio
Ufficiale di Ateneo.

ALLEGATO B AL DR 407/2020 DEL 06/04/2020

TESTO COORDINATO DEL REGOLAMENTO LAUREATI FREQUENTA TORI DELL’ALMA
MATER STUDIORUM — UNIVERSITA’ DI BOLOGNA
(Emanato con DR. n. 1084/2009 integrato con le mdigihe di cui al DR Rep. N.407/2020)

ART. 1
L'’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologna dffra coloro che hanno terminato un corso di studi

universitario (di I, di II"* o di llI* livello) I'gpportunita di frequentare le proprie Strutture @tpmenti, Centri
Interdipartimentali, ecc..) in qualita di LaureBtequentatori.

ART. 2
| Laureati Frequentatori hanno accesso ad unatwgtutniversitaria al fine di acquisire esperiemues
migliorare la propria qualificazione professionader un anno accademico con possibilita di rinnovo.

| Laureati Frequentatori non possono svolgereititdidattica, assistenziale o altri compiti istitonali.
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La frequenza delle strutture universitarie non cortgl’instaurazione di alcun rapporto di lavoro.

ART. 3

Gli interessati sono tenuti a presentare doman@andiissione alla Struttura che intendono frequergaad
acquisire il parere favorevole del Responsabiladsgtruttura individuata.

La Struttura interessata dovra deliberare, entovlb dell’anno accademico di riferimento, il numer
massimo di Laureati Frequentatori che intende aspjter il successivo anno accademico, tenendo delit
propria disponibilita di spazi e di attrezzature

Le domande di ammissione di Laureati Frequentgossono essere accolte dalle Strutture durante itutt
corso dell’anno accademico.

Comma abrogato

Nei Reparti clinici e nelle Unita Operative assigiali a Direzione Universitaria, i Laureati Freqtegori
potranno essere affidati a personale sanitariounorersitario che afferisca all’'Unita medesima.

| candidati ammessi alla frequenza dovranno pexfeae l'iscrizione tramite il versamento di un gdnito,
annualmente deliberato dal Consiglio di Amminiswagz, comprensivo della quota assicurativa. Per le
domande pervenute oltre il 30 aprile & previsteisamento del contributo in forma ridotta.

Gli ammessi, per accedere alle strutture, dovrgresentare alle medesime ricevuta del versamedt@ee
fotografie formato tessera. La struttura consegaglisammessi un tesserino di riconoscimento chettestera
la regolare iscrizione.

La frequenza decorrera dal giorno successivo I'ani@versamento.

ART. 4

Il Laureato Frequentatore puo presentare richidistinnovare la propria ammissione alla frequenehlad
Struttura universitaria, con le medesime modaligvigte per la prima iscrizione, per un periodo siras di
tre anni accademici.

Non é ammessa la contemporanea frequenza di pifusér universitarie.

L'iscrizione come “Laureato Frequentatore” e incatilple con lo svolgimento del tirocinio presso la
medesima Struttura universitaria.

L’iscrizione € altresi incompatibile con I'averogerto un ruolo di ricercatore o docente all'intedel sistema
universitario.

ART.5

Il Laureato Frequentatore ha I'obbligo di osservardisposizioni organizzative/operative in vigpresso la
Struttura frequentata e dovra indossare il tesgelimiconoscimento appositamente predisposto.

Il Laureato Frequentatore e tenuto al rispettoededirme sulla riservatezza e tutela dei dati palsera non
divulgare dati e notizie dei quali venga a conozaaturante la frequenza.

ART. 6
Articolo abrogato

ART. 7

Le interruzioni della frequenza devono essere cocatm dal Laureato Frequentatore al Responsabilie de
struttura.

La frequenza puo essere revocata al Laureato Freaee in qualsiasi momento dal Responsabile della
Struttura ospitante anche su proposta motivatdatstnte di riferimento.

Nel caso di interruzione della frequenza non éiptevl rimborso della quota versata.

DECRETO RETTORALE N. 427/2020 - PROTOCOLLO N. 76640DEL 09/04/2020 - MODIFICA
DELLA DENOMINAZIONE DELLA REPRESENTACION EN LA REPU BLICA ARGENTINA —
ALMA MATER STUDIORUM — UNIVERSITA DI BOLOGNA IN ALM A MATER STUDIORUM —
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UNIVERSITA DI BOLOGNA CENTRO DE ALTOS ESTUDIOS DE L A UNIVERSIDAD DE
BOLOGNA E CONTESTUALE MODIFICA AL REGOLAMENTO DI FU NZIONAMENTO

IL RETTORE
VISTO

lo Statuto di Ateneo emanato con Decreto Rettanal&203 del 13 dicembre 2011 e s.m.i. ed in
particolare I'art. 34 “Sedi all'estero”;

VISTO
- il Decreto Rettorale n. 952/2016 del 12/09/2016 itguale € stata costituita I'Alma Mater
Studiorum-Universita di Bologna RepresentacioreeRdpublica Argentina ed emanato il
regolamento di funzionamento
VISTE

- le delibere del Senato Accademico e del Consigldnaministrazione, rispettivamente del 24
marzo e del 31 marzo 2020, con le quale e stateegia la modifica della denominazione da
Representacion en la Republica Argentina — Almaek&tudiorum — Universita di Bologna in
Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna CerdemAltos Estudios de la Universidad de
Bologna con contestuale modifica al regolamenfoiaizionamento;

DECRETA

Art. 1
(modifica della denominazione da Representacion arRlepublica Argentina — Alma Mater Studiorum —
Universita di Bologna in Alma Mater Studiorum — Uwersita di Bologna Centro de Altos Estudios de la
Universidad de Bologna con contestuale modificaregjolamento di funzionamenjo

1. FE’'disposta la modifica della denominazione dellgpfReentacion en la Republica Argentina — Alma
Mater Studiorum — Universita di Bologna in Alma MaStudiorum — Universita di Bologna Centro
de Altos Estudios de la Universidad de Bologna contestuale modifica al regolamento di
funzionamento.

2. Sono apportate, come approvate dagli Organi ditgiremessa, le modificazioni al Regolamento di
funzionamento della Representacion en la RepubBligantina — Alma Mater Studiorum — Universita
di Bologna, emanato con Decreto Rettorale n. 93%26el 12/09/2016, cosi come riportate
nell’Allegato A) al presente Decreto Rettorale, dleecostituisce parte integrante

Art. 2
(entrata in vigore

1.1. Le modificazioni di cui all'art. 1 del PreserDecreto Rettorale, inviato per la pubblicaziomt
Bollettino Ufficiale di Ateneo, produrranno effetitayiorno successivo alla pubblicazione.

Bologna,

IL RETTORE
(Francesco Ubertini)

ALLEGATO N. 1 AL DECRETO RETTORALE N. 427/2020 — PROT. N. 76640 DEL 09/04/2020

REGOLAMENTO DI FUNZIONAMENTO DELL’ALMA MATER STUDIO  RUM - UNIVERSITA'
DI BOLOGNA — CENTRO de ALTOS ESTUDIOS de la UNIVERSIDAD DE BOLOGNA
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TITOLO | — Principi dell’Alma Mater Studiorum — Uni versita di Bologna —Centro de Altos Estudios de
la Universidad de Bologna

Art. 1 - Natura e finalita

1. L’Alma Mater Studiorum - Universita di Bologndi Seguito “Universita di Bologna”) opera in Argarat
con una propria sede ubicata nel territorio delil@aCAutonoma di Buenos Aires, costituita ai sethsilo
Statuto di Ateneo.

2. La denominazione di tale sede € Alma Mater $tudi — Universita di Bologna — Centro de Altos Hetg
de la Universidad de Bologna (d’ora in poi CentecAdtos Estudios).

3. Tale sede e disciplinata dall’ordinamento itadiced € parte integrante della struttura in cluaréicola
I'Universita di Bologna. Essa, pertanto, operadnformita allo Statuto ed ai Regolamenti dell’Atene

4. Per il tramite del Centro de Altos Estudios Ii#rsita di Bologna puo operare in Argentina costitizione
universitaria straniera, nel rispetto dell'ordinarteedel Paese in cui ha sede.

Art. 2 - Attivita istituzionali

1. Alma Mater Studiorum — Universita di Bologna enfro de Altos Estudios de la Universidad de Badogn
opera nel perseguimento delle finalita di interegsgerale sancite dallo Statuto di Ateneo.

2. Il Centro de Altos Estudios svolge le propri¢ivéa in Argentina, nell’ambito dell’articolazione
multicampus dell’Universita di Bologna.

3. Le primarie attivita del Centro de Altos Estugligono la ricerca, la didattica ed il trasferimedédla
conoscenza, in coerenza con la vocazione intemalgiaell’Universita di Bologna. Tali attivita sonondotte
in modo inscindibile e nel rispetto delle liberglld scienza e dell'insegnamento.

4.11 Centro de Altos Estudios, in particolare, ptmve:

- un’offerta formativa di matrice interculturalea dealizzarsi mediante corsi di laurea e di lammegistrale;

- la formazione scientifica, culturale e professi@npost lauream, compresi master di qualsiadidive

- 'eventuale riconoscimento e/o I'accreditamengd gliddetti corsi presso le competenti autorit@atige;

- accordi di cooperazione con universita locali;

- lo sviluppo di programmi di mobilita di docentdestudenti di qualsiasi ciclo, mediante i qualippare il
dialogo e l'interazione scientifico-culturale nalihbito dei rapporti tra Europa ed America Latina;

- la ricerca e la collaborazione scientifica, edivea istituzionale e culturale internazionale,deando anche
il mutuo trasferimento di conoscenze e di competdrez Europa e America Latina.

Art. 3 — Funzionamento del Centro de Altos Estudioper il perseguimento dei fini istituzionali

1. Il Centro de Altos Estudios si avvale di unamgmo strumentale per la gestione dei rapportidjai ed
economici necessari alle attivita accademiche syt il perseguimento dei fini istituzionali, mesipetto dei
principi e dei limiti illustrati nel successivo ®lb IV e seguenti.

TITOLO Il — Struttura ed organizzazione del Centro de Altos Estudios

Art. 4 - Organi del Centro de Altos Estudios

1. Sono organi del Centro de Altos Estudios:

a) il Direttore;

b) il Consiglio.

2. Il Direttore ed il Consiglio operano nell’ambitielle competenze definite dal presente Regolamémto
coerenza agli indirizzi formulati dagli Organi Adsanici dell’Universita di Bologna.

Art. 5 — Il Direttore

1. Il Direttore del Centro de Altos Estudios neuaiss la rappresentanza istituzionale.

2. |l Direttore convoca e presiede il Consigliocdi & componente di diritto.

3. In particolare, il Direttore svolge le seguduntizioni:

a) coordina le attivita scientifiche e didattichet @entro de Altos Estudios e, a tal propositoifiearche siano
svolte in conformita ai principi costitutivi deliessa;

b) verifica I'andamento delle attivita e dell’atiiane del progetto istituzionale del Centro de AlEstudios ;
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c) riferisce al Consiglio, con cadenza almeno sémaes in merito allo sviluppo delle attivita e,agni caso,
a seguito di richiesta da parte di tale organo;

d) presenta al Consiglio ed ai competenti Orgarmiaélemici dell’Universita di Bologna, con cadenzaeho
annuale, una relazione in merito alle attivitaizzalte dal Centro de Altos Estudios ed allo sviludpnuovi
progetti ed iniziative;

e) vigila sull'applicazione dei principi del sistardi autovalutazione eventualmente adottato o idedi@a di
Assicurazione Interna di Qualita;

f) implementa i sistemi di valutazione esterna’di#rta didattico-scientifica e delle attivita dt@dal Centro
de Altos Estudios eventualmente rilevanti ai fiel dconoscimento nell’ambito del sistema di forioaz
superiore della Repubblica Argentina, qualora @etito dal Consiglio.

g) acquisisce la relazione trimestrale degli orgianistrumentali circa i rapporti giuridici ed ecomioi avviati
in attuazione delle delibere del Consiglio del @enle Altos Estudios , ai sensi dell’articolo 11rooa 3 e
dell’articolo 14 comma 4.

4. 1l Direttore é scelto e nominato dal ConsiglicAdministrazione dell’'Universita di Bologna su pasta
del Rettore tra i Professori di ruolo di | e Il ¢@sdell’'Universita di Bologna, sentito il Senatedademico.
5. Il Direttore resta in carica 3 (tre) anni e, emmue, per non piu di due mandati consecutivi.

6. La carica € incompatibile con la direzione dilgiasi altra struttura dell’Ateneo.

Art. 6 — Il Consiglio del Centro de Altos Estudios

1. Il Consiglio é I'organo di indirizzo del Centde Altos Estudios , secondo quanto previsto dadqme
Regolamento.

2. Sono componenti del Consiglio:

a) il Direttore, che ne assume altresi la presigenz

b) il Prorettore delegato alle Relazioni Internazik

¢) numero cinque professori o ricercatori di rudil’'Universita di Bologna nominati dal Consiglia d
Amministrazione dell’Universita di Bologna, su pospa del Magnifico Rettore, sentito il Senato A@racto;
tali componenti sono nominati in modo da assicuapartecipazione alle diverse aree scientificazigiinari
dell’Ateneo

3. 1 componenti del Consiglio restano in caricg®eanni e la nomina non é rinnovabile per pidwk mandati
consecutivi.

4. 1l Consiglio definisce gli obiettivi strategidel Centro di Altos Estudios, nelllambito e in cgrza con gl
obiettivi strategici definiti dal Consiglio di Ammistrazione dell’Universitad di Bologna in materia d
internazionalizzazione, formazione, ricerca e gasfento della conoscenza.

5. Il Consiglio del Centro de Altos Estudios swlg seguenti funzioni:

a) elabora le opportune strategie volte all’attoagidei programmi ed iniziative condotte dal Ced&d\ltos
Estudios , ivicomprese le proposte agli organademici di attivazione di corsi di studio, masteitee attivita
didattiche o di ricerca;

b) esamina, con cadenza semestrale, la relazidmzrééore sullo stato di realizzazione dei prograi;

c) approva le collaborazioni con altre Istituzidneducazione superiore e gli enti di ricerca,tredanente ad
attivita o progetti didattico-scientifici condivijsi

d) delibera la presentazione di eventuali istamzieahoscimento e/o accreditamento, comunque déraim
ivi compresa la sottoposizione a sistemi di valiot@e esterna dell’'offerta scientifico-didatticaegso le
competenti autorita argentine, salvo preventivaimsizjone di parere positivo da parte dei compétergani
dell’'Universita di Bologna;

e) formula alle strutture competenti dell’Univeasidi Bologna richieste di collaborazione, quargifidone
I'impegno, con professori e ricercatori dell’Atenper lo sviluppo di progetti rientranti nell’ambith cui
all'art. 2 del presente Regolamento, di particofdexanza ai fini del raggiungimento delle finalidel Centro
de Altos Estudios ; le attivita che possono esséiaste rientrano fra le attivita istituzionali didattica, di
ricerca e gestionali dei professori e dei ricengaterme restando le vigenti disposizioni di legg®iane in
materia di stato giuridico dei professori e ricéoca

f) pud chiedere all’Universita la verifica dellaroettezza e della regolarita delle attivita svdiégli organismi
strumentali costituiti per il perseguimento dellefita istituzionali del Centro de Altos Estudiosonché la
loro coerenza rispetto alle finalita della stessa.

6. Il Consiglio ha facolta, altresi, di proporredifache al presente Regolamento.
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Art. 7 — Il Segretario Generale

1. Il Segretario generale & preposto alla complasséstione ed organizzazione delle attivita deit@ede
Altos Estudios.

2. |l Segretario generale, in particolare, svolysdguenti attivita:

a) coadiuva il Direttore nel perseguimento dei peéadei programmi definiti dal Consiglio;

b) assiste il Direttore nella predisposizione dedlazione annuale sulle attivita svolte dal Cedg@\ltos
Estudios;

c) partecipa alle sedute del Consiglio e ne curaeslla verbalizzazione;

d) cura la conservazione degli atti degli OrganiCkntro de Altos Estudios;

e) svolge funzioni di raccordo e coordinamentalt@entro de Altos Estudios e gli Organi e gli affi

dell’'Universita di Bologna oltre che con gli orgami strumentali al funzionamento del Centro de #\lto
Estudios.

f) collabora in ordine alle verifiche di regolarita correttezza sulle attivita svolte dagli orgamism
strumentali costituiti per il perseguimento dellefita istituzionali del Centro de Altos Estudios.

3 Il Segretario generale € nominato dal Consigliardministrazione dell’Universita di Bologna, sugposta
del Direttore Generale ed € individuato tra il paae tecnico amministrativo dell’ Ateneo.

4. Il Segretario Generale afferisce all'area compiet per le relazioni internazionali.

TITOLO IIl — Rapporti con le Sedi dell’Ateneo

Art. 8 — Rapporti del Centro de Altos Estudios coril sistema multicampus dell’'Universita di Bologna
1.1l Centro de Altos Estudios, in considerazionked&ruttura multicampus dell’Universita di Bolagropera
dando la massima diffusione alle proprie iniziats@entifiche, didattiche e di cooperazione al fitie
assicurare un adeguato collegamento e coordinamentte altre sedi.

2. In particolare, in accordo con le procedure gte\dall’Ateneo per le diverse tipologie di iniziee, il Centro
de Altros Estudios pubblica sul proprio sito wetlifeonde:

- le informazioni relative alle iniziative di cul @mma 1 sul proprio sito web;

- le informazioni relative a progetti scientificoedattici in corso di implementazione;

- le informazioni sugli accordi di collaborazionenclusi nell’area geografica di riferimento.

3. In considerazione della distanza geograficagpiporti tra le sedi dell’ateneo utilizzano strunnedit
comunicazione basati sull’'utilizzo di tecnologiéommatiche.

TITOLO IV - Organismi strumentali costituiti peril perseguimento delle finalita istituzionali del Cetro
de Altos Estudios

Art. 9 — Rapporti del Centro de Altos Estudios corla Fundacion Alma Mater Studiorum — Universita

di Bologna

1. Il Centro de Altos Estudios dell’'Universita dolBgna si avvale della Fundacién che & I'organismo
strumentale per la gestione dei rapporti giuridtieconomici necessari alle attivita di competetet&entro
de Altos Estudios stesso, al fine di assicuragperiteguimento delle finalita istituzionali.

2. La Fundacién opera come soggetto di diritto r@iige senza scopo di lucro, nelle forme e nei lipniévisti
dal relativo Statuto ed in conformita al presenég@tamento.

3. La Fundacién e dotata di piena capacita giuididiritto privato argentino e, pertanto, puorpan essere
tutti gli atti giuridici consentiti dalla legge malizzati al conseguimento degli obiettivi istitozali del Centro
di Altos Estudios. Inoltre, la Fundacion operaonformita ai principi di buona amministrazioneasjarenza,
nonché secondo le disposizioni applicabili al Cenie Altos Estudios. In particolare, nella gestidaefondi,

la Fundacién opera secondo i principi di buona amstrazione dell’'Universita di Bologna.

4. La Fundacion é diretta ed amministrata da ursi@gba di Amministrazione composto da quattro meimbr
5. Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universitdi Bologna, su proposta del Rettore, previo padsie
Senato Accademico e sentito il Consiglio del Ced&@\ltos Estudios, individua i componenti del dglie

di Amministrazione della Fundacion e, tra ques$tPriesidente, i quali saranno successivamente raimin
secondo quanto previsto dallo Statuto di questhati
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6. Il Consiglio di Amministrazione dell’'Universitdi Bologna, acquisito il parere vincolante del Bivee
Generale, individua il Direttore Amministrativo tieFundacion scegliendolo tra i soggetti dotaadieguata
professionalita e competenza, il quale sara suise@ssnte nominato secondo quanto previsto dalltuteta
di quest’ultima.

7. La Fundacion nello svolgimento delle proprievéé, fermo restando I'obbligo di rispettare lerme vigenti
del Paese in cui opera, si conforma al presentelR@gnto ed alle linee di indirizzo degli Organicademici.
8. L'Universita verifica la correttezza e la regikn delle attivitd svolte dalla Fundacion, nondadoro
coerenza rispetto alle finalitd del Centro de AEssudios.

9. La Fundacion, al pari del Centro de Altos Esigdisi conforma ai principi fondamentali della MagCharta
Universitatum.

TITOLO V- Criteri gestionali del Centro de Altos Estudios e degli organismi strumentali

Art. 10 — Gestione del Centro de Altos Estudios

1. Il Centro de Altos Estudios non ha autonomia anistrativa e gestionale ai sensi degli artt. 9ed&|
Regolamento per ’Amministrazione, la Finanza €dtetabilita, ma opera per il tramite dell’Area catgnte
per le relazioni internazionali.

2. |l Centro de Altos Estudios, inoltre, opera ppéramite della Fundacion che ha come oggettogipale la
gestione in Argentina dei rapporti giuridici ed romici necessari alle attivita del Centro de AEssudios.

3. Il Centro de Altos Estudios, per il tramiteldgfundacién, gestisce i fondi conferitigli dall'lyarsita di
Bologna a titolo di dotazione e i contributi degliritti ai corsi, oltre a eventuali entrate prepri

4. La porzione dei propri beni, dei contratti e @®@idi da trasferire alla Fundacién di cui all’a@t.viene
qualitativamente e quantitativamente definita daehpetenti Organi Accademici dell’Universita di Bgi,
mentre i restanti sono gestiti direttamente dalil@rsita di Bologna, dall’area competente per lazieni

internazionali.

Art. 11 - Gestione della Fundacion

1. In base al proprio Statuto, la Fundacién ha coggetto principale la gestione delle attivita di al
successivo comma 2 dellAlma Mater Studiorum — l@mita di Bologna — Centro de Altos Estudios de la
Universidad de Bologna.

2. La Fundacién ha capacita giuridica per poresgere contratti e atti giuridici consentiti dalteme vigenti,
oltre che amministrare i fondi in relazione a qoamcessario per la gestione delle attivita det©ate Altos
Estudios in base ai progetti da essa approvati.

3. Spetta al Centro de Altos Estudios deliberarmamito agli aspetti didattici, di ricerca e didfarimento
della conoscenza che costituiscono la missionUdieiNersita di Bologna e in tale contesto la Fundadeve
relazionare con cadenza trimestrale al DirettodeGiatro de Altos Estudios circa i rapporti giuaded
economici avviati in attuazione delle delibere @ehsiglio del Centro de Altos Estudios.

Art. 12 — Bilancio e principi di contabilita

1. L’esercizio finanziario € un periodo amministratdella durata di dodici mesi che inizia il 1°ngaio e
termina il 31 dicembre di ogni anno.

2. Le attivita gestionali non riconducibili alla f@dacion sono svolte dall’area competente per lezi@hi
internazionali che cura gli adempimenti amministrag contabili del Centro de Altos Estudios.

3. La Fundacion é responsabile della tenuta delfdabilita della stessa Fundacion e redige un &idan
secondo le norme argentine che verra ricondottdaaicio d’esercizio predisposto dall’'UniversitaBblogna
attraverso il bilancio consolidato.

Art. 13 — Collegio dei revisori
1. Lattivita del Centro de Altos Estudios e sotiefa a verifiche di regolarita ad opera del Coliedei
Revisori dei Conti dell’Ateneo.

TITOLO VI — Disposizioni transitorie e finali

Art. 14 — Norme transitorie
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1. In attesa del riconoscimento della personalitéidica e dell’autorizzazione ad operare delladagion di
cui all’art. 9, la gestione dei rapporti giurided economici necessari al funzionamento del Cetgraltos
Estudios e in capo alla Fondazione Alma Mater cloeganismo strumentale dell'’Ateneo di Bologna per i
perseguimento delle sue finalita istituzionali, lgemdo nel suo interesse esclusivo attivita progdtt
gestionali e di supporto.

2. In particolare, fino al subentro della Fundaciwlla gestione delle attivita strumentali necassat
funzionamento del Centro de Altos Estudios la Faimtee Alma Mater cura la gestione dei rapportiigiar
ed economici necessari alle attivita accademicbéiesdal Centro de Altos Estudios, al fine di assacne |l
perseguimento delle finalita istituzionali.

3. In particolare, la Fondazione Alma Mater ponegsere contratti e atti giuridici consentiti dallerme
vigenti e amministra i fondi in relazione a quanexessario per la gestione delle attivita del @eddr Altos
Estudios.

4. Spetta al Centro de Altos Estudios deliberarmamito agli aspetti didattici, di ricerca e didfarimento
della conoscenza che costituiscono la missiondi@Versita di Bologna e in tale contesto la FondagiAlma
Mater deve relazionare con cadenza trimestrale aaghkni del Centro de Altos Estudios circa i ragipor
giuridici ed economici avviati in attuazione dellelibere del Consiglio del Centro de Altos Estudios

5. L'Universita di Bologna verifica in qualsiasi mento la correttezza e la regolarita delle attisitalte dalla
Fondazione Alma Mater, nonché la loro coerenzatisglle finalita del Centro de Altos Estudios.

Art. 15 - Revisione del presente Regolamento

1. Il procedimento di revisione parziale o integrdkl presente regolamento si realizza in ottenngerai
principi di cui all'art. 39 dello Statuto di Ateness.mm.ii

2. Il presente regolamento puo essere revisionaggaito della proposta di modifica formulata dah€iglio
del Centro de Altos Estudios.

Art. 16. Norme finali

1. Il presente Regolamento abroga il Regolamenita Bepresentacion en la Republica Argentina, emsana
con Decreto Rettorale n. 952/2016 Prot. n. 803722/€9/2016 e sue ss.mm.li

2. Successivamente al perfezionamento dellit@ppirovazione da parte dei competenti Organi Accadem
il presente Regolamento viene emanato con Decrettfdle ed entra in vigore il quindicesimo giorno
successivo alla sua pubblicazione sul bollettinteheo salvo che non sia diversamente stabilito.

DECRETI E DELIBERAZIONI

» Reclutamento Ricercatori a tempo determinato

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 1992 - PROT. N. 64232 DEL 24/03/2020 -
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 6552 DEL 30/08/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL’ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 14 /B2 STORIA DELLE
RELAZIONI INTERNAZIONALI, DELLE SOCIETA E DELLE IST  ITUZIONI EXTRAEUROPEE,
PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SPS/14 STORIA E ISTITUZIONI DELL'ASIA

IL DIRIGENTE
VISTI
— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, @articolare il suo art. 6, comma 10;
— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&ldelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

72



15 aprile 2020 Bollettino Ufficiale dell’Universit@di Bologna N° 278

la delibera del Consiglio di Dipartimento di StoGalture Civilta - DiSCi del 20/03/2019, recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceoga a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntett@ra a) della L. 240/2010 (junior) con regime
di impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsiilB2 Storia delle Relazioni Internazionali, delle
Societa e delle Istituzioni Extraeuropee, per itt@e scientifico disciplinare SPS/14 Storia e
Istituzioni dell'Asia;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/?52019;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[®5%2 del 30/08/2019;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (junior) con regime di impeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il SettGoncorsuale 14/B2 Storia delle Relazioni Inteiovadi,
delle Societa e delle Istituzioni Extraeuropee,ip8ettore scientifico disciplinare SPS/14 Staibstituzioni
dell'Asia.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Nicola Mocci 75/100

Bologna, 24/03/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
f.to Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2035 PROT. N. 68485 DEL 30/03/2020 —
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 25 DEL 7/01/2020 PER IL RECLUTAMENTO DI 1

POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA B) (SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/C1 MACCHINE E SISTEMI
PER L'ENERGIA E L'AMBIENTE, PER IL SETTORE SCIENTIF 1CO DISCIPLINARE ING-

IND/09 SISTEMI PER L'ENERGIA E L'AMBIENTE

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011

in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, @articolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20E1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia industriale - DIN del 08/04/2019, recante la
proposta di attivazione di un contratto per rictor®a a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnhgttgra b) della L. 240/2010 (senior) con regime
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di impegno a tempo pieno per il Settore Concors0@kE1 Macchine e Sistemi per I'Energia e
I'Ambiente, per il Settore scientifico disciplinddG-IND/09 Sistemi per I'Energia e I'Ambiente;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/?52019;

il bando di selezione pubblica emanato con D.25xel 07/01/2020;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e collogquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (senior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlggettore Concorsuale 09/C1 Macchine e Sistemi
per I'Energia e I'Ambiente, per il Settore scieatifdisciplinare ING-IND/09 Sistemi per I'Energia e

I'Ambiente.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1)

Lisa Branchini 97,20/100

2)

Teresa Castiglione 79,43/100

Bologna, 30/03/2020

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2036 - PROT. N. 68519 DEL 30/03/2020 —
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 27 DEL 7/01/2020 PER IL RECLUTAMENTO DI 1

POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSID ELL’ART. 24 COMMA 3
LETTERA B) (SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/B1 TECNOLOGIE E SISTEMI
DI LAVORAZIONE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLI NARE ING-IND/16
TECNOLOGIE E SISTEMI DI LAVORAZIONE

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, @articolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20E1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia industriale - DIN del 08/04/2019, recante la
proposta di attivazione di un contratto per riceoga a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comnhgttgra b) della L. 240/2010 (senior) con regime
di impegno a tempo pieno per il Settore Concors0@IB1 Tecnologie e Sistemi di Lavorazione, per
il Settore scientifico disciplinare ING-IND/16 Teaogie e Sistemi di Lavorazione;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/262019;

il bando di selezione pubblica emanato con D.[27ndel 07/01/2020;
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— gli atti della Commissione giudicatrice;
DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (senior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijl@attore Concorsuale 09/B1 Tecnologie e Sistemi
di Lavorazione, per il Settore scientifico disaiglie ING-IND/16 Tecnhologie e Sistemi di
Lavorazione.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Alessandro Ascari 84/100

Bologna, 30/03/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2063 - PROT. N. 70223 DEL 31/03/2020 -
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 9218 DEL 28/11/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 2 POSTI DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL'ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 13 /D1 - STATISTICA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE SECS-S/01 - STATISTICA

IL DIRIGENTE

VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/20k1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Sciengtatistiche «Paolo Fortunati» - STAT del
14/03/2019, recante la proposta di attivazioneudi cbntratti per ricercatore a tempo determinato pe
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensiadelR4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010
(junior) con regime di impegno a tempo pieno peBeattore Concorsuale 13/D1 - Statistica, per il
Settore scientifico disciplinare SECS-S/01 - Stats

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/(02019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[3218 del 28/11/2019;

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di due ricercatori con rapporto dolava tempo determinato (junior) con regime di igneea
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tempo pieno della durata di tre anni, per il SettGoncorsuale 13/D1 - Statistica, per il Settorendifico
disciplinare SECS-S/01 - Statistica.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Matteo Farné 80,6/100
2) Saverio Ranciati 78,6/100
3) Francesco Dotto 75,9/100
4) Marco Novelli 68,3/100

5) Silvia Montagna 67,9/100

Bologna, 31/03/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Lang

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2079 - PROT. N. 71185 DEL 01/04/2020 -
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 7223 DEL 23/09/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL’ART. 24 COMMA

3 LETTERA B) (SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 08/E2 RESTAURO E STORIA
DELL'ARCHITETTURA, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCI PLINARE ICAR/19
RESTAURO

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/20k1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Arattiiura - DA del 10/04/2019, recante la proposta di
attivazione di un contratto per ricercatore a terdpterminato per le esigenze del dipartimento
medesimo ai sensi dell'art. 24 comma 3 letteragipd.. 240/2010 (senior) con regime di impegno a
tempo pieno per il Settore Concorsuale 08/E2 RestauStoria dell'Architettura, per il Settore
scientifico disciplinare ICAR/19 Restauro ;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del392019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.0O223 del 23/09/2019;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE

ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tavetempo determinato (senior) con regime di impeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 08/E2 Restauro e Storia dell'Ardhitt per
il Settore scientifico disciplinare ICAR/19 Restaur

76



15 aprile 2020 Bollettino Ufficiale dell’Universit@di Bologna N° 278

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria géndranerito:

1) Leila Signorelli 64,75/100

Bologna, 1/04/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da @&mni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2081 - PROT. N. 71314 DEL 01/04/2020 -
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO  MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 9983 DEL 18/12/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL'ART. 24 COMMA

3 LETTERA B) (SENIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07/G1 - SCIENZE E

TECNOLOGIE ANIMALI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISC IPLINARE AGR/20 -
ZOOCOLTURE

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&ldelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienz Tecnologie Agro-Alimentari - DISTAL del
12/11/2019, recante la proposta di attivazionendéantratto per ricercatore a tempo determinato per
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensiadelP4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010
(junior) con regime di impegno a tempo pieno p&eittore Concorsuale 07/G1 - Scienze e Tecnologie
Animali, per il Settore scientifico disciplinare AR&0 - Zoocolture;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/2652019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.3983 del 18/12/2019;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (junior) con regime di impzeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il Sett@oncorsuale 07/G1 - Scienze e Tecnologie Anirpatli,il
Settore scientifico disciplinare AGR/20 — Zoocodtur

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Marco Zampiga 85,5/100

Bologna, 1/04/2020
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p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente d&o@nni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2082 - PROT. N. 71325 DEL 01/04/2020 -
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 7224 DEL 23/09/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL’ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 05 /D1 - FISIOLOGIA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE BIO/09 - FISIOLOGI A

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/20k1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Farnaage Biotecnologie - FaBiT del 10/04/2019, recante
la proposta di attivazione di un contratto per nge¢ore a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntett@ra a) della L. 240/2010 (junior) con regime
di impegno a tempo pieno per il Settore Concors0al®1 - Fisiologia, per il Settore scientifico
disciplinare BIO/09 - Fisiologia;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione del/(02019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.0O224 del 23/09/2019;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio pler
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (junior) con regime di impeg
tempo pieno della durata di tre anni, per il SettGoncorsuale 05/D1 - Fisiologia, per il Settorersitfico
disciplinare BIO/09 - Fisiologia.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Francesca Massenzio 82,9/100
2) Elisabetta Coppi 80,2/100
3) Andrea Giacomini 79,8/100
4) Alessio Papi 79,6/100
5) Elisa Boschetti 70,4/100
6) Sabrina Petralla 63,6/100

Bologna, 01/04/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
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firmato digitalmente da Giovahoingo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. N. 2115 - PROT. N. 72955 DEL 03/04/2020 —
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 7458 DEL 01/10/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL’ART. 24 COMMA
3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 0 7/A1 - ECONOMIA AGRARIA

ED ESTIMO, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE AGR/01 - ECONOMIA ED
ESTIMO RURALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, @articolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&ldelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scieng Tecnologie agro-alimentari - DISTAL del
13/06/2019, recante la proposta di attivazionendéantratto per ricercatore a tempo determinato per
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensiadelR4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010
(Junior) con regime di impegno a tempo pieno p&sttore Concorsuale 07/A1 - Economia Agraria
ed Estimo, per il Settore scientifico disciplin&@R/01 - Economia ed Estimo Rurale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/@&2019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.0458 del 01/10/2019;

- gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
- ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoadidro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijljgettore Concorsuale 07/Al - Economia Agraria
ed Estimo, per il Settore scientifico disciplin&@R/01 - Economia ed Estimo Rurale.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Rota Cosim 73,50/10!
2) Rojo Gimeno Ciristin 67,10/10!
3) Beber Caetano Lu 63,65/10!
4) Ardakan Zahr: 60,10/10!

Bologna, 03/04/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 2177 PROT. 5825 DEL 08/04/2020

APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE C OMPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 26 DEL 07/01/2020 PER IL RECLUTAMENTO DI
1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/ C2 - FISICA TECNICA E
INGEGNERIA NUCLEARE, PER IL SETTORE SCIENTIFICO DIS CIPLINARE ING-IND/10 -

VISTI

1)

FISICA E TECNICA INDUSTRIALE

IL DIRIGENTE

I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

la delibera del Senato Accademico del 17/05/20E1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia industriale - DIN del 08/04/2019, recante la
proposta di attivazione di un contratto per ricto®a a tempo determinato per le esigenze del
dipartimento medesimo ai sensi dell'art. 24 comntett@ra a) della L. 240/2010 (junior) con regime
di impegno a tempo pieno per il Settore ConcorsQal€2 - Fisica Tecnica e Ingegneria nucleare,
per il Settore scientifico disciplinare ING-IND/1(Fisica e Tecnica Industriale ;

la delibera del Consiglio di Amministrazione de/262019;

il bando di selezione pubblica emanato con D.26del 07/01/2020;

gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoalidro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre anni,lpggettore Concorsuale 09/C2 - Fisica Tecnica e
Ingegneria nucleare, per il Settore scientificaigiinare ING-IND/10 - Fisica e Tecnica Industriale

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

Claudia Naldi 85,40/100

Bologna, 08/04/2020

p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 2178 PROT. 75846 DEL 08/04/2020
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 140 DEL 10/01/2020 PER IL RECLUTAMENTO DI
1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SENSI DELL'ART. 24 COMMA 3
LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 09/ G2 - BIOINGEGNERIA, PER IL
SETTORE SCIENTIFICO DISCIPLINARE ING-IND/34 - BIOIN GEGNERIA INDUSTRIALE

IL DIRIGENTE
VISTI

— [I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, @articolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&1delibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Ingegia dell'Energia elettrica e dell'Informazione
«Guglielmo Marconi» - DEI del 11/10/2019, recala#eroposta di attivazione di un contratto per
ricercatore a tempo determinato per le esigenzdipaitimento medesimo ai sensi dell’art. 24 comma
3 lettera a) della L. 240/2010 (junior) con regidhiémpegno a tempo pieno per il Settore Concorsuale
09/G2 - Bioingegneria, per il Settore scientifiégsaiplinare ING-IND/34 - Bioingegneria Industriale;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione de/262019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.D4&idel 10/01/2020;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
il reclutamento di un ricercatore con rapportoalidro a tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annijlg&ettore Concorsuale 09/G2 - Bioingegneria, per
il Settore scientifico disciplinare ING-IND/34 - @ngegneria Industriale.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gendranerito:

1) Maria Cristina Bisi 90/100

Bologna, 08/04/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA

DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 2180 PROT. 75858 DEL 08/04/2020

IL DIRIGENTE
VISTI
- lart. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;
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- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

- la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&ldelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017;

- la Disposizione Dirigenziale n. 7458 del 01/10/20&6n la quale é stata indetta la procedura di
valutazione comparativa per titoli e discussionelghica per il reclutamento di un posto di ricercato
a tempo determinato ai sensi dell’'art. 24 commettgda a) della L. 240/2010 (junior) con regime di
impegno a tempo pieno per il Settore concorsualdld7Economia Agraria ed Estimo, per il Settore
scientifico disciplinare AGR/01 - Economia ed EsiiRurale;

- la Disposizione Dirigenziale n. 2115, prot. n. 32%el 03/04/2020, con la quale sono stati approvat
gli atti della procedura di cui al punto precedente

- CONSIDERATO che dalle domande delle Dott.sse Rojo Gimeno ®d#l Beber emerge che i
candidati hanno conseguito il dottorato di riceatf@stero e, ai sensi dell'art. 3 del bando di
concorso, sono stati ammessi alla procedura sernvd, nelle more della produzione della
determina di equivalenza di cui all’'a88 D. Lgs. n. 165/2001;

- RILEVATA dunque la presenza di un errore materiale nel gdimento di approvazione degli atti
della procedura di cui ai punti precedenti, cheblie dovuto prevedere un inserimento in graduatoria
delle Dott.sse Rojo Gimeno e Ardakani e del Dath& condizionato alla produzione della determina
di equivalenza entro 90 giorni dalla pubblicazided provvedimento conclusivo della procedura sul
Bollettino ufficiale d’ateneo;

- RAVVISATA , pertanto, la necessita di correggere I'erroreenle di cui al punto precedente

DISPONE

L'art. 1 della Disposizione Dirigenziale n. 2115pp n. 72955, del 03/04/20120 con la quale soati st
approvati gli atti della procedura di selezionecdiiin premessa, deve intendersi rettificato comseduito
riportato:

“ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduiiavdlutazione comparativa per titoli e colloquia fle
reclutamento di un ricercatore con rapporto di tava tempo determinato (junior) con regime di
impegno a tempo pieno della durata di tre annilf#attore Concorsuale 07/A1 - Economia Agraria ed
Estimo, per il Settore scientifico disciplinare AGR - Economia ed Estimo Rurale |,
condizionatamente per quanto riguarda la sola conferma della posein graduatoria delle Dott.sse
Rojo Gimeno e Ardakani e del Dott. Beber ed a pkrdecadenza dall'inserimento in graduatoria dei
nominativi suindicati, alla produzione nel termitie90 giorni, che decorrono dalla pubblicazione del
presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale defeo, della determina di equivalenza, ai sensi
dell'art. 38 D. Lgs. n. 165/2001, da parte delladidata citata sopra che ha conseguito il dottadato
ricerca all'estero. La decadenza dall'inserimentograduatoria sara disposta anche in caso di
ricevimento di dichiarazione di titolo non equivaie a quello previsto da bando”.

Bologna, 08/04/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale

firmato digitalmente da Giovanni Longo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E' AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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DISPOSIZIONE DIRIGENZIALE REP. 2188 PROT. 76453 DEL 09/04/2020
APPROVAZIONE ATTI DELLA PROCEDURA DI VALUTAZIONE CO MPARATIVA AVVIATA
CON BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA D.D. 9986 DEL 18/12/2019 PER IL RECLUTAMENTO
DI 1 POSTO DA RICERCATORE A TEMPO DETERMINATO Al SE NSI DELL’ART. 24 COMMA

3 LETTERA A) (JUNIOR) PER IL SETTORE CONCORSUALE 07 /F1 - SCIENZE E
TECNOLOGIE ALIMENTARI, PER IL SETTORE SCIENTIFICO D ISCIPLINARE AGR/15 -
SCIENZE E TECNOLOGIE ALIMENTARI

IL DIRIGENTE
VISTI

- I'Art. 24 della Legge 30 dicembre 2010, n. 240;

- il Regolamento per la disciplina dei Ricercatotempo determinato, emanato con D.R. n. 344/2011
in attuazione della Legge 240/2010 e ss.mm.in, garticolare il suo art. 6, comma 10;

— la delibera del Senato Accademico del 17/05/20&ldelibere del Consiglio di Amministrazione del
24/05/2011 e del 31/01/2017,

- la delibera del Consiglio di Dipartimento di Scienz Tecnologie Agro-Alimentari - DISTAL del
12/11/2019, recante la proposta di attivazionendéantratto per ricercatore a tempo determinato per
le esigenze del dipartimento medesimo ai sensiadelR4 comma 3 lettera a) della L. 240/2010
(junior) con regime di impegno a tempo definito peSettore Concorsuale 07/F1 - Scienze e
Tecnologie Alimentari, per il Settore scientificasdplinare AGR/15 - Scienze e Tecnhologie
alimentari;

- la delibera del Consiglio di Amministrazione déf21/2019;

- il bando di selezione pubblica emanato con D.[3986 del 18/12/2019;

— gli atti della Commissione giudicatrice;

DISPONE
ART. 1 - Sono approvati gli atti della proceduravdiutazione comparativa per titoli e colloquio per
reclutamento di un ricercatore con rapporto di teve tempo determinato (junior) con regime di impzeg
tempo definito della durata di tre anni, per ilt8et Concorsuale 07/F1 - Scienze e Tecnologie Altang
per il Settore scientifico disciplinare AGR/15 i&8we e Tecnologie alimentari.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria gé@ndranerito:

1) Arianna Ricci 68,7/100

Bologna, 09/04/2020
p. Il Dirigente dell’Area del Personale
firmato digitalmente da Giovahoingo

CONTRO IL PRESENTE PROVVEDIMENTO E AMMESSO RICORSENTRO 60 GG. DALLA
COMUNICAZIONE AL TRIBUNALE AMMINISTRATIVO REGIONALE DELL’EMILIA ROMAGNA
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